रजिस्ट्री स . डी . एल .- 33001/ 95 


REGISTERED NO . DL -33001 / 93 


OCHTRAL . . 


KALSO . / 


Tia 


मयमा पयरे 


भारतका राजपत्र 
The Gazette of Jndia 


प्राधिकार से प्रकाशित 
PUBLISHED BY AUTHORITY 


में० 15 
No. 15 ) 


मई दिल्ली , शनिवार, अप्रैल 15, 1905/ चैत्र 25 , 1917 
NEW DELHI, SATURDAY, APRIL 15, 1995 /CHAITRA 25 , 1917 


इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 


. 


Separate Paglag is given to this part in order that it may be filled 

separate compilation 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


। 


भाग 1 - लड 3 - उप- खण्ड (i ) 

PART II - -- Section 3 - Sub - section (i) 
-- -- ---- - - - - - - - - - - - 
भारत सरकार के मंत्रालयों ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) और केन्द्रीय अधिकारियों ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर) 
द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और नारी किये गए साधारण सांविधिक नियम (जिनमें साधारण प्रकार के 

आवेश , उपमियम आदि सम्मिलित है ) 
General Statutory Rules (including Orders , Bye- laws etc . of a general 
Character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defmice) and by the Central Authorities (other 

than the Administration of Union Territories ) 


. - -- - - 


- 


- - -- - 


( 6 ) श्री ए . एम . देसाई 
( 7 ) श्रीमती तेजा कटहेयर 
( 8 ) श्री ए . एम .धिमालकर 
( 8 ) श्रीमती उषा सिसोदिया 
( 10 ) श्री जे . पार , मोरे 
( 11 ) श्री पाई . के . मशारमानी 
( 12 ) श्री जी . एम . वकील 
( 13 ) श्री एम . पी . जौहरी 
( 14 ) श्री पार . एम . पाटिल 
( 15 ) श्री एस . बी . खेर 


बिधि, न्याय और कंपनी कार्य मंत्रालय 

( विधि कार्य विभाग ) 

( न्यायिक अनुभाग ) 

नई दिल्ली, 31 मार्च, 1985 
सा . का .नि . 175. - -केन्द्रीय सरकार , दण्ड प्रक्रिया मंहिता , 1973 
( 1974 का 2 ) की धारा 24 की उपधारा ( 8 ) द्वारा प्रवस शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, निम्नलिखित प्रधिषमताओं को केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
और ममक अधिनियम , 1944, सीमा शुल्क अधिनियम , 1962, विदेशी 
मुद्रा मंरक्षण और तस्करी निवारण अधिनियम , 1974, कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952, चोर बाजारी निवारण 

और पावश्यक वस्तु प्रदाय अधिनियम , 1980 से उद्भून बहत्तर मुम्बई 
में विशेष न्यायालय , सेशन न्यायालय और प्रपर सेशन न्यायालय के समक्ष 
मामलों के संचालन के प्रयोजन के लिए सुरन्त प्रभावी रूप से विशेष 
लोक अभियोजक नियुक्त करती है । 

( 1 ) श्रीए प्रार . गुप्ते 
( 2 ) श्री मी . टी . जार्ज 
( 3 ) श्री ए . बी . बलगाल 
( 4 ) श्री ए . के . बनवारी 

( 5 ) श्री ए . जी . देशमुख 
785GI /95 -- 1 

( 839 ) 


निबंधन और णत : 


1. ये नियुक्तियां सीन वर्ष की अवधि के लिए होंगी । 

2. इन नियुमत व्यक्तियों को कोई प्रतिधारण मामिक पारिश्रमिक 
संदन नहीं किया जाएगा । 

3. नियुक्त व्यक्ति --नीचे विवरणित फीस के पात्र होंगे :--- 
( क ) परिवाद का प्रारूप बनाना प्रति मामला 300 रु . 
( ख ) प्रभावी सुनवाई 

प्रतिदिन 600 रु , 
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( ग ) मागावी गनभाई अधिकालम मी तीन भृनयाई 

4 . The appointees shall not appear in any criminal case the 
मात्र प्रतिदिन 300 ग . 

Sossions Court and Additional Sessions ( ourt against tho 

CentialGovernment any officer of the Central Gavement 
( घ ) परागर्ण प्रम अधिकतम ऐ तीन पराशी 7760 ; . प्रति घंटा । or against any Department of the Central Government . 
4. निपत म्यकिा सेशन न्यामालय और प्रपर, सेणन न्यायालय में 

5. Tho appointinent would be terminable on one month s 
केन्द्रीय भरनार या केन्द्रीय सरकार के किमी अधिकारी के विरुद्ध या 

notice in writing on either side . 
केन्द्रीय सरकार के किमी विभाग के विना किसी प्रापराधिक मामले में 

[ F. No. 23( 2)/ 90 -Judl .] 
उपमनात नही हो । 

P. C . KANNAN, Jt. Sacy. anl Legal Adviser 


5. नियमित दोनों में से किसी भी ओर मे एक मास की लिखित 
सूचना देकर ममाप्त की जा सकेगी । 

[ फा . सं . 23 ( 2 )/ 90-न्यायिक 
पी . मी , कमन , संयुक्त मषिव और निधि सलाहकार 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

( Department of Legal Affairs ) 

(Julicial Section ) 

New Delhi, the 31st March, 1995 
G .S .R . 175 ,- In exercise of the powers conferred hy 
Sulh - secti )} ( 3 ) of Section 24 of the Code of Criminal Proce 
lure, 1973 ( 2 of 1974), the Central Government hereby ap 
print witin .in n : liateffor the following advocates as Special 
Public Prosecutor s for the purpose ofconducting cases arising 
But of Central Excise and Salt Act, 1944 . Customs Act, 1962 , 
Conservation of Fireign Exchange and Prevention of Smug 
gling Acivtities Act , 1974 , Employees Provident Funds and 

Miscellaneous Provisions Act, 1952 , Prevention of Black 
marketing and Maintenance of Supplies of Essential Commo 
Jities Acl, 1980 before the Spocial Court, Sossions Court and 
Additional Sessions Court in the Greater Bombay. 


(i) Shri A . R . Gupto 
( ii) Shri C . T . George 
( ii) ShriA. B . Beliyal 
(iv ) Shri A. K . Wanwari 
( v) Shri A . G. Deshmukh 
( vi ) Shri A . M . Desai 
( vii ) Smt. Toja Katdare 
( viii ) Shri A . M . Chimalkar 
( ix ) Smt. Usha Sisodia 
( x ) Shri I. R . More 
( xi ) Shri I. J. Mansharainani 
( xii) Shri G . M Vakil 
( xiii) Shri M . P. Sohri 
( xiv ) Shri R . N . Patil 
( xv) Shri S . B. Kher 


कार्मिक , लोक शिकायत तथा पंणन मंत्रालय 

( कार्मिक और प्रशिक्षण विभाग ) 

नई दिल्ली, 29 मार्च , 1995 
सा . का . नि . 176. - भारतीय पुलिस सेवा ( भवर्ग ) नियमावली, 
1954 के नियम 5 के उस नियम ( 2 ) के प्रथम परन्तु तथा उप 
नियम ( 1 ) के साथ पटित , अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 
( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार , पंजाब सरकार के परामर्श मे , 
भारतीय पुलिस सेवा ( गंवर्ग ) पद संख्या का नियतन विनियमावली , 
1955 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती 
है , अर्थात् : - - 
____ I , ( 1 ) इन विनियमों का नाम भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग पर 
संख्या का नियतन ) दुमरा संशोधन विनियमावली, 1995 है । 

( 2 ) ये विनियग सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख 
को प्रवन होंगे । 

2. भारतीय पुलिम सेवा ( संवर्ग पद संख्या का नियतन ) विनियमा 
वली, 1955 की अनुसूची में , " पंजाम शीर्षक के लिए तथा इसके पधीन 
भाने वाली प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित प्रतिस्थापित की जायता 
अर्थात् :-- - 
पंजाम " 
1. पंजाब सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

पुलिस महानिदेशक तथा पुलिस निरीक्षक 
पुलिस महानिरीक्षक, पंजाब सशस्त्र पुलिन, मानन्धर छावनी 
पुलिस महानिरीक्षक , अपराध 
पुलिस महानिरीक्षक , मुख्यालय 
पुलिस महानिरीक्षक, मीमा, अमृगमर 
पुलिस महानिरीक्षक , प्रासूचना 
पुलिस महानिरीक्षक, रमद तथा नियम , चंडीग 
निदेशक , सतर्कता ब्यूरो 
पुलिस उप महानिरीक्षक 
[ पं . स . पु . ( प्रशासन ) जलंधर ; अपराध ( पंजाब ) 
चंडीगढ़, जे . प्रार)., जनधर, एम . आर . ,फिरोजपुर , 
पी . मा . पटियाला 
पुलिस उप महानिरीक्षक रेलवे,पंजाब 
पुलिस उप महानिरीक्षक , आसूचना 
पुलिस, उप महानिरीक्षक , प्रशिक्षण 
केन्द्रीय पुलिस कार्यालय, संडीगढ़, पंजाब 
पुलिस उप महानिरीक्षक, प्रशिक्षण, चंडीगत 
निदेशक, पुलिम प्रशिक्षण कालेज , फिन्लोर 
कमान्डेंट जनरल, पंजाब होम गार्ड और 
निदेणफ सिविल सुरभा , पंजाब 
पुलिस अधीक्षक (जिला ) 


Terms & Conditions : 

1 . Thosoappointments shall be for a period of three yoars . 

2. No retainer/monthly remuneration will he paid to these 
appointocs , 

3 . The appointees will be eligible for the feos as statod 
below: 
( a ) Drafting complaint Rs. 300 /- per case 
(b ) Effective hearing Rs. 600/ - per day 
( c ) Non- flective hearing Rs. 300/ - per day upto a 

maximum of three such 

hearings 
(d ) Conferenco charges Rs. 60 / - per hour upto a 

maximum of thrce such 
conforences 


भारत का राप्रपात : अप्रैल 15, 1995/ चैत्र 25 , 19 17 
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[ मं . 11052/ 12/ 94- अ . भा . मे .-II ( क ) ] 

मधुमिता ही . मिन्ना रेम्क अधिकारी 
टिप्पणी : । 
( 1 ) हम अधिसूचना के आगे होने से पूर्व, भारतीय पुलिस मेवा 

पजाब मवर्ग को फूल प्राधिका मंपा 142 यो । 
( 2 ) इसका मन्त्र्य नियम जी . एम . पार . म . 3351 दिनांक 21-10-55 

को प्रकाशित हप , तथापंजाब ( भा . पु . मे . ) मवर्ग जी का . आर . 
मं . 1016, 438ई, 601 , 269, 833, 110, 111 
386 तथा 387 विनांक 22- 9- 73, 3- 7- 76, 25-1 (9- 800, 
13- 3 - 82, 4-10- 86 मारा मंशोधन हुए है । 


MINISTRY OF PERSONNEL P. GAND PENSITS 

( Department of Personnel & Training ) 


[ गाग II - - 3 (i ) 
- - - - - - --- - - - - -- - - - - -- - - - - 

ここニニニニニニ 
( वरिष्ठ पुलिस अधीक्षक जलंधर, अमृप्तमर , गुरदासपुर , 
पटियाला, लुधियाना, मंगरू र,फिरोजपुर, फरीदकोट , 
भटिप्सा, कपूरथला, गेपर , होशियारपुर ) 
पुलिस अधीक्षक नगर ( अमृतमर नथा लुधियाना ) 
पुलिम अतिरिक्त अधीदाक 
( जलंधर, अमृतसर, पटियाला,फिरोजपुर, भटिण्डा , 
श्लोशियारपर, रामपुर, मंगरूर ) 
पुलिस अधीक्षक स्पेशल स्टाफ , सी . पाई . डी , पंजाब 
पुलिस अधीक्षक मी . आई . टी . 
लिम महायक महानिरीक्षक , कल्याण 
लिम महायक महानिरीक्षक 
डिप्टी कमान्ट मनरल, पंजाब, होम गाई तथा 
उप निवेशक , मिघिल सुरक्षापंजाब 
पुलिम अधीक्षक , सतर्कता ब्यूरो, चंडीगढ़ 
पुलिस अधीक्षक , गधे, पंजाब , पटियाला 
संयुक्त निदेशक , ममताम्यूरो, पंजाब 
पुलिग अधीक्षक ( कमान्डेट ), पंजाब मशस्त्र पुलिस 
[ 75 बट , जलंधर, 8 : अट . बहादुरगढ़, 36 बट . यहादुरगढ़ , 
30 बट , जलंधर, 7 बट . अन्नधर , 17 बट . पटियाला, 9 घट , 
भटिया 
पुलिस अधीक्षक , सतर्कता ब्यूरो, पटियाला 
गुलिम अधीक्षक, ससकंवा भ्यूरो,फिरोजपुर 
पुलिस अधीक्षक, सी . आई . डी . अमृतसर 
कमाईट, पुलिस भर्ती प्रशिक्षण जहांरखेलान 
पुलिस अधीक्षक, कम्यूटरीकरण 
पुलिस अधीक्षक , क्षेत्रीय सी . आई . डी ., फिगोजपुर 
पुलिस अधीक्षक, मी . पाई जी ., अमृतसर 
उप निदेशक , पुलिस प्रशिक्षण कालेज, फिल्लोर 
पुलिस अधीक्षक, सतर्कता न्यूगे, जगंधर , पंजाब 
বুলি সাধক , সসি সাযুলনা 
कमाडेंट, 27 बट ., पी . ए . पी ., अमृतमर 
कमांडेंट , 9 बट , पी . ए . पी . , जलंधर 
कमाडेंट, भारतीय रिजर्व बालियन 


New Delhi, the 29th March , 1995 


G . S . R . 176. .- .] n exercise of the this contencim 
sub- section ( 1 ) or Section 3 of the All Inui. Services Act, 
1951 ( 61 of 1051 ) read with sub-rulc ( I ) and th. first pervis , 
(0 sub -rule (2 ) of rule of the findian Polico Suryice (Casil 
Kules , 1954, the Central Goveroment , invingultatin wjih 
the Government of Punjab horoby 17akes the following 
regulations further to anten t the Indian Police Suvio ( Fixat 
ion of Ciro Strength ) Rylitis. , 1935 11,2mely : 

1. (i) Thce Icgulations may be callin th lia s in Pille 
Servicc ( Fixatica of Caire Sucrigth ) Second 4 :12 : 0111111 111 
Regulations, 1995. 

( ii) They shallcome inter force in the date of th_j: Publis 
ting in the ( Orial Gazette . 


2. In the Schedule to the Indian [P_fire . injre ( Finati 
of Carlis . Strength ) Regulations, 1955 , for 1), 110 zing 
" Punjab" and the entrinsicu i th reunior, tu lollowi. & 
shall be substituted , nunily ; - 

" PUNJAB " 


2. केन्द्रीय प्रनिनिषित रिजर्य 

उपर्युक्त ] के 10 % की दर से 
3. भारतीय पुलिस मेवा ( भी ) नियमावली, 1951 के नियम 

के अधीन प्रतिनियुक्ति तथा नयनतारा भरे गए पद, उपर्युक्त 

1 और 2 के 3310 की दर से 
4. सीधी गती द्वारा भरे जाने वाले पद, उपर्युक्न 1 और 2 में मे 

नीन घटाकर 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 1 से 25 % की दर मे 
6. छुट्टी रिजध, कनिष्ठ पर तथा प्रशिक्षण रिजर्व 

उपर्यवन 1 के 30 % की दर से 
मीधी भर्ती माले पद 


1 . Senior Posts ur er the State Government 

Director General and Inspzlur Gencral of Police 
Inspector Generalıf Police, PAP , Jalandilir 
Cantt. 
Inspector Generalof Police , Crime 
Inspector General of Police , Jeadquarters 
Inspcctor General of Police , Borier , Amritsar 
Euspector Gencralof Polics, Intelligence 
Insp .ctor Generalni Police , Provisioning & 
Rules, Chandigarlı 
Director, Vigilia e Iureau 
Deputy Inspector (icn. ral of Police 
PAP( Admm), Jilhin Thar ; Crime (Punjabi, 
Chandigarh ; JR , falandhar ; FR , Feri szpu ; 
PR , Patiala ] 
Deputy Inspector General ofplice , Ruilway" , 
Punjab 
Deguty Ipctor Generlof Police, lutalligeret 
Deputy Inspector General of Police, Training 
Central Police ( ffice , Chandigarlı, Punjab 


7.4 


1 16 
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Director, Police Training College , Phillaur 

5. Deputation Reserve @ 25 % of I above 
Deputy Inspector Gencral of Police, Administra 

6. Leave Reserve , Junior posts and Training 
tion , Chandigarh 

Reserve @ 30 % of 1 above 
Commandant General, Punjab , Home Guards 
and Director, Civil Defence , Punjab 

Direct Recruitment Posts 

Promotion Posts 
Superintendent of Police ( District ) 
[SSP -Jalandhar, Amritsar , Gurdaspur, Patiala , 

Total Authorised Strength 
Ludhiana, Sangrur Ferozpur, Faridkot , Rathinda , 
Kapurthala , Ropar, Hoshiarpur ] 

[ No . 11052 /12/ 94 - AIS (II - A ] 
Superintendents of Police , City ( Amritsar & 

MADHUMITA D), MITRA , Desk Oficer. 
Ludhiana ) 
Additional Superintendents of Police 

Note : (1 ) Prior to the issue of this Notification , the total 

authorised strength of Punjab IPS Cadre was 
[Jalandhar, Amritsar, Patiala , Ferozepur, 

142 . 
Bathinda , Hoshiarpur, Gurdaspur, Sangrur ) 

(2 ) The Principal Regulations were published vide 
Superintendent of Police , Special Staff, CID 

SRO , No 3351 dated 32-10- 55 and Cadre schedule 
Punjab 

of Punjab IPS Cadre was subsequently anended 
Superintendents of police , CID 

vide the following Notifications; 
Assistant Inspector General of Police, Welfare 
Assistant Inspector General of police 

S .. GSR No. . 

Date 
Deputy CommandantGencral, Punjab , Home 

No . 
Guards and Deputy Director, Civil Defence , 

1 . 1016 

22- 9- 73 
Punjab 

2 . 438E 

3- 7- 76 
Superintendont of Police , Vigilance Bureau , 

3. 601E 

25-10- 80 
Chandigarh 

4 , 269 

13- 3 -1982 
Şuperintendontof Police Railways, Punjab , 

5. 833 

4 - 10 -1986 
Patiala 

6 . 510 

18 - 8 -1990 
Joint Director, Vigilance Bureau , Punjab 

7 . 411 

19 - 9 - 1992 
Superintendents of Police ( Commandants ) PAP 7 

8. 386 

31 - 7 - 93 
175th Bn , Jalandhar; 82nsd Bn , Bihadurgarh ; 
36th Bn, Bahadurgarh; 80th Bn, Jalandhar; 

9 . 387 

31 - 7 - 93 
7th BN . Jalandhar ! 7th Bn Patiala ; 9th Bi Bhat 

___ नई दिल्ली, 29 मार्च, 1995 
inda ; 
Deputy Director, Police Training College 

सा . का . नि . 177.-. - भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियमावली , 
Phillaur 

1954 के नियम 11 के साथ पठित, अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 
Superintendentof Police, Vixilance Aureau , 

1951 ( 1951 का 61) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
Jalandhar, Punjab 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, पंजाब सरकार के परामर्श 
Superintendentof Police , Counter Intelligence 

से भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियमावली, 1954 में और पागे संशो. 
Superintendent of Police, Vigilance Bureau , 

धन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती हैं ,अर्थात् : - - 
Patiala 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय पुलिस सेवा ( बेसन ) 
Superintendent of Police , Vigilance Bureau , 
Ferozpur 

दूसरा संशोधन मियमावली , 1995 है । 
Superintendent of Police, CID Aniritsds 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में उनके प्रकाशन की तागेख को प्रषस 
Commandant Police Recruits Training , Jaban 
Khclan 
Superintendentof Police, Computerisation 

2. भारतीय पुलिस गेषा ( वेतन ) नियमावली , 1954 में .... 
Superintendent of Police , Zonal CID . Ferozpur 

( क ) अनुसूची -III , सारणी में, प्रथम कालम में दी गई प्रविष्टि 
Superintendent of Police , Zonal CID Amritsar 

"पंजाब " तथा कालम दो और कालग तीन में की गई सदनुरुपी प्रविष्टियो 
Commandant 27th Bn ., PAP Amritsar 

के लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
Commandant 9th Bn, PAP, Jalandhar 

राज्य पद के ब्यौरे 

वेतनमान 
Commandants , ludian Reserve Battalions 

पंजाब पुलिस महानिदेशक तथा पुलिस 
महानिरीक्षक 

रु . 7600 - 8000 


Y 


O 


. 


- " 


पुलिस महानिरीक्षक , पी . ए . सी ., जलंधर कैट रु . 5900 - 200 - 6700 


2 . 
3 . 


31 


Central Deputation Reserve @ of 40 % I of above 
Posts to be filled by promotion in accordance 
with Rule 9 of the IPS (Recruitment) Rules, 1954 , 
@ 33 1 / 3 of 1 and 2 above 
Posts to be filled by Direct Recruitment 
(1 + 2 - 3 ) above 


पुलिस महानिरीक्षक, सीमा , अमृतसर 
पुलिस महानिरीक्षक, अपराध 
पुलिस महानिरीक्षक, मुख्यालय 
पुलिस महानिरीक्षक, मासूचना 


- यथोपरि 
- यथोपरि 
- पथोपरि 
यथोपरि 


4 . 


.. . -- - - - - -- - - - 


__ _ - . 
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.. -- - - - - -- - - - - - - -- 
पुलिम महा निरीक्षक , रसद नथा र . 5900 - 200- 6700 

पुलिस अधीक्षक , क्षेत्रीय , सी आई डी , अमृतसर 
नियम , चंडीगढ़ 

कमांडेंट, 27 मट . , पी . ए . पी ., अमृतसर 
निवेशक, सतर्कता म्यूगे 

रु . 5100 - 150 - 5400 
( 18 वर्ष या बाद में ) 

कमांडेंट , 9 बटा. , पी . ए . पी ., जालंधर 
150 - 6 150 

कमांडेंट, भारतीय रिजर्व बटालियन 
पुलिस उप महानिरीक्षक 

- यथोपरि 

[ म . 11052/ 12/ 94-अ . भा . से . - II ( ख ) 
पुलिस उप महानिरीक्षक 

___ मधुमिताडी मिन्ना, डेस्क अधिकारी 
पि०म०५० (प्रशासन ) जलंधर : अपराध ( रेजेज) , 
पन्थीगढ़: जे० आर० जलंधर , एफ०आर० फिरोजपुर , 

टिप्पणी :---- एमका मुख्य नियम जी . एम . प्रार . म . 158, दिनांक 14- 9-51 
पा०आर० पटियाला 

नथा पंजाब ( भा . पु . से . ) संवर्ग का जी . एम . आर . गं . 1017, 
पलिम उपमहानिरीक्षक रेलवे , पंजाब 

811, 139 , 602, 270, 834, 509 और 417 दिनांक 
पुलिस उप महानिरीक्षक , प्रामूचना 

-- प्रयोगरि -- 

22- 9- 7:3, 12- 6- 76, 3- 7- 76, 25-100- 80, 13- 3- 82 
पुलिस उप महानिरीक्षक , प्रशिक्षण, केन्द्रीय पुलिम - यथोपरि 

1 - 100- 86, 18- 8- 90 और 19 - 9- 02 के द्वारा संशोधित हार हैं । 
कार्यालय, चंडीगत , पंजाब 
निदेशक , पुलिस प्रशिक्षण कालेज , फिल्लौर - यापार 

New Delhi , th : 9th March , 1995 
कमांडेंट जनरल, पंजाब होम गाई तथा निदेशक , - पथोपरि - 

G. S. R . 177 . - In exercise of the power s conferred 
सिविल उिफम , पंजाब । 

by sub -section ( 1 ) of Section 3 of the All India Services Act, 

1951 (61 of 1951), read with rule with rulo 11 of the Indian 
( ख ) अनुसूची-- म, सारणी में , प्रथम कालम में दी गई प्रविष्टि 

Police Servico ( Pay ) Rules , 1954 , the Central Government in 
“ पंजाब " तथा कालम दो में दी गई सदनुपी प्रविष्टियों के 

consutation with the Government of Punjab , hereby makes the 
लिए निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात् ..... following rules further to amend the Indian Police Service 
पुलिस अधीक्षक (जिला ) 

( Pay) Rulcs, 1954 . naimcly : --- 
[ वरिष्ठ पुलिस अधीक्षक -अमृतसर, गुरदासपुर , जलन्धर , 

1. (1) Thesc rules may be called th Indian Police Service 
पटियाला, लुधियाना, संगमर,फिरोजपुर , फरीदकोट , 

( Pay) sçcond Amendinont Rules 1955 . 
भटिण्डा , कपूरथला, रोपड़, होशियारपुर ] 

( 2) They shall come into forcc on the date of their publi 
पुलिस अधीक्षक ( अमृतसर और लुधियाना शहर ) 

cation in tlic officialGazette . 
मतिरिक्त पुलिस अधीक्षक , 
( जलंधर, अमृतसर, पटियाला,फिरोजपुर ,गुरदासपुर , 

2. In the Indian Police Service ( Pay ) Rules, 1954 ; (३ ) iu 

Schedule VII, in the Table under the healing A posts 
भटिण्डा, होशियारपुर, संगरूर ) 

carrying pay above the tim . scale of pay of the Indian 
पुलिम अधीक्षक, स्पेशल स्टाफ , सी . आई . डी . , पंजाय 

Police Scryce under the State Government for tho entry 
पुलिस अधीक्षक , सी . आई . डी . 

" Punjab " occuring in the first column and the correspond 
सहायक पुलि । मानिरीक्षक , कल्याण 

ing entrics in the second and third columns, the following 

shall be substituted , namely : 
महायक पुलिस महानिरीक्षक 
छिटो कमाउंट जनरल, पंजाब, होम गाई और 

. - - - . .. - 
उप निदेशक , सिविल डिफेंस, पंजाब 

Stutc Particulars of Post 

Pay Scalc of 
पुलिस अधीक्षक , सनर्कना, घरी चंडीगढ़ 

Pay 
पुलिस अधीक्षक , रेलये, पजाम , पटियाला 

Rs . 
संयुक्त निदेशक , सतनाम्यूरो, पंजाब 

Punjab Director Generaland Inspector 7600 - 8000 

Generalof Police 
पुलिस अधीक्षक ( कमांडेंट ) , पी . ए . पी . 
[ 75 बट . जालन्धर , 82 बट . वहादुरगढ़ , 

Inspector General of Police, PAP , 5900 - 200- 6700 

Jalandhar Cantt . 
36 बट . बहादुरगढ़ , 80 बट . जालन्धर , 
7 घट . जलन्धर , 17 बट . पटियाला, 

Inspector General of Police, 

-do 

Border , Amritsar 
ट , भटिण्डा ] 

Inspector General of Polico , Crime - do 
[ 75 बट . जाग्गंधर , 82 बट . बहादुरगढ़ 

Inspector General of Police , 

- do 
36 बट . बहादुरगढ़, 80 बट . जलन्धर , 

Headquarters 
7 बट . जलन्धर, 17 मट , पटियाला, 9 बट . भटिण्या ] 

Inspector Goneralof Police , 

- do 
उप निदेशक, पुलिग प्रशिक्षण कालेज, फिल्लौर 

Intelligence 
पुलिस अधीक्षक , सतनान्यूरो, जग्गंधर, पंजाब 

Inspector Gencral of Police, 

- do 
पुलिस अधीक्षक , प्रति प्रासूचना 

Provisioning & Rules , Chandigarh . 
पुलिस अधीक्षक , सतर्कता ब्यूरो, पटियाला 

Director, Vigilance Burçau 5100 -150 - 5401 ) 

( 18th years or 
पुलिस अधीक्षक , सप्तर्कता ब्यूरो,फिरोजपुर 

later ) - 150 - 6150 
पुलिस अधीक्षक , सी . आई . डी . , अमृतसर 

Deputy Inspector General of Polico - do 
कमटि, पुलिस भर्ती प्रशिक्षण , जहाँ खेला 

[ PAP ( Admn), Jalandhar ; 
पुलिस अधीक्षक , कम्युटरीकरण 

Crime (Punjab), Chandigarh ; 

JR , Jalandhar ; FR lcrozepur ; 
पुलिस अधीक्षक , क्षेत्रीय, सी . पाई . डी . ,फिरोजपुर 

PR, Patiala ]. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


-- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


844 

THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 15 , 1995 / CHAITRA 25 , 1917 [ PART II~ - SEC , 3 ( 1) ] 
- _ -" - .. - - . = : =- - . - = - - = = - - = 

- - = = - - - _ - - - . - = - = -- - - 
Deputy Inspector General of Police 5100 - 150 -5400 

Superintendent of Police, Computerisation . 
Railways , Punjab , ( 181h year or 

Superintendent of police, Zoal CID , Ferozepur. 
later )- 100 -6150) 

Superintendnet of police, Zonal CID , Amritsar. 
Deputy Insre. or General of Police -do 

Commandant, 27th Bn , PAP , Amritsar, 

Commandant, 9th Bn , PAP, Jalandhar , 
Intelligence 

Commodints , Indian Rurve Battalian . 
Deputy Inspector General of Police, - to 
Training, Central Police Office , 

[No. 105 - 12 /94– AIS - CI (B )] 
Chandigarh , Punjab . 
Director, Police Training Colleuc , - do 

MADHUMITA D . MITRA , Desk Oficer 
Pilluur 

Note : The principal Rules wore published vide Gazette No . 
Deputy Inspictor General of Police , -co 

158 dated 11- 9 - 19754 Part 1 Section (1 ) (Extraordinary and 
Administration , Chandigarh . 

Pay Schedule of Punjab IPS were subsequently ended 
CommandantGeneral, Punjab , - 10 

vile the followin , cotillcations : 
HomeGuards and Director, Civil 
Defence, Punjab . 

S.No . GR No . 

Dutc 
( lv ) In Scheclulc III , the Inblc unilor leading B 

- - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - 
posts carrying pay in the Senior Time Scale of tho 

2017 

22 -9- 73 
Tudian Police Service under the State Governments 
including posts carrying special pay in addition to 

814 

12 - 0 -76 
pay in the Time Scule for cntry “ Punjab occurring 

439E 

3 - 7 -76 
in the first column and corresponding cntries in 
second column , the following entries shall be sulisti 

602€ 

25- 10 -80 
tuled , namely : 

270) 

1.3 - 3 -82 
834 

4 - 10 - 86 
- - - - -- - - - - - -- 
Ştate Particular of Posts 

509 

18 -8 - 90 
- - - . . 

412 

19 - 9 - 92 
Punjab Supermtendents of police (Districts) [ SSP - Jalandhar, 

- - - - - - - - - - - 
Anritsar, Guardaspur, Patiala , Ludhiana , Sangrur , 
Ferozepur, Faridkot, Bathinda , Kapurthala , Ropar 
Hoshiarpur ). 

विदेश मंत्रालय 
Superintendents of Police, City (Amritsar and 

T fact, 8 T , 1995 
Ludhiana ). 
Additional Superintendents of Police , 

AT, Fil . fr . 178 - - fatta isto W T 309 315 
( Jalandhar, Amritsar , Patiala , Ferozepur, Bathinda , 

परन्तु क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति , 
Hoshiarpur, Gurdaspur, Sangrur ). 
Superintendents of police , Special Staff CID , 

irtatt fator TT , UTEN AT ( af, at, afartat 
Punjab 

HIT Taterf ) FATA , 1964 # SITT ETTTET Ficha foy 
Superintendents of police, CID 

farfa ETT GOTTH CATã 17 : - - 
Assistant Inspector General of police, Wellare. 
Assistant Inspectors General of police 
Deputy Commandant General, Punjab , tomo 

1. ( 1) 37 fATH # 7 aprire facut štat, mat 
Guards and Deputy Director , Civil Defence . 

" X" ( apt , kiaf, afregar att varafat ) FTTETTATH , 
Superintendent of police, Vigilance Bureau , 

1995 Fiat Srl 
Chandigarh . 
Superintendent of polico , Railways, Punjab , Paliala 

( 2 ) यह नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख 
Joint Director, Vigilance Bureau , Punjab , 

से प्रवृत हो जाएगा । 
Superintendents of Police (Commandants) PAP 
(75th Bu , Jalandhur; 82nd B1 , Bahadurgarh ; 36th 

2. faiz TaT, TIITET " T" ( traf, , 
Bn, Bahadurgarh ; 80th Bn , Jalandhar ; 7th Bn , 

afrToTT HİT Ofer ) FAITH 1964 i fiqh 19 # aus 
Jalandhar; 17th Bn , Patiala ; 9th Bn , Bhathinda ). 
Deputy Directors, Police Training College , Phillaur 

( i) i FURTTT FETTET VE FEETFIT TERTI ATTORIT 
Superintendent of Police , Vigilance Bureau , 

F :- - : 
Jalandhar, Punjab . 
Superintendent of Police, Counter Intelligenco 

"(i ) 50 प्रतिशत रिक्तियां , कर्मचारी चयन आयोग 
Superintendent of police, Vigilance Bureau , Patiala 

द्वारा संचालित सहायक ग्रेड परीक्षा के माध्यम से सीधी भर्ती 
Superintendent of Police , Vigilance Bureau , STT 4 Fiat 
Ferozepur . 
Superintendent ofpolice, CID , Amritsar . 

( . 1/9771 /95 ) 
Commandant, Police Recruity Training, Jahan khelan 

TH . ETA , 54 afaa 
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MINISTRY OF FXTERNAL AFFAIRS 


पाद दिपगो : मल नियम 6 मई , 1964 की अधिसूचना सं . 
39/जीएG4 द्वाग प्रकाशित किया गया था और उसके बाद 
नी - दी गई सूची द्वारा संशोधित किया गया : - - 


New Delhi, the 8th March , 1995 


दिनांक 


6- 9- 68 
21- 8 - 69 
21 - 1 - 70 
26- 2- 70 
28 - 2- 70 
19- 3 - 71 


G . S. R . 178 - In exercise of the power s conferred by the 
proviso to article 309 of the constitution the President hereby 
makes the following rules further to amend the India loreign 
Service , Branch B (Recruitment Cadre Senjority and Pro 
motion) Rules, 1964 namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Foreign Service , 
Branch H ( Recruitvent, Cadre , Seniority and Promotion ) 
Antendnent Rules, 1995 . 


( 2 ) Thcy shall come into force on the date of their publica 
tion in the cfficial Gazette . 


19- 3 - 71 


19- 3- 71 
19- 3- 71 
4- 3 - 73 


? . Iu Rule 19 of the Indian Foreign Service , Branch B 
( Recruitment , Cadrc , Scniority and Promotion) Rules , 1964 for 
clause (i) the lollowing cla } : small be stystituted namely :- - 

" (i) 50 per centof vacancies shall be Allel hy direct recruit 
ment though A. sistunts Grade Examination conducted by 
The Staff Selcction Commission. " 


10- 4 - 73 


4 - 1 - 74 
16- 7 - 74 
16- 9- 74 
16- 9 - 74 
12- 2- 75 


[ No. 1/ CAD/ 95 ] 

S . AKBARUDDIN , I)y . Secy . 
Foot Nole : Thu Principal Rules were published vidc Noti 
Tication No . 39 / GA/ 64 dated the 6th May , 1964 and subsc 
quently amended as per list given below : 


- 


- 


- . . - . 


Date 


ST. Notification No . 
10. 
- - . - " --- - - - -- - - - - - 


12- 2- 75 


क्र . सं . अधिसूचना सं . 

1. 52/ जी ए/ 68 
2 . 81/ जी ए/ 69 
3. 10/ जी ए/70 
4. 66/जीए/ 70 
5 . G7/जीए70 
6 . 11/ जी ए / 71 
7. 44जी / 71 
8 . 15/ जी ए/ 71 
9. 46/ जी / 71 
10. 119/ जी ए71 
11. 59/ जी 14 / 72 
12. 3/ जी ए. 72 
13. 94/जीप/ 74 
14. 122/ जी ए/ 74 
15. 123/ जी ए/ 71 
16. 20/जीए75 
17. 22/ जी ए / 75 
18. क्य जी ए792/11/ 75 
19. क्यू जी / 792/ 20/ 74 
20. 170/ जी ए / 77 
21. 104/ जीए78 
22. क्यू जी ए/ 702/ 3/ 72 
2 . 113/काड/ 78 
24. 123/ का3 /78 
25. 162/ काड / 78 
26. 706/ काड / 79 
27. 1 /जीए79 
28. 6/ काड / 80 
29. क्य काइ/ 792/ 11/ 79 
30. 8 काड/80 
31 . 3/ काड / 81 
32. 7/ काट/ 82 
33. 1/ काह/ 83 
34. 13/ कार /83 
35. 6/काड/ 84 
36. 11 /काड /81 
37. 5/ काई/ 85 
38. क्यू जीए792/3/ 72 -काड 
39. 1/ काछ/ 89 
40. 1/ काड /92 


15- 12- 75 
12- 2- 75 
15- 3- 77 
15 - 5- 78 
8- 5 - 78 
13- 5 - 78 
7 - 9- 78 


15- 1- 79 
4- 5 - 79 
18- 9 - 79 
14- 10- 80 
18- 9 - 78 
20- 1 - 80 
20 - 3- 81 
2 - 8 - 82 
10 - 5- 83 
22-12- 83 
6 - 9- 84 
29- 12- 84 
20- 5 - 85 
23- 4 - 67 
3 - 10 - 89 
19- 8 - 92 


1 . 52/ GA , 68 
2. 81 / GA 69 
3. 10 / GA/ 70 
4. 66/ GA ) 70 
5 . 67GA/ 70 
6. 14/ GA/ 71 
7. 44 / GA / 71 
8. 45/ GA/ 71 
9 . 46/ GA / 71 
10. 119/ GA / 71 
11 . 59/ GA/ 72 
12 . 3/ GA/ 72 
13. 94/ GS/ 74 
14. 122 / GA/ 74 
15. 123/ GA/ 74 
16. 20/ GA/ 75 
17. 22 / GA/ 75 
18. O/ GA./ 792 / 11/ 75 
19. QGA. 792/ 20 / 74 
20. 170 / GA/ 77 
21 . 104/ GA/ 78 
21. QGA 792/ 3/ 72 
23 . 113/CD/78 
24. 123/ CAD / 78 
25. 162 /CAD/ 78 
26. 706/ CAD/ 79 
27 . 1/ GA./ 79 


6-9 -68 
21 - 8- 69 
21 - 1- 70 
26 - 2 - 70 
28- 2- 70 
19- 3- 71 
19- 3- 71 
19- 3- 71 
19- 3 - 71 

4 - 3- 73 
10 - 4 -73 

4 - 1- 74 
16- 7- 74 
16- 9 - 74 
16 - 9 - 74 
12- 2- 75 
12- 2 - 75 
5 -12 - 75 
12-2 - 75 
15- 3- 77 
6- 5 - 78 
8 - 5 - 78 
13 - 6- 78 

7- 9 - 78 
15 - 4 - 79 

4 - 5 - 79 
18 - 9 - 7 


3 


- - 


. 


- 


- 


- 


- 


. - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 
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के राजपत्र में प्रकाशित किए गए थे और बाद में उसमें नीचे 
. 
28. 6/ CAD/ 80 

दी गई सूची के अन मार संशोधन किए गए :- - 

1110-80 
29 . Q/CD/ 792 /11 /79 18- 9 .79 क्रम म . अधिसूचना सं . 

तारीख 
30. 8/ CAD/ 80 

20 1- 80 

- - - -- - 
___ 67/ जी ए/ 72 

9 - 5 - 72 
31 . 3/ CAD/ 81 

2 (0- 3- 81 32/जीए/ 73 

16- 2- 73 
32 . 7/ CAD/82 

2 - 8 - 82 08/ सी ए डी / 82 

4- 10- 82 
33. I/ CAD/ 83 

10- 5 -83 15/ पी ए-II/ 91 

5 - 4 - 91 
34. 13/CAD/ 83 

22 -12-83 
35. 6/ CAD/ 84 

6 . 9 .84 

[ सं . 07/ पो ए II / 95-सं . क्यू पी ए-II/ 560/ 07/ 93] 
36. 11/ CAD / 84 

29 -12-84 

सैयद अकबरुद्दीन , उप सचिव 
37. 5/ CA. D / 85 

20 - 5 - 85 
38. O/ GA / 792 /3/ 72-CAD 

23- 4-87 

( PA - IT SECTION ) 
39. ICAD/ 89 

3 -10-89 

ADDENDUM 
40 . 1/ CA D/ 92 

19- 8 -92 

New Delhi , the 22nd March, 1995 
G . S . R . 179 , — In purtial modification of this Ministry s 

Notification No . 36/ PA- II/94dated 07 November 1994 the 
( पी ए II अनुभाग ) 

following Footnote may be added : . 

" Foot Note " : The Principal Rules were published vide 
परिशिष्ट 

Notification No. GSR 1487 in the Gazette of India dated 

23rd December 1961 and subscquently amended as per list 
नई दिल्ली , 22 मार्च, 1995 

given below : 
SI. Notification No . 

Dated 
मा . का . नि . 179.--- इन मंत्रालय के दिनांक 7 नवम्बर , No . 
1994 की अधिसूचना मं . 36/ पी ए - II / 94 के आंशिक 01 . 07/ GA/ 7 

(09- 05- 72 
02. 32 / GA/ 73 

16 -02 - 73 
संगोधन में निम्नलिखित पाद टिप्पणी को जोड़ा जाए : - - 

०२. 08 / CAD/ 82 

(04 - 10 - 82 
04 . 15/ PA- II/91 

05- 04- 91 
“पाद टिषणों " मल नियम दिनांक 23 दिसम्बर , 1961 
की अधिसूचना सं . मा . मे . नि . 1487 के जरिये भारत 

[ N7.07/ PA -II/ 95. No. Q - PA - II/ 560/07/ 93 ] 

SYED A.KBARUDDIN , Dy. Secy . 
- - - - - - - - -- - 

वाणिज्य मंत्रालय 

___ नई दिल्ली, 13 फरवरी, 1995 
मा . का . नि . 180.--.- ट्रपति, मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए और वाणिज्य मंत्रालय 
अनमंधान अधिकारी ( ग्रापार नानि प्रभाग ) भती नियम, 1989 और वाणिज्य मंत्रालय अनमंधान अधिकारी ( परिवहन प्रभ ग ) भी नियम , 1989 
को . उन बातों के सिवाय प्रधिक्रांत करते हुए, जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या . करने का लोग किया गया है, वाणिज्य मंत्रालय में 
समान अधिकारी के पद पर भर्ती को पद्धति का यिनियमन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) हा नियों का संक्षिप्त नाम वाणिज्य मंत्रालय अनुसंधान अधिकारी भर्ती नियम , 1995 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारी को प्रबत होंगे । 

प - संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या , उमका वर्गीकरण और उसका येतनमान यह होगा, जो इन नियगों से 
उपाबब अनमूची के स्तम्भ ( 2 ) मे स्तम्भ ( 4 ) ।। विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती को पसलि , पाय -सीमा , पहनाएं प्रादि .-.-. उक्त पद पर मौ की पति, प्राय -सीमा, अईसाएं और उमसे संबंधित पन्य बातें बे होंगी ओ 
उक्न अनुमघी के स्तम्भ ( 5 ) मे स्तम्भ ( 14 ) में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं:-- -यह व्यक्ति---- 
( क ) जिमने ऐम व्यक्ति से जिमना पति या पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 
( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के गोविन होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उका पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का यह ममाधान हो माना है कि ऐमा विवाह गे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षनार को लाग स्त्रीय विधि 
के अधीन अनुज्ञेय है और पेमा करने के लिये अन्य प्राधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगा । 

5. शिथिल करने की शक्ति :-- -जहां केन्द्रीय सरकार की यह गय है कि ऐसा करना आवश्यक या स / चीन है, वहाँ वह उसके लिए जो 
कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा मंघ लोक सेवा आयोग में पगमार्ग करके , इन नियमों के किसी उपबग्ध को किसी यह या प्रवर्ग के व्यक्तियों 
की बायत, प्रदेश वारा शिथिल कर सकेगी । 


- . - . 


- . . .. - 


- 


- 
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भारत का राजपत्र : अप्रैल 15, 1995/ चत्र 25, 1917 
. :- -- -- - - -- - - - - - - - -- --- - - - - - - --- - - - - - -- - -- - - - - - - - - - - -- -- - - - -- - - - - - 

B. भावात्त : - - नियमों को कोई बात , म पारक्षण , प्राय -सीमा में छ.. और अन्य रिवायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिसका केन्द्रीय 
सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गये आदेशों के अनमार अनसूचित जातियों, अनुसुचित जनजातियों , भूतपूर्व सैनिकों और अन्य 
विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


वाणिज्य मंत्रालय में अनुसंधान अधिकारी के पद के लिये भर्ती नियम 

अनुसूची . 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
वर्गीकरण 

वेसनमान 

भयन पद प्रथवा 

प्रथयन पद 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


सीधे भी किये जाने सेवा में जोड़े गये वर्षों 
पाले व्यक्तियों के लिये का फायदा अनुशेय है 
माय सीमा 

या नहीं 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


5 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


-- - - - -- - -- - - -- - - --- -- - - - - - - - - - - - -- -- - - - - - -- - - - - - - - - - -- - - - -- - -- -- - - - -- -- - - 
अनुसंधान अधिकारी 4* साधारण केन्द्रीय सेवा, 2000- 80 - 2300 

( 1995 ) ममह " ख ", राजपत्रित, व . रो .- 75-3200 
* कार्यभार के अधार अननमभिधीय 100 - 3500- 5 . 
पर परिवर्तन किया 

जा ममता है 
- -- - - -- - - - - - - - - . - - 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


परिवीक्षा की प्रावि यदि कोई हो 


मीधे भी किये जाने वाले 
व्यक्तियों के लिये अपेक्षित 
शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 
- - - - - - - -- -- 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
विहित यायु और पीक्षिक प्रस्ताएं प्रोन्नत 
य्यक्तियों की दशा में लागू होगो या नहीं 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


10 


___ लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. . 


| 


- 


. 


- . 


- 


- 


. 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - . - . 


. 


- - - -- - - -- - - 
भर्ती की पद्धति : भी पो होगी या प्रानाने मामा या प्रॉनि सकिन/ धानान्तरण 
द्वारा नथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरो जाने वालो रिक्तियों को प्रतिशतता 


प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में थे श्रेणियो 
जिनमें प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जायेगा । 


11 


12 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय मरकार के अधीन ऐन अधिकारी : 
( क ) ( 1 ) गो नियमित प्राधार पर सदृण पद धारण किये हुए है , 


या 


( 2 ) जिन्होंने 1640 -2900 स . या समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर 

तीन वर्ष नियमित सेवा की है । या 
( 3 ) जिन्होंने 1400- 2300/ 2600 रु . या समतुल्य घेननमाम पाले 

पदों पर पाठ वर्षनियमित सेवा की है ; और 
( ख ) जिनके पास निम्नलिखित शैक्षिक अईमाएं और अन भय है : 

अावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से अर्थशास्त्र या वाणिज्य 
___ में मास्टर डिग्री या ममतुल्य । 
( 2 ) जिनके पाम अन्तर्गष्ट्रीय व्यापार , टैरिफ और अधिमानो 

व्यापार ठहराव से संबद्ध कार्य में दो वर्ष का अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिमके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या 
किमी अन्य संगठन विभाग से इम नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य कार- बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की प्रधि 
है साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानान्तरण ग नियक्ति के लिये प्रधिकतम पायु-सीमा 
प्रावधन प्राप्त होने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 


" 785 G1/ 95 - 2 
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याद विभागीय पोतसमिति गो उसकी संरचना 

Ti Aris i faliit 177 - fxririi 110 T14: iriti in in 
पारमर्ण किया जायेगा 


Si 


Vm4a 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- - 


लागू नहीं होता 


मंघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक नहीं है । 


V - 440 


- 


- 


- 


[ 21 . FF. - 1 202 3/ 7/42-4 .- 1 ] 

बिनोद रसी, अवर सचिव 


4 . Disqualifications. - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

1 person having a spouse living ; or 
(6 ) who having it spouse living, has entered into or 

contracted il marriage with any person , 
hall be eligible for inpoinnlent to the said post : 


MINISTRY OF COMMERCE 

New Delhi, the 13th February , 1995 
G .S .R . 180 . - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and in supet 
session of the Ministry of Commerce Research Oncer ( Track 
Policy Division ) Recruitment Rules , 1989 and Ministry of 
Commerce Research Officer ( Transport Division ) Recruitment 
Rules, 1989, cxcept as respects things done or omitted to be 
donc hcfure such super session , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitinent to 
the post of Research OMcer in the Ministry of Commerce 
namely : 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules muy bu 
called the Ministry of Commerce Rescarch Officer Recruits 
ment Rulcs , 1995 . 

(2 ) They still come into force on the date of their publi 
cution in the Official Gazette , 

2 . Number of posts , classification and scale of pay . The 
number of the said post, its classification and scale of pay 
attached thereto shilll be as specified in columns (2 ) to ( 4 ) 
of the Schedule nonexed hereto these rules , 

3 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc 
The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters relating to the said post shall be as specificd in 
columns 15 ) 10 (14 ) of the said Schedule . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and there are other grounds for wo doing, cxcmpt any person 
froni the operation of this rule. 


5 . Power to relax. - .Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it mitt . 
by order , for rcasons to be recorded in writing , and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relur :lay 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


6 . Suving. Nothing in these rules shall affect l eservo 
tions, relaxation of age limit and other concessions requirca 
to be provided for the Scheduled Castos , the Scheduled Tribes , 
Ex- Servicemen and other special categories of persons in ac 
cordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard. 


SCHEDULE 


Rocruitment Rules for the post of Research Ofiter in the Ministry of Commerce 


Name of post 


No. of Post 


Classificalian 


Scale of jay 


Whether Selection post 
of Nor -sch ction post 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- --- -------- - - - 


1 


- - - 


- 


- - - 


Research Omcer 


Notapplicable 


Rs, C000 -60 - 2300 - EB - 75 . 
3200 - 100 - 3500 


General Central 
Service Group B 
Gazetted 
Non -Ministerial 


* 1995 
Subject to variation depundent on workload , 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


--- --- - 


- - - 


- - - 


- -- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


„ Ag : limitfirdir trucruits Whether boncfit of added Educational & other qualifications 

years of service 

required for direct recruits 
idmissible 


-- - - - - - - -- 
Whether age & Educational 
Qualifications prescribed for direct 
recruits will apply in the case of 
pronitve 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


Notapplicable 


Notapplicable 

- - - - - - 


Not applicable 
- - -- - - - - 


Not applicable 
- - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- 


- - - 


- - 


- 


- - 


. 
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Method ofRecruitment in case of cruilment by If a DPCexisth what is Circunstances in which 
probation if any whether by direct recruit - promotion deputation / transfer , its composition UPSC (1) bu consulted 
ment or by promotion or grades front which promotion / 

in making teruitment 
by deputation, transier & luptation /translur to be made 
" , of the Vacancy to be 
filled by variousmethods 


. 


- - - - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- - - - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - 


- - - - - - - - - 


- - - - - 


- - - 


- - . . - 


. 


- - - - - - - - - - - - 


- - 


- - .. - 


- . 


- - - - - 


- 


- 


- 


-- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


Non applicable 


Trusler on deputation 


Consultation with 
UPSC not recessary . 


Transfer un Deputation : 

Not applicable 
Officers under the Central Gove 

ment: -- 
(a )(i) Holding analogous posts on 

regular basis ; or 
( 11) with 3 year s regular scrvice 

ini poil in the scalc of Rs . 1640 

1900 or csuivalent ; or 
(vii ) with 8 year s regular Service in 

Post in the scale of Rs. 1400 

2300 / 2600 or equivalent; and 
( b ) possessing the following 
Educational Qualifications and 

Fxperience : 
Essential : 
(1 ) Masters degree in Economics 

or Cominerce from a recogni 

sed University or equivalent. 
( ii ) Two years expericnce in work 

connected with International 
Trade, Tariff and Preferential 

Trading Arrangenients , 
( Iperiod ofdupulation including 

period of alcputation in another 
cx - cadre post hell inimedintcly 
preceiling this appointment in 
the same or some other Olga . 
visation department of Central 
Government shall ordinarily not 
to exceed 3 years. The maximum 
age limit for appointnicnt hy 
transfer on deputation shall 
be notexceeding 56 years as on 
the closing date of receipt of 

applications.). . 
- - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


INo . A -12023/ 7/ 92- E. I . ] 
VINOD RATTI, Under Secy . 


- 


- - - - 


- - 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. . 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- - - - 


- 


- - • 


- 


- - . - . 


. - - - . 


उद्योग मंत्रालय 


( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन को तारीख को प्रवत्त 
होंगे । 


( औद्योगिक नीति और संवर्धन 


नई दिल्ली , 31 मार्च, 1995 
मा . का . नि . 18 1: ~~ रास्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 
नमक संगठन समूह " ख " ( अराजपत्रित ) पद भर्ती नियम , 
1992 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : - -- 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम नमक संगठन 
गम ह. " ( अराजनित ) पर भर्ती ( संशोधन ) नियम , 
1995 है । 


2. नमक मंगठन मम ह " ख " ( अराजपत्रित ) पद भर्ती 
नियम , 1992 की अनुमूची में ,- - 
( 1 ) क्रमशः उप नमक अधीक्षक और कार्यालय अधीक्षक 

के पद में संबंधित क्रम सं . 1 और 2 के सामने 
स्तंभ 12 के अंत में निम्नलिखित जोड़ा जाएगा. 
अर्थात् : 
"टिप्पण : जहां ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों के संबंध 

में प्रोन्नति के लिए विचार किया जा रहा 
हो जिन्होंने अपनी अहंक /पात्रता मेवा पूरी 
कर ली है, वहां उनमे ज्येष्ठ व्यक्तियों के 
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संबंध में भी विचार किया जाएगा बशर्ते 

hereby makes the following rules further to amend the Salt 

Organization Group B (Non -Gazetted ) Posts Recruitment 
कि उनकी अर्हक /पात्रता सेवा , एक वर्ष में Rules, 1992, namely : 
अधिक से कम न हो और उन्होंने अपनी 

1. ( 1 ) These rules may be called the Salt Organization 
परिवीक्षा की अवधि, यदि विहित है, पूरी 

Group B ( Non- Gazetted ) Posts Recruitment ( Amendment ) 

Rules , 1995%3B 
कर ली हो । " 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
( 2 ) कार्यालय अधीक्षक के पद से संबंधित क्रम सं . 2 

calion in the Officia } Gazette . 
के सामने , 

2 . In the Schedule to the Salt Organization Group B 

( Non - Gazetted ). Posts Recruitment Rules, 1992 : -- 
(i ) स्तंभ 13 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

( 1 ) against serial numbers 1 and 2 relating to the posts 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : -- 

of Deputy Superintendent of Salt and Office Super 
intendent respectively , in column 12 at the end , the 

following note shall be added , namely : 
" लागू नहीं होता । " 

" Note : Where juniors who have completed their quali 
(ii ) स्तंभ 14 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

fying / cligibility service are being considered for 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् :- - 

promotion , their scpiors would aso be considered 

provided they are not short of the requisite quali 
" संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना 

fying / eligibility service by more than one year 

and have successfully completed their probation 
आवश्यक है । 

period , if prescribed ." 
[ फा . सं . 18011/16/ 86-साल्ट ] 

( 2 ) against serial number 2 relating to the posts of Othce 

Superintendent : 
थी . के . यादव, उप सचिव 

(i) in column 13, for the entry , the following entry 
टिप्पण : -- मूल नियम , भारत के राजपत्र , भाग 2 , 

shall be substituted, namely : 
बड 3, उपखंड ( i ) में अधिसूचना सं . 

" Not applicable. " 
सा . का . नि . 166 तारीख 11- 4- 1992 के अधीन 

( ii) in column 14, for the entry , the following entry 
प्रकाशित किए गए और तत्पश्चात उनका निम्न 

shall be substituted, namely : 
लिखित द्वारा संशोधन किया गया : - - 

" Consultation with Union Public Service Commis 

sion is necessary . " 
क्रम सं . सा . का . नि , संख्यांक और अधिसूचना के प्रकाशन 

[ F. No. 18011 / 16 / 86-Salt ] 
तारीख की तारीख 

_____ . K . YADAV , Dy. Secy . 
Note . - The Principal rules were published vide Notification 

G . S. R . number 166 , dated 11th April, 1992 in the 
Gazette of India , Part II , Section 3 , Sub - Section (i) 

and subsequently amended by : 
MINISTRY OF INDUSTRY 

. - .. - - 
(Department of Industrial Policy & Promotion ) 

Serial No . G . S . No. and Dato of Publication 

date 
New Delhi , the 31st. March , 1995 

of Notification 
G. S. R. 181. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 


- - 


- - - - 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - --- -- - . - . -. - - - - - 


मानव संसाधन विकास मंत्रालय 


( संस्कृति विभाग ) 


नई दिल्ली, दिसम्बर, 1993 


सा . का . नि . 18 2: .-- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुकारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रीय सांस्कृतिक संपत्ति परि 
रक्षण अनुसंधान प्रयोगशाला ( समूह " ख " पद ) भर्ती नियम , 1980 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 


( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम राष्ट्रीय सांस्कृतिक संपत्ति परिरक्षण अनुसंधान प्रयोगशाला ( समूह " ख " पद ) भर्ती संशोधन नियम , 1993 है । 


( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. 


राष्ट्रीय सांसकृतिक संपत्ति परिरक्षण अनुसंधान प्रयोगशाला ( समूह " ख " पर ) भर्ती नियम , 1980 की अनुसूची में ,- - 


( क ) स्तम्भ 1 में " पुस्तकालयाध्यक्ष " शब्द के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् : - - 
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1. पुस्तकालयाध्यक्ष 
( ख ) कनिष्ठ प्रशासन अधिकारी के पद और उमसे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित रखा आएगा , अर्थात् :---- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


-- - - 


- 


- 


- 


-- - -- - - 


- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पर 
अथवा 
प्रथयन पद 


- - 

- - - -- - -- -- - -- - -- - - 
मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
लिए प्रायु-सीमा 


- - 
सेवा में जोड़े गए वर्षों का 
फायदा केन्द्रीय मिविल 
संवा ( पेशन ) नियम , 1972 
के नियम 30 के अधीन 
अनुमेय है या नहीं । 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


-- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - -- 


- 


- 


- 


7 


-- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


12. कनिष्ठ प्रशासन 1 * ( 1993) साधारण केंद्रीय 2000- 60 लागू नहीं लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
अधिकारी ___ * कार्यभार- सेवा , समूह " ख " द . रो .- 75 

होता 
के प्राधार राजविस , 3200- 100 
पर परिवर्तन अनुसचिवीय 3500 रु . 
किया जा 
सकता है । 

- - -- - -- - -- - - - - -- - - - -- - -- - - - - -- - --- - -- - - - - - - -- - -- - -- - --- - - 
-- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - -- - - - -- - - - - - -- -- - - - - - . - - - - - - - - - - -- 
भर्तीकिये जाने वाले व्यक्तियों के लिये अपेक्षित शैक्षिक और मीधे भर्तीकिये जाने वाले व्यक्तियों के लिये परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
अन्य पाहताएं 

विहित प्राय और शैक्षिक पाहताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों को दगा में लागू हो गी या नही 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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i 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


प्रोन्लम व्यक्तियों के लिये 2 वर्ष 


- - - - - - - - -- - - - - - . - - . - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- -- - ------- - 
भर्ती की पति :भर्ती सीध हो गी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्मि/ स्थानान्तरण द्वारा तया , प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भी की दशा में वे श्रेणियो 
विभिन्न पत्तियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशलता 

जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया जायेगा । 


11 


12 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण/ प्रोन्नति द्वारा । 


प्रतिनियुक्त पर स्थानान्तरण/ प्रोन्नति द्वारा 
1. केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के अधीन ऐसे अधिकारी :-- - 
( क ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर सदृश पद धारण किये हुए हैं या 
( 2 ) मिन्होंने 1640 - 2900 रु . या समसुल्य बेतनमान वाले 

पदों पर तीन वर्ष नियमित सेवा की है, या 
( 3 ) जिन्होंने 1400 -- 2300- 2000 रु . या समतुल्य वेतनमान वाले 

पदों पर आठ वर्ष नियमिन सेवा की है, और 
( ख ) जिनके पास निम्नलिखित शैक्षिक महंताएं और अनुभव है:- - 
प्रावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से सिग्री या समतुल्य 
( 2 ) प्रशासन , लेखा और स्थापन कार्य में 5 वर्ष का अनुभव । 
बांछनीय : 
मरकारी नियमों और विनियमों का ज्ञान । 
2. ऐसे कार्यालय अधीक्षक के संबंध में भी , जिमने उस श्रेणी में 
तीन वर्ष नियमित सेवा की है, अन्य बाहरी व्यक्तियों के माथ 
विचार किया जायेगा । यवि पद पर नियुक्ति के लिये उसका 
चयन हो जाता है तो उसे प्रोन्नति द्वारा भरा गया समझा जायेगा । 
पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोम्नति की सीधी 
पंक्ति में है, प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिये विचार किए 
जाने के पान नहीं होंगे । इसी प्रकार प्रतिनियुक्ति व्यक्ति 
प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिये विचार किये जाने के पास 
नहीं होंगे । 


- - - - - - - - - - - - - - 


- - 


- - - 


- - - - 


- - . . - 


. - 


- -- 


.. 
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- . - - - . -- - . - . 
प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिगके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उगी 

या किसी अन्य संगठन विभाग में इस निकित में ठीक पहने 
धारित किसी अन्य काडर बाह्य पद पर प्रतिनिक्ति की अवधि 
है माधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होंगी । स्थानान्तरण 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा नियक्ति के लिये अधिकतम 
प्रायु सीमा अावेदन प्राप्त होने की अतिम तारीख को 
56 वर्ष से अधिक नही होगी । 


- -- 


- - 


- 


- 


. -- 


- - - 


-- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - . - - - -- - 


- - -- 


- 


- - 


-- 


-- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - -- 


- - - - - - 


-- 


- - 


- 


- - - - 


--- 


- - - 


- - -- -- 


- -- - -- - -- - 


- 


- 


- 


- - -- -- - - 


यपिविभागीय प्रोन्नति ममिति है तो उसकी मंरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग में परामर्श 
किया जायेगा । 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 
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लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग में परामर्श करना प्रायश्यक है । 


[ फा . सं . 6 - 3/ 90 - मो . एच . - 1 ] 

धर्मपाल , प्रवर सचिय 


फुटमोट : मुख्य नियम 5 जून, 1980 की संख्या जी . एम . प्रार . 67 ) दिनांक 5 जून , 198 ) द्वारा भारत के राजपन के भाग ), बड , 

____ उपखंड ( 1 ) दिनांक 21 जून , 1980 में प्रकाशित किये गये थे । 


( 2 ) They shall come into forcc on the date of their 

publicaion in the Official Gazotle, 


MINISTRY OF HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 

( Department of Culture ) 

New Delhi, the 9th December, 1993 
G . S . R . 182 .. - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules to amend the National 
Research Laboratory for Conservation of Cultural Property 
( Group B posts ) Recruitment Rules, 1980 , namely : --- 


2 . In the schedule to the National Research Laboratory for 
Conservation of Cultural Property (Group B posts) Recruit 
ment Rules, 1980 : - - 
( a ) in column 1 , for the word Librarian , the following 

shall be substituted , namely :-- - 


1 . Librarian 


(1 ) These rules may be called the National 

Research Laboratory for Conservation of Cultural 
Property (Group B posts ) Recruitment Amendment 
Rules, 1993. 


(b ) for the post of Junior Administrative Officer and 

the entries relating thereto , the following shall be 
substituted, namely : --- 


- 


- - 


Name of post 


Number of post Classification 


Scale of pay 


-- - - - - - -- - - -- - - - - - - 

Whether : Age limji for 
Selection post direct recruits 
or Non. Selection 
post 


Whether 
benefit of 
added ycars 
of service 
admissible 
under Rule 
30 of Central 
Civil Service 
( Pension ) 
Rules, 1972 


- 


- 


- 


- 


2 


Notapplicable Not applicable . Not applicable . 


" 2 Junior Administrative 1 * 
Officer 

(1993 ) 
* Subject to 
variation 
dependent on 
worklond 


General Central Rs. 2000 -60 . 8B 
Service 

75 - 3200 -100 - 3500 
Group B 
Gazetted 
Ministerial 


- -- 


- 


- 


- 


- -- - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- .. - - 


- 


- 


- 


- - 


E 
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direct recruitnient or by promo 
recruit will apply in the cascal 

tion or by deputation / Transfer 
promotees 

and percentage of the vacancies 
to be filled by various methods 
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- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- -- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


Notapplicable 


Not applicable 


2 years for promotees. 


By transfer On Jeputation / 
promotion 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


In cits ? of recruitment hy promotion /deputation /transfer 
grade from which promotion /deputation /transfer to be made 


Ifa Departmental Promotion 
Committee cxists what is its 
composition 


Circumstances in which Union 
Public Scrvice Commission is 
to be consultod in making 
rocruitment 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 
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~ 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


14 
. - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - 
Transfer on deputation /promotion 

Not applicable 

Consultation with Union Public 
1. OHicer s under the Central State Governments 

Service Commission necessary . " 
( a ( i ) holding analogous posts on regular basis ; or 
vii ) with 3 years regular service in posts in the scale of 

Rs. 1640 -2900 Or cquivalent ; or 
( iii ) with 8 years regular service in posts in the scale of 

Rs. 1400 -2300 /2600 or equivalent; and 
(b ) possessing the following educational qualifications and 

experience : - 
Essential 

(1) Degree of it recognised University or equivalent 
( ii ) 5 years experience of administration , accounts and 

establishment work . 
Desirable : 
Knowledge of Government rules and regulations. 
II. The Departmental Office Superintendent with 3 years 

regular service in the grade will also b considered alongwithi 
outsiders . In case he is selected for appointment to the 
post, the same shall be deemed to have been Gled by 

promotion . 
The Departmental officers in the fceder category who are in 

the direct line of promotion shall not be eligible for 

appointment on deputation . 
Similarly deputationists shall not be cligible for consideration 

for appointment by promotion . 
Period of leputation including period of deputation in another 

cx - cadru post held immediiltely preceding this appointment 
in the same or some other organisation /department of the 
Central Government shall ordinarily not exceed three years. 
The maximum age limit (or appointment by transfer on 

Deputation shall not be excecdink 56 years as on the closing 
dato of receipt of application , 

[F. No. 6 -3/90 -CH . 1} 

DHARAM PAL, Under Secy. 
Footnote :- The Principal Rules were published in the Gazette of India , Part II , Section 3 Şub- Section (i) dated the 21st June, 1980 

vide G .S . R . No . 670 dated 5th June, 1980 


कृषि मंत्रालय 
( पशुपालन और रेयरी विज्ञान ) 

af ferit, 24HP, 1995 
AT . fil .fi . 183.- - TEETH , FUE DE 309 97774 ETT Xary matut # T TT 47 ET 3177 format 7 uHTAT ( ) 
और वर्ग 2 पद भर्ती नियम , 1963 को , जहाँ तक उनका संबंध दुग्ध वितरण अधिकारी के पद से है, उन बातों के मिवाय अधिकांत करते हए जिन्हें ऐसे 
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अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है, कृषि मंत्रालय में पशुपालन और उयरी विभाग के अधीन दिल्ली दुग्ध योजना में दुग्ध वितरण 
माधिकारी के पद पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम बिल्ली दुग्ध योजना, दुग्ध वितरण अधिकारी ( समूह ख पक्ष ) भर्ती नियम, 1995 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पर संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्न पद की संख्या, उममा वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा जो इममें इन नियमों से उपावन 
अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) से स्तम्भ ( 4 ) में विनिर्विष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, प्राय मीमा और भम्य अहंनाएं : उक्स पद पर भर्ती की पद्धनि , प्राय सीमा, महताएं और उससे संबंधित अन्य माने ये होगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तंभ ( 5) मे सम्म ( 14 ) में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हता : यह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिमकी पत्नी जीविन है विवाह किया है, या . 
( ख ) जिमने अपने पनि या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परम्तु यदि केन्द्रीय मरकार का यह ममाधान हो जाता है कि मा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
मनुज्ञेय है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 . शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐमा करना प्रावश्यक या ममीचीन है, वहां पर उनके लिए ओ कारण हैं उन्हें 
लेख पर करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किती उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , पादेश द्वारा णिथिल 
कर मकेगी । 

___ 6. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई बात, ए मे प्रारक्षण , प्रायु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकारद्वारा 
इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आवेशों के अनमार, अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजामियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबंध करना अपेभित है । 


अनुसूची 


- 


- 


- 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद का नाम पदों की 

संख्या 


घयन पद सीधे भर्ती झिाए जाने वाले व्यक्तियों के सेवा में जो गए वर्षों का 
अथवा लिए प्राय सीमा 

फायदा केन्द्रीय सिविल 
अचयन पद 

सेवा (पेंशन ) नियम , 
1972 के नियमा 30 के 
अधीन अनुज्ञेय है या नहीं 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . 


- 


- 


- . 


- . 


- 


- 


- . 


- . 


- 


1 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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5 


चयन 


दुग्ध वितरण 
अधिकारी 


* साधारण केन्द्रीय सेवा , 2000- 60 2300 - 
( 1995 ) ममह ख राजपत्रित, द . रो . - 75- 3200 
* कार्यभार के अननुमानवीय 100- 3500 रु . 
प्राधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


35 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा आगे किए गए 

अनुवेशों या प्रादेशों के प्रमुमार 
मरकारी सेवकों के लिए पांच वर्ष 
तक शिथिल की जा सकती है । ) 
टिप्पण : माय सीमा प्रबधारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख भारत 
में अभ्यर्थियों से आवेदन प्राप्त करने 
के लिए नियस की गई अंतिम 
मारीख होगी । ( म कि वह अंतिम 
नारीख जो असम , मेघालय, अरुणा 
पल प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , 
नागालैण्ड , त्रिपुरा , सिक्किम , 
अम्मू कश्मीर राज्य के लद्दाख 
लंड,हिमाचल प्रदेश के लाहोल और 
स्पीति जिले तथा चम्या जिले के 
पांगी उपबंड, अंडमान और निको 
बार द्वीप या लमद्वीप के अभ्यर्थियों 
के लिए, विहित की गई है ) । 


-- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 
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- 


- - 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य 

__ महता 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
विहिन प्राय और शैक्षिक अर्हता प्रोन्नति व्यक्तियों 

की वणा में लाग होगी या नहीं 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


. . . . . . . . 
- - - - - - 


- 


. .- 


. .. . - 


.. - 


- 


. - . - 


- .- . .. - - -- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- -- - - - 


- 


- - - - 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - -- - - - - 


दो वर्षे 


प्राय : नही 
शैक्षिक अर्हता : हां 


प्रावश्यक : 
( 1 ) किमी मान्यता प्राप्त विश्वयिद्यालय से जिग्री या समतुल्य । 
( 2 ) किमी उत्तरदायी हैगिया में विपणन और विक्रय संवर्धन 

अधिमानतः खराब होने वाले खाद्य पदार्थों में संबंधित 

कार्य का तीन वर्ष का अनभव । 
टिप्पण : 
( 1 ) भईनाएं अन्यथा सुहित अभ्यर्थियों की दशा में संघ लोक 

सेवा आयोग के विवेकानुसार शिथिल की जा गकती है । 
( 2 ) अनुभव संबंधी अर्हता ( अहंता ) संघ लोक सेवा प्रायोग 

के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन 
जातियों के अभ्ययियों की दशा में नम शिथिल की जा 
सकती है ( है ) जब चयन के किसी प्रक्रम पर संघ लोक 
सेवा प्रायोग की यह गय है कि उनके लिए प्रारक्षित 
रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
उन ममदायों के अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 
होने की संभावना नहीं है । 


- - - 


- - 


- - - -- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


भर्मी की पद्धति : भर्ती मीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति - 
नियुक्ति स्थानान्तरण भया विभिन्न पदसियो द्वारा भर। आने वाली 

रिक्तियों की प्रतिकामना । 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्षित स्थानान्तरण वाग भर्मी की दशा में वै श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रति 

नियक्ति / स्थानान्तरण किया जायगा 
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___ 12 


प्रोन्नति द्वारा निमक न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
वाग ( जिम अन्तर्गन अल्पकालिक मविदा भी है ) और दोनों 
के न हो मकने पर मीधी भर्तीद्वारा । 


प्रोन्नति : 
ऐमा सहायक ग्ध वितरण अधिकारी , जिसने उस श्रेणी में पाठ वर्ष नियमित सेवा 
___ की है । 
प्रतिनिय क्सि पर स्थानान्तरण : 
( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक संविधा भी हैं ) 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों/ विश्वविद्यालयों/ मान्यता प्राप्त अनुसंधान संस्थाओं/ पब्लिक 

सेक्टर उपश्रमों / पर्ध मरकारी /स्वणासी का कानूनी संगठनों के अधीन ऐसे अधि 

कारी : 
( क ) ( i ) जो नियमित आधार पर सदश पद धारण किार हुए हैं, या 
( ii ) जिन्होंने 2000 - 3200 रू . या ममतुल्य वेतनमान वाले पदों पर वो 

वर्ष नियमित सेवा की है, या 
( iii ) जिन्होंने 1640--2000 रु . का समतुल्य वेतनमान धाले पदों पर 

तीन घर्ष नियमित सेवा की है, और 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ ( 8 ) के अधीन सीधे भर्ती किए जाने घाले व्यक्तियों के 
लिए विहित शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव है । पोषक प्रवर्ग में ऐसे अधिकारी जो प्रोन्नति 
की सीधी पंक्ति में हैं प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के 
पान नहीं होंगे । 
असी प्रकार प्रतिनियुक्त व्यक्ति प्रोप्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने 

पात्र नहीं होंगे । 
( प्रतिनिय विप्त की अवधि जिसके प्रतर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य 
संगठन /विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर पाहाय 
पद पर प्रतिनियुक्ति की अधि है, साधारणतया 3 ( तीम ) वर्ष से अधिक नहीं 
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होगी । प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संघिदा भी है । ) 
द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम माय- सीमाआवेदन प्राप्त होने की अंतिम तारीख 
को 55 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती कारने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श किया जायेगा 


- -- - - - - - - - - - - - - 


- - - - -- - - - - - - - - - 


- -- - - - - - -- - - - 

13 


14 


- 


- 


- 


m - - - 


- - - - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


सीधे भर्ती और किसी अधिकारी के प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण पर नियुक्ति के 
लिए चयन करते समय संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करना पावश्यक है । 


समूह ख विभागीय प्रोन्नति समिति : 
( प्रोन्नति / पुष्टि ) 
1. अध्यक्ष महाप्रबंधक , विल्ली बुग्ध योजना -- प्रध्यक्ष 
2. पशुपालन और रेरी विभाग के संबट प्रभाग का उप सचिव / 

प्रवर सचिव - - सदस्य । 
3. उप महाप्रबंधक (प्रशासन ) दिल्ली दुग्ध योजना - -सपस्य 
टिप्पण : सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित 

विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहिया, संघ लोक 
सेवा प्रायोग के प्रमुमोचना भेजी जाएंगी । किन्तु , यदि 
प्रायोग उमका अनुमोदम नहीं करता है तो विभागीय 
प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा आयोग या 
किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 


[ फाइल से 3- 12/ 91-एल . डी . ( ए- 4) ] 

एल . सी . मेहरा , अपर सचिव 


MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Dopartment of Animal Husbandry and Dalrying ) 

___ Now Delhi, the 24th March, 1995 
G .S . R . 183856 . - - In oxercise of the powers conferred by the proviso to articlo 309 of the Constitution and in supersossion of the 
DolhiMilk Scheme (Class I and Class II posts) Recruitment Rules, 1963 in so far as they relate to the post of Milk Distribution 
Officer , except as respects things done or omitted to be done before such supersoasion , the President hereby makes the following rules 
regulating the method of recruitment to the post of Milk Distribution Officer in the Dolbi Milk Scheme under tho Depanmont of 
Animal Husbandry and Dalry in tho Ministry of Agriculture, namely : -- 
( 1 ) Short title and commencement : - (I ) These rules may becalicd the Delhi Milk Scheme , Milk Distribution Officer ( Group B 

post ) Recruitment Rules , 1995 , 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette. 
(2 ) Number of posts classification and scale of pay :- The number of the said post, its classification and the scale of pay attached 

thoreto shall be as specified in c.olumns (2 ) to (4) of the Schedule annexod to these rules. 
( 3 ) Method of recruitment, ave- limit and other qualifications : - The method of recruitment to : 13 gail pist, aze -limit, qualifica 

tions and other matters relating thereto, shall be as specifled in column ( 5) to (14) of the said Schedule. 
( 4 ) Disqualifications : - No person,-- 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living , has ontored into or contracted a marriage with any person , shall be eligible for appointmerit 

to the said post : 

Provided that the CentralGovernmentmay , if satisfiod that such marriage is permissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, ¢x¢mpt any person from the 
Operation of this rulo . 
Power to relax :- Wherc thc Central Government is of tho opinion that it is necessary or expodiont so to do , it may, by order 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with tho Union Public Service Commlesion , relax any of the provisions 
of these rules with respect to any class or category of persons, 
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(6 ) Saving :- Nothing in these rulcs shall affect reservations, relaxation of age- limitand other consessions required to be provided 

for the Scheduled Castes , tho Scheduled Tribes, Ex- servicemen and other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government froin time to time in this regard . 

SCHEDULE 


- 


- 


- - -- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


-- 


Nam : of the post 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
No. of Classification Scale of pay 
posts 


Age limit for direct recruits 


- -- - - - - -- - - - 

Whether 
solection post 
or non 
selection post 


- - - - - - - - 
Whether benefit 

of added years 
of servico 
admissiblo 
under Rule 30 
of the Central 
Civil Services 
( Pension ), 
Rules , 1972 . 


- 


- 


- 


* *(1) 


meme (2) - 


(3) man 


(4) 


mayo 


(5) *** mm 


(6) 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 
Not exceeding 35 years , 


No 


- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - 

Rs. 2000 -60 -2300 Selection 
EB -75- 3200 - 100 
3500 


- - - - - - - - - - - - - - - - 
Milk Distribution 

Goneral 
Officer 

(1995 ) Central 

Service , 
Group B 
Gazetted , 
Non 

Ministerial. 
Subjoct to variation 
dependent on workload 


(Relaxable for Governmcat servant 

upto 5 years in accordance 
with the instructions or orders 
issued by the Central Govern 
mont.), 
Note ;- The crucial date for 

determining the age-limit shall 
be the closing date for receipt of 
applications from candidates 
in India (and not the closing 
date prescribed for those in 
Assam , Meghalayo , Apruachal 
Pradesh , Mizoram , Manipur, 
Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of Jammu and 
Kashmir State , Lahaul and 
Spiti district and Pangi Sub 
Division of Chamba district of 
Himachal Pradesh , Andaman 
and Nicobar Islands or Laksh 
dwecp ). 


Educacional and other qualifications required for Whether age and educational 
direct socruits 

qualifications prescribed for 
direct recruits will apply in 
the case of promotoes 


Period of 
probation 
ifany. 


Mcthod of recruitment : whether 
by direct recruitment or by 
promotion or by deputation ) 
transfor and percentage of 
vacancies to be filled by various 
methods . 


- 


- 


( 8 ) 


(10 ) 


( 1 ) 


-- - --- 


ra 


By promotion failing which by 

transfer on deputation (includ 
ing short-term contract) and 
failing both by direct recruit 
ment, 


Egsontial ; 

Age : No 

Two years 
(i) Degree of a recognised University or Educational Qualification : Yes 

equivalent. 
( ii ) 3 years oxperience in a responsible capa 

city of marketing and sale promotion 
work , preferably relating to 

perishablo food commodities. 
Note 1 :- Qualifications are relaxablo at the dis 

cretion of the Union Public Service Commission 

in case of candidatos otherwise well qualified . 
Note 2 : - The qualification (9) regarding oxperience 

is/are relaxable at the discretion of the Union 
Public Service Commission in the case of candi 
dates belonging to Scheduled Castes or 
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S 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - -- - - - - - - - 
Schedulcd Tribes if at any stage of seloction, the 
Union Public Service Commission is of the 
opinion that sufficient num bor (of candidates 
from these communitios possessing the requisite 
experience are not likely to he availablo to till 
up the vacancies reserved for them . 


In case of recruitmont by promotion deputation/ transfer, If a Departmental Promotion Committee, 
grades from which promotion /deputation / transfer to exists, what is its compositions 
be made . 


Circumstances in which the 
Union Public Service Com 
mission is to be consulted 
in making recruitment 


-AA 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


( 12 ) 


(13 ) 


- 


( 14 ) 


Promotion : 

Group B Dopartmental Promotion Com . Consultation with the Com 
Assistant Milk Distribution Officer with 8 years regular mittec ( Promotion /confirmation ) : 

mission necessary while 
service in the grade . 

1 . Chair man /GeneralManager , Delhi Milk making direct recruitment 
Sclione - Chairman 

and selccting an officer for 
Transfer on deputation 

2 . Deputy Secretary /Under Secrotary of the appointment for transfer 
( Including short - terin - cootract). 

concerned Division of Department of on deputation . 
Oficor under the Central/StateGovernments /Univer - Animal Hushandary & Dairying - Momber . 
sities /Recognised Roscarch Institions /Public Sector 3. Deputy General Manager (Administration ) 
Undertakings /SemiGovernment/ Autonomous or D elhi Milk Schee Member . 
Statutory Organisations : 

Notu :-- The proccedings of the Departmental 
(a ) ( i) holding analogous posts on regular basis ; or Promotion Committec relating to confirma 

(11) with ? years regular service in posts in the tian of a direct recruit shall be sent to 
scale of Rs. 3000 - 3200 ; or oquivalent ; 

the Commission for approval. If,however, 
or 

these are not approved by the Commission 
(lii) with 3 years regular service in posts in the 

a fresh meoting of the Departracotel Promo 
scale of Rs. 1640 - 2900 or equivalent ; and 

tion Committtee to be presided over by 
(b ) possessing the oducational qualifications and 

the Chairman or a Momber of tho Union 
experience pres cribed for diroct rocruits under 

Public Service Commission shall be held . 
column (8 ). 
Tho departmental otficers in the feeder catogory who are 

in the direct line ofpromotion shall not be eligible for 

consideration for appointment on doputation. 
Similarly , deputationists shall not be eligible for consi 

deration for appointment by proolotion . 
(Period of Joplitation including period of deputation in 
another ex - cadre post hold iminodiately preceding this 
appointment in the same or some other organisation 
departinentof theCentral Govern mont shall ordinarily 
not to exceod 3 (three ) years . The maximum age limit 
for appointment by transfor on deputation (including 
short- terth contract) shall be, not exceeding 56 years , 
as on the closing date of receipt of applications). 


[File No. 3- 12 /91 – LD - I( A - IV ) 


L .C. MAHRRA Under Socy . 


( for treat e ntfernt foran sap) 

of fat , 30 778 , 1995 
81. 91. 184. -mufrufe , ofauta m a 309 784 T 9 FATTY # 1 UTO & go xq hamare ( of 3 * Free 
कारिता विभाग ) के केन्द्रीय उर्वरक क्वालिटी नियन्त्रण और प्रशिक्षण मंधान, फरीदाबाद मे विधि प्रधिकारी के पद पर भर्ती को पति का विनियमन करने 
for fortfafaz fry # FATT , 41 

1. #f4fG HỢP TỐT GIR: - ( 1) H fqHÌ TỈ MỈMT 1/ 8 Trang Mi Raifa fat #t f or agrể , # lamt = (fgfu gfg . 
st) eff FapTH, 1995 

( 2 ) ये राजपत मे प्रकाशन की तारीख को प्रथत होंगे । 
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- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


2. पन संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान: - जुक्म पद की सम्ध्या, उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो इन नियमों मे उपाबद्ध अनुसूची के 
म्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिदिष्ट है । 


3. भर्ती की पद्धति , पायु मीमा, अहंनाएं आदि: - उम्त पद पर भर्ती का पद्धति, प्रायु सीमा, प्रहंताएं और उससे संबंधित अन्य बाते थे होंगी जो उक्त 
मनमची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 1 4 में विनिर्दिष्ट है । 


4. निरर्हता : -- वह व्यक्ति - -- 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिराका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 


( ब ) जिसने अपने पनि या अपनी पत्नी के जीवित होने हुए फिगो व्यक्ति से विवाह किया है ; 


उपस पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 


परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का यह ममाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
पनशेय है और गेमा करने लिए अन्य प्राधार है तो यह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5 . मिथिल करने की शक्ति :--- जहाँ केन्द्रीय सरकार को यह राय है कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके तिए ओ कारण उम्ले 
लेखनन करणे तथा सघ लोक मेवा प्रायोग से परामर्श करके इन नियमों में किसी उपधध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के " यक्तियों की बाबत , पादेश बाग शिथिल 
कर सकेगा । 


6. न्याति -- इन नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारक्षण , प्राय सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबध मे ममय समय पर निकाले गए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबंध करना चोक्षत है । 


DI 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की स 


वर्गीकरण 


वेसनमान 


चयन पर सीधे भी किए जाने वाले न्यक्तियों 

के लिए प्राय सीमा 
प्रचयन पत्र 


प्रथवा 


मेवा में जोड़े गए वर्षों का 
फायपा के प्रीय सिविल मेवा 
(पेंशन ) नियम, 1972 के 
नियम 30 के प्रधीन अनुज्ञेय 

है या नहीं 


- 


- - 


5 


- 


- 


नहीं 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 2200- 75- 2800- लागू नही 
समूह क राजपत्रित , द . रो . -100 -4000- होता 
अमनुसचिवीय रुपये 


विधि अधिनारी * 

( 1994 ) 
* कार्यभार के 
माघार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


35 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 
गए प्रभुदेणों या प्रादेशों के अनुसार, 
सरकारी मेवकों के लिए पांच वर्ष 

तक शिथिल की जा सकती है । ) 
टिप्पणी : प्राय मीमा प्रवधारित करने 

के लिएनिर्णायक सारीख भारत में 
अभ्यपियों से प्रायवन प्राप्त करने 
के लिए नियत की गई अंतिम तिथि 
होगी । ( न कि वह अंतिम सारीम 
जो असम , मेघालय , प्रमणाचल 
प्रवेश, मिजोरम , मणिपुर, नागामेड , 
विपुरा , मिक्किम , जम्मू कश्मीर 
राज्य के लाख खंड, हिमाचल 
प्रदेश के लाहोल और स्पीति जिसे 
तथा चम्बा जिले के पांगी उपखंड , 
अहमान और निकोबार द्वीप या 
लभद्रोप के अभ्यर्थियों के लिए 
विहित की गई है ) । 


- -- 


- 


- 


-- 


- 
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सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित मैक्षित और मीने से किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा को प्रवधि, यदि कोई हो 
अन्य अर्हताएं 

विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत व्यगितयों 

की दशा में लागू होंगी या नहीं 
. .... .. . .... . .. - - - -- - - - - -- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


u 


r 


. u 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- -- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


___ 10 


- -- - - - - -- -- - - - --- - - - - - - - 


- - - - - - 


लाग नहीं होता 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
एक वर्ष । 


मावश्यक 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से घिधि में डिग्रा या मम - . 

तुरुय । 
( 2 ) तीन वर्ष का मूत्तिक अनुभव जिसके अन्तर्गत प्रावश्यक वस्तु 

अधिनियम से संबंधित अनुभव भी हो । 
टिप्पणिया 
1. अहंताएं अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दशा में संघ नोक मेवा 

प्रायोग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 
2. अनुभव संबंधी पहता ( अहतान ) मंघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेकानुमार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों 
के प्रयर्थियों की दशा में तय शिथिल की आ मकती है ( हैं ) 
जष चयन के किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा आयोग की 
यह राय है कि उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों को भरने के 
लिए प्रपेक्षित अनुभव रहने वाले उन ममुदायों के अभ्यर्थियों 
के पर्याप्त संख्या में उपलन्ध होने की सभावना नहीं हैं । 


- 


भर्ती की पद्धति भी मीधे होगी या प्रोन्नति साग़ या प्रतिनियुक्ति 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों 

की प्रतिशप्तता 


प्रीमति / प्रतिमियक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की बशा में ये श्रेणियां जिनमे प्रोन्नति / 

प्रतिनियमित / स्थामान्तरण किया जाएगा 


11 


12 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण जिमके न हो मकने पर मीधी भर्तीवारा 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों/ संघ राज्य क्षेत्रो के ऐसे अधिकारी : 
( क ) ( 1 ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए हैं ; या 
( 2 ) जिन्होंने 2000- 35005 . या समतुल्य वेतनमान वाले पवों पर तीम में 

नियमित सेवा की है । या 
( 3) जिन्होंने 1640- 2900 रु . या समानुल्य वेतनमान वाले पदों पर सात वष 

नियमित सेवा की है और 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ 8 में सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित 

शैक्षिक प्रर्हताएं और अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी 

अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य काष्ठर 
वाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक 
महीं होगी । प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम 
प्रायु सीमा मावेवम प्राप्त करने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ।) 

- -- - - - - 


- - - - - - - - - -- - - -- -- - 


- 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


मातीं करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग ये परामर्श किया जाएगा । 

- - - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - - - - - - 


13 
-- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - 


- - - - - - - - - - -- - - - - - - -. - - 


.. - - . - - - - 


- - - - -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक है । 


समूह क विभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि के समय में विचार करने के 

लिए ) जिसमें निम्नलिखित होंगे : -- 
1. संयुक्त सचिव ( उर्वरक )- - अध्यक्ष 


a 15 , 1995 / 19 25, 1917 
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MIT FT TT1957 : 

= 


= 


. - - . 


— 


- - 


- 


(MMT II- - 3 (1)1 
" = - - - = = = = = = = 

13 
- - - - - - - - - - -- - - - - - 
2. # 947 * faa ( TAA ) --AFT 
3 Aryta ( 3274 ) - -# 269 
4. निवेशक (बद्रीय उर्वरक घालीटी नियंत्रण और प्रशिक्षण 

FFCTTT) TaTTT: — HTET 
टिप्पणी : मधेि भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति की पुष्टि में गंबंधित 

विभागीय प्रोनि समिति की कार्यवाहियां , संघ लोक सेवा 
पायोग के अनुमोदनार्थ भेजी आएंगी । किन्त, यदि प्रायोग 
उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति ममिति 
की बैठक संघ लोक सेवा प्रायोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य 
की अध्यक्षता में फिर से होगी । 

- . - - - . — — 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


— 


[ 9T. 


6- 62/ 93- 3877;TH ] 

PATIATT, 973 Afva 


(Department of Agriculture & Cooperation ) 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living ; or 


(b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


New Delhi, the 30th March , 1995 
G .S. R . 184 . — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President makes 
the following rules regulating the method of recruitment to 
the post of Law Officer in the Centrul Feruliser Quality Con 
trol and Training Institute , Faridabad , Ministry of Agriculture 
( Department of Agriculture and Cooperation ), namely : - - 


shall be eligible for appointment to the said post : 


1 . Short title and commencement.- -41) These rules may be 
called the Central Fertiliser Quality Control and Training 
Institute , Faridabad (Law Officer ) Recruitment Rules , 1995 . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law ap 
plicable to such person and the other party to the inarriage 
and that there are other ground s for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


(2) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . Number of post . classification and scale of pay - - The 
number of the said post, its classiflcation and the scale of pay 
attached thereto shall he as specified in columns 2 to 4 of 
the Schedule annexed to these rules . 


5 . Power to relax - Where the Central Government is of the 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by 
order , for reasoos to be recorded in writing and in consultation 
with the Union Public Service Commission , relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category 
of persons . 


3 . Method of recruitment, age limit, qualification , etc . 
The method of recruitment, age limit , qualilications and other 
matters relating to the said post shall be as specified in 
columns 5 to 14 of the said Schedule . 


6 . Saving Nothing in these rules shull affect reservation , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Caste , the Scheduled Tribes, Ex 
servicemen and other special categories of persons in accor 
dance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 


4 . Disqualification - No person , 


SCHEDULE 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


Name of post 


No. of Post 


Classification 


Scale of Pay ( Rs.) Whether coloction or 

Non- selection post 
- -... - - ---- 


- - 


- 


- 


- 


-- - - 


- 
- - 


- 

- 


- - 
- 


- 


Law Officer 


Rs. 2200 -75 - 2800 - EB - 100 - 

4000 , 


Not applicable . 


(1994) 


General Central 
Service Group - A , 
Gazetted , 
Non -Ministerial. 


* Subject to variation dependent 

on work -load . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


Age limit for direct recruit 


Whether benefit of Educational and other qulaifications 

added years of required for direct recruits 
service admissible 
under rule 30 
of the C . C . S . 
( Pension ) Rules, 1972 


Whether ago and educational 
qualifications prescribed for 
direct recruits will apply in 
the case of promotees, 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


6 


No. 


Not applicable. 


Not exceeding 35 years (Relaxable for 
Government servants upto 5 years in 
accordance with the instructions or 


Essential ; 
(i) Degrec in Law from a recognised 

University or cquivalent. 
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= 


- 


= 


-- 


= 


- - 


= 


- 


= 


- - - 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


orders issued by the Central Govt. 

(ii) 3 years professional experience 
Note :-- The crucial date for determia 

including that relating to Essential 
ing the age- limit shall be the closing 

Commodities Act. 
date for recoipt of aplications from 

Note 1 : Qualifications are relaxable at 
candidates in India (and not the clos 

the discretion of the Union Public 
ing date prescribed for those in Assam , 

Service Commission in case of 
Meghalaya , Arunachal Pradesh , Mizo 

candidates othorwise well- qualified . 
ram , Manipur , Naguland , Tripura , 

Note : 2 The qualification ( s) regarding 
Sikkim , Ladakh Division of Jammu 

experience is /are relaxable at the 
and Kashmir Stato , Lahauland Spiti 

discretion of the Union Public 
District and Pangi Sub - Division of 

Service Commission in the clsu of 
Chamba District of Himachal Pradesh , 

candidates belonging to the 
The Andaman and Nicobar Islands or 

Scheduled Castes and the Scheduled 
Lakshadwocp ). 

Tribes if, at any stage of 
selection , the Union Public 
Service Commission is of the 
opinion that sufficient number of 
candidates from these communities 
possessing the requisite experience 
are not likely to be available to 
fill up the vacancies reserved 
for them . 

- - - - - - - - - 
Period of Method of recruit - In case of recruitment by promotion if a Departmental Promotion 
probation , ment whether by deputution /transfer, grades fram 
if any 

direct recruitment or which promotion deputation /transfer its composition . 
by promotion or by to be made 
deputation transfer 
and % age of the 
vacancies to be filled 
by various methods 


- 


co 


What 


- - - - - - - - - - - 

Circuimstances in 
which the Union 
Public Sörvice 
Commission is to be 
consulted in making 
rocruitment 


-- - 


- 


ULL 


- 


10 


11 


12 


13 


14 


Onc ycar 
for direct 
recruits. 


Transfer on deputa - Transfer on Deputation : 

Group A Departmental Prono - Consulation with 
lion failing which by Ollicers of the Contral State Govern - tion Committce (for considering the Union Public 
lirect recruitment. ments /UTs. : 

Confirmation ) consisting of : — Service Commission 
(A ) (i) Holding analogous post on 1. Jt. Scuy . (Fert.)---Chairman, is necessary on each 
regular basis ; or 

2 . Joint Secretary (Admn. ) occasion . 
(ii) With 3 years regular service - Member . 

in posts in the scale of Pay of 3 . Commissioner (Hortiliser ) 
Rs, 2000 — 3500 or oquivalent ; - Member . 
or 

4 . Director (CFQC & TI), Farida 
(iii) With 7 years regular sctvice in bad - Member . 

posts in the scale of pay of Note : The proccodings of DPC 
Rs. 1640 -— 297 ) or cquivalent; relating to confirmation of a 
and 

direct recruit shall be sent to the 
(b ) Possessing the educational qualj Union Public Service Commission 

fications and experience prescribed for approval. If, however, 
for direct recruits in column 8 . these are not approved by the 

Union Public Service Commis 
( Period of deputation including poriod sion , a fresh meeting of the 

of deputation in anotber ex -cadre DPC to be presided over by the 
post (s , held immediately preceding this Chairman or a Member of the 
appointment in the same or some UPSC shall be held . 
other Organisation / Department of 
the Central Government shall ordi . 
narily not exceed 3 years . The 
maximum age limit for appointment 
by transfer on deputation shall be , 
not exceeding 56 years, as on the 
closing date of receipt of applica 
tions. ) 


- - - - 


[ F , No. 6 -62 /92-Fert , Planning ) 
A . K . SEN GUPTA , Under Secy . 


भाग JJ -- खण्ड 3 (i ) ] 


भारत का राजपत्र : अप्रैल 15, 1993/ 49 25, 1917 
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जल संसाधन मंत्रालय 
नई दिल्ली, 6 फरवरी 1995 


( 3 ) 5 प्रतिशत रिक्तियां केंद्रीय जल और विद्युत 

अनुसंधान केंद्र, पुणे के ऐसे समूह ", " फर्म 
चारियों में से ज्येष्ठता सह - उपयुक्तता के 
आधार पर भरी जाएंगी जिनके पास एस . 
एस . सी . या ममतुल्य अर्हता है ; 


सा . का . नि . 165 : -- -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परंतुक डाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
केंद्रीय जल और विद्युत अनुसंधान केंद्र, पुणे ( प्रशासनिक 

और लेखा सेवा ) समूह " ग " पद भर्ती पनयम , 1986 का 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात :- -- 


( 2 ) स्तंभ 12 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : - - 
समूह “ ग ” विभागीय प्रोन्नति समिति ( गैर- तकनीकी ) 
निम्नलिखित मे मिलकर बनेगी : -- 


1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केंद्रीय जल और 

विद्युत अनुसंधान केंद्र , पुणे ( प्रशासनिक और 
लेखा मेवा ) ममूह "ग " पद भर्ती ( संशोधन ) 

नियम , 1994 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 

होंगे । 
2. केंद्रीय जल और विद्युत अनुसंधान केंद्र, पुणे (प्रशासनिक 
और लेखा मेवा ) समूह "ग " पद भर्ती नियम , 1986 में , 
निम्न श्रेणी लिपिक के पद से संबंधित क्रम संख्या 10 के 
सामने , --- 

( 1 ) स्तंभ 10 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात :--- 


1. अपर निदेशक / संयुक्त निदेशक , 

केंद्रीय जल और नुसंधान 
केंद्र, पुणे 

- अध्यक्ष 
2. मुख्य अनुसंधान अधिकारी, 

केंद्रीय जल और विद्युत 
अनुसंधान केंद्र , पुणे 

- सवस्य 
3. निदेशक या उसका नामनिर्देशिती , 
. . भारतीय मौसम विज्ञान विभाग , 


4. मुख्य प्रशासनिक अधिकारी, 
केंद्रीय जल और विद्युत 
अनुसंधान केंद्र , पुणे 


- सदस्य 


( 1 ) 90 प्रतिशत कर्मचारी चयन आयोग के माध्यम 

मे मीधी भर्ती द्वारा । 


[ सं . 2/ 4/ 92 - स्था . -II ] 
गज कुमार, अवर सचिव 


( 2 ) 5 प्रतिशत रिक्तियां केंद्रीय जल और विद्युत 

अनुसंधान केंद्र के ऐसे समूह " च " के कर्मचारी 
वद में में जिनके पास एम . एस . सी . या सम 
सुल्य अर्हताएं हैं और जिन्होंने समूह "ग " में 
पांच वर्ष नियमित सेवा की है, किसी विभागीय 
प्रतियोगी परीक्षा के आधार पर भरी जाएंगी । 
परीक्षा की पात्रता के लिए अधिकतम प्रायु - सीमा 
45 वर्ष है । 
( अनुसूचित जाति /अनुसूचित जनजाति के अभ्य 
थियों के लिए 50 वर्ष ) । 


पाद टिप्पणी : मूल नियम , भारत के राजपम में सा . का . नि . 

सं . 486 तारीख 28 जून , 1986 द्वारा 
प्रकाशित किए गए थे । 


MINISTRY OF WATER RESOURCES 


New Delhi , the 6th February , 1995 


टिप्पणी 1. किसी विशिष्ट वर्ष मे संबंधित न भरी गई 

रिक्तियां अग्रणीत नहीं की जाएंगी । 


G . S . R . 185 . --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rulcs to amend tho Central Water 
and Power Research Station , Puno (Administrative and Ac 
counts Services ) Group ( C ) posts Recruitment Rules, 1986 , 
namely : 


1. ( 1) These rules may be called the Central Water and 
Power Research Station , Pune (Administrative and Accounts 
Services ) Group ( C ) posts Recruitment ( Amendment) Rules , 
1994. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette , . 


टिप्पणी 2 : विभागीय प्रतियोगी परीक्षा में अर्हता प्राप्त 

करने वाले अभ्यर्थियों की संख्या उपलब्ध 
रिक्तियों की संख्या से अधिक होने की दशा 
में , अर्हता प्राप्त अधिक अभ्याथियों पर पश्चात 
वर्ती वर्ष में उद्भूत होने वाली रिक्तियों को 
भरने के लिए विचार किया जाएगा जिससे कि 
किसी पूर्वतर परीक्षा में अहंता प्राप्त करने 
वाले अभ्यर्थियों पर उन अभ्यर्थियों से पहले 
पर विचार किया जा सके जो किसी पश्चात् 
वर्ती परीक्षा में अर्हता प्राप्त करते हैं । 


2 . In tho Central Water and Power Rescarch Station , Pune 
( Adminisrative and Accounts Services ) Group ( C ) posts Re 
cruitment Rules , 1988 against serial number 10 relating to 
the post of Lower Division Clerk , -- 


(1 ) for the entry in column 10 , the following entry shall be 
substituted , namely : 
"(i) 90 % by direct recruitment through Staff Selection 

Commission . 


785 GI / 95 - 4 
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(ii) 5 % of vacancies shall be filled up from amongst the 

Group " D " staff of CWPRS who possess SSC or 
equivalont qualifications and have rendered 5 ytaty 
1ogular service in Group " D " , on the basis of a de 
partmental competitive examination . The maximum 
age limits for oligibility for examination is 45 years 
1.50 years of age for SC / ST candidates ). 


भतः, अब , केन्द्रीय सरकार, कृषि उपज ( श्रेणीकरण 
और चिन्हांकन ) अधिनियम , 1937 की धारा 3 द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , निम्नलिखित नियम 
बनाती है , अर्थात् : - - 


नियम 


Note ( 1) : Unfilled vacancies pertaining to a particular ybar 
shall not bo carried ovor . 

Note ( 2 ) : In casc the number of qualified candidates in the 
departmeutal competitivo axamination fro more than the 
number of vacancies available in that cage the excese number 
of qualified candidates shall be considered for filling up the 
vacancies arising in the subscqucnt yaary so that the candidatey 
qualifying at an oarlier examination aro considered hoforo 
those who qualify at the later cxamination . 


1. संक्षिप्त नाम और लागू होना--- 
( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम वमा विस्तारण 

श्रेणीकरण और चिन्हांकन नियम , 1994 है । 
( 2 ) ये भारत में उत्पादित थमा विस्तारण को लागू 

होंगे । 
( 3) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. परिभाषाएं - इन नियमों में , जब तक कि संदर्भ में 
अन्यथा अपेक्षित न हो --- 
( क ) “कृषि विपणन सलाहकार " से भारत सरकार का 

कृषि विपणन सलाहकार अभिप्रेत है ; 


(iii ) 5 % of the vacancies shall be filled on seniority - cum 

fitness basis from Group " D " employees of CWPRS, 

Puno, who possess SSC or equivalent qualifications ," . 
(2 ) for the entry in column 12 , the following entry shall be 
substituted , namely : -- 

" Group " C " Departmental Promotion Committee ( Non 
Technical) consisting of : -- 
1. Additional Director /Joint Director , 

Contral Water and Power Roscarch 
Station, Pune 

- - Chairman 
2 . Chief Rescarch , Officer, Cootral Water and 
Power Research Station Puno, 

____ - Member 
3 . Director or his nomince, Indian Meteoro 
logical Department, Pune 

- Member 
4. Chief Administrative Officer , Central Water 
and Power Research Station Pune . Membor " . 

[ F. No. 2 / 4 / 92 - Estt, n ] 

RAJ KUMAR , Under Secy . 
Note : The principal rules were published in the Official 
Gazette vide GSR 486 dated the 28th June 1986 


( ख ) " प्राधिकृत पैकर " से अभिप्रेत है ऐमा व्यक्ति 

या व्यक्तियों का निकाय , जिसे इन नियमों के 
अधीन विहित श्रेणी मानक और प्रक्रिया के 
अनसार वसा विस्तारण का श्रेणीकरण और 
चिन्हांकन करने के लिए प्राधिकार प्रमाणपत्र 

अनुदत्त किया गया है ; 
( ग ) “ प्राधिकार प्रमाणपत्र " मे साधारण श्रेणीकरण 

और चिन्हांकन नियम , 1988 के नियम 3 के 
प्रधीम जारी किया गया प्रमाणपत्र अभिप्रेत है ; 


ग्रामीण विकास मंत्रालय 


नई दिल्ली , 20 मार्च, 1995 


( घ ) "वसा विस्तारण " से किसी जलीय प्रावस्था के 

और खाद्य तेलों तथा यमा की , जिसके अंतर्गत 
जातव शरीर वमा नहीं है , किसी वसा प्रावस्था 
के तेल पायस में अल के रूप में उत्पाद अभिप्रेत 


सा . का . नि . 186 : - - वमा विस्तारण श्रेणीकरण और 
चिन्हांकम नियम , 1993 का प्रारूप , कृषि उपज ( श्रेणीकरण 
मौर चिन्होकन ) अधिनियम , 1937 ( 1937 का 11 ) की 
धारा 3 की अपेक्षानसार भारत मरकार के ग्रामीण विकास 
मंत्रालय की अधिसूचना सं . सा . का . नि . 115 ( म ) , 
तारीख 23 फरवरी , 1994 के अधीम भारत के राजपत्र 
प्रसाधारण , भाग 2, खंड 3, उपखंड ( i ) के पष्ठ 1 से 8 
पर प्रकाशित किया गया था , जिसमें ऐसे सभी व्यक्तियों से , 
जिनके उससे प्रभावित होने की संभावना थी , उम सारीख 
से , जिसको उक्त अधिसूचना से युक्त राणपत्र की प्रतियां 
जनता को उपसब्ध करा दी जाती हैं , पंतालीस दिन की 
प्रमाधि की ममाप्ति में पूर्व प्राक्षेप और मुझाव मांगे गए थे ; 


( उ.) " विजातीय पदार्थ " से इन नियमों के अधीन 

अनाज्ञेय योज्यों और संघटकों से भिन्न कोई 

पदार्थ अभिप्रेत है, और 
( च ) "असुमूजी से इन नियमों से उपावट अनुसूचियाँ 

अभिप्रेत । 
3. श्रेणी अभिधान -- इन नियमों के प्रयोजन के लिए श्रेणी 
मभिधान उन श्रेणियों के नाम होंगे जो अनुसूची 1, मन 
मूधी 2 और अनुमूवी 3 के स्तंभ 1 में दिए गए रूप में 
वमा विस्तारण की क्वालिटी उपदर्शित करते हैं । 
4. क्वालिटी की परिभाषा - - इन नियमों के प्रयोजन के 
लिए, क्वालिटी की परिभाषा वह होगी जो अनुसूची 1, 
अनुसूची ? और अनुसूची 3 के स्तंभ 2 से 7 में प्रत्येक 
श्रेणी अभिधान के सामने दी गई हैं । 


और उक्त राजपत्र की प्रतियां 28 मार्च, 1994 को 
जनता को उपलब्ध करा दी गई थी ; 


और केन्द्रीय सरकार ने उक्त प्रारूप नियमों की बाबत 
जनता से प्राप्त प्राक्षेपों और सुझावों पर सम्यक रूप से 
विचार कर लिया है । 


- - - - . 


. .. - .. - . . 
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5. श्रेणी अभिधान चिन्ह - श्रेणी अभिधान चिन्ह में निम्न पैक, 500 ग्राम से अनधिक शुद्ध भार में किसी प्रधान 
लिखित होगा - - 

प्राधान में पैक किए लाएंगे, परन्तु यह तब जब कि ऐसे 

प्रधान प्राधान को साधारण श्रेणीकरण और चिन्हांकन नियम , 
( 1 ) एक लेबल, जिस पर वस्तु का नाम , श्रेणी अभि 

1988 के नियम 11 के अधीन विनिर्दिष्ट रीति से पंक , 
धान विनिर्दिष्ट होगा और उस पर अनुसूची 4 

मुद्राबंद और चिन्हांकित किया जाए । 
में दिए गए डिजाइन के मदृश एक डिजाइन 
होगा जिसमें " Agmark " शब्द के माथ भारत के 

( 5 ) प्राधान कीट प्रसन , कबक , संदूषण या किसी 
मानचिन्न का रेखाचित्र और " Produce of India 

घृणाजनक और अवांछनीय गंध से मुक्त होंगे । 
तथा " भारतीय उत्पाद " शब्दों के माथ उदय 
होते हुए मुर्य का चित्र होगा ; या 

( 6 ) प्रत्येक पैकेज में केवल एक श्रेणी अभिधान का 
( 2 ) " Agmark " " एगमार्फ " प्रतिकृति, जिसमें प्राधिकार वसा विस्तारण होगा । 

प्रमाणपत्र का संख्यांक सम्मिलित करते हुए 
डिजाइन , " Agmark " " एगमार्क " शब्द , वस्तु का 

____ 7. चिन्हांकन की रीति - - ( 1 ) श्रेणी अभिधान , कृषि 
नाम , श्रेणी अभिधान होगा और उसके सदृश 

विपणन सलाहकार या उसके द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत 
होगा जैसा अनुसूची 5 में विनिर्दिष्ट है ; 

किसी अधिकारी द्वारा साधारण श्रेणीकरण और चिन्हांकन 

नियम , 1988 के नियम 11 के अनुसार अनुमोदित रीति 
परन्तु “ एगमार्क " सेबल के बदले में “ एगमाक " 

से वसा विस्तारण के प्रत्येक प्राधान पर मजबूती से चिपकाया 
प्रतिकृति का उपयोग केवल ऐसे प्राधिकृत पैकरों 

या मुद्रित किया जाएगा । 
के लिए अनुज्ञात होगा जिसे कृषि विपणन सलाह 
कार या इस संबंध में मम्यक् रूप मे प्राधिकृत 

( 2 ) निम्नलिखित विशिष्टयां प्रत्येक प्राधान पर स्पष्ट 
किसी अधिकारी द्वारा लिखित रूप में प्रावेदन रूप से और अमिट रूप में अंकित की जाएंगी - -- 
पर आवश्यक अनुज्ञा साधारण श्रेणीकरण और 
चिन्हांकन नियम , 1988 के नियम 10 के 

( क ) पैकर का नाम और पता ; 
अनुसार प्रमुदत की गई है । 

( ख ) पैकिंग का स्थान , 
6 . पैक करने की रोति -- ( 1 ) बसा विस्तारण केवल मुद्राबंद 

( ग ) नाट वैच संख्यांक ; 
पंकेजों में पैक किया जाएगा । प्रत्येक पैकेज का भार 25 
ग्राम , 50 ग्राम , 100 ग्राम , 200 ग्राम , 400 ग्राम या 500 

( घ ) श्रेणी ; 
ग्राम शुद्ध भार होगा । 

( 5 ) मुद्ध भार ; और 
( 2 ) वमा विस्तारण ऐसी पैकेजिंग सामग्री में पैक 
किया जाएगा जो खाद्य प्रामिश्रण निवारण नियम , 1955 

( च ) सभी करों सहित अधिकतम फुटकर कीमत । 
के अनुरूप हैं या भारतीय पैकेजिंग संस्थान , मुम्बई या केंद्रीय 

( 3) वसा विस्तारण से युक्त प्रत्येक पैकेज पर , यथा 
याच प्रौद्योगिकी अनुसंधान संस्थान , मैसूर या केन्द्रीय प्लास्टिक 

स्थिति , निम्नलिखित लेबलों में से कोई एक लेबल हो सकता 
इंजीनियरी प्रौद्योगिकी संस्पान , मद्रास द्वारा पैकेजिंग के 

है , अर्थात् : -- 
सिए उपयुक्त रूप में मम्यक म्प से प्रमाणित और कृषि 
विपणम सलाहकार या उसके द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत 
किसी अन्य अधिकारी द्वारा साधारण श्रेणीकरण और चिन्हां 

दुग्ध वसा विस्तारण 
कन नियम , 1988 के नियम 11 के अनुसार अनुमोदित 

भार के अनुसार 
डिब्बों , पैकेटों , टीनों या किसी अन्य पैकेजिंग सामग्री में 

कुल दुग्ध वसा अंतर्वस्तु · · · · · · प्रतिशत । 
पैक किया जाएगा । 

पंकिंग की तारीख . . . . 

• • • • • • • • • • के पहले उपयोग करें । 
( 3 ) टीन प्राधानों की दशा में केवल भा . मा . 5818 - - 
1988 के अनुरूप खाध श्रेणी कर्मक सहित स्वच्छ, ठोस 
पौर नए टीनों का , जिनके अन्दर समुचित रूप से रोगन 
किया गया हो , उपयोग किया जाए और प्राधानों को टांका 

मिश्रित क्सा विस्तारण 
सगाकर या जोड़ मिलाकर या दोनों प्रकार से बंद किया 

भार के अनुसार 
जाएगा । प्रत्येक टोन के शीर्ष और तल भाग पर स्वच्छ 

कुल वसा अंतर्वस्तु . . . . . . . प्रतिशत । 
वृह धवन ( न्य ट्रल ) बनम्पति पार्थमेंट कागज से प्रस्तर 

भार के अनुसार 
दुग्ध वसा अंतर्वस्तु । 

. . . . . . प्रतिशत । 
लगाया जाएगा । 

पैकिंग की तारीख 
( 4 ) उसी लाट के पसा यिस्तारण से युक्न और 

- • • • • • • • • • • के पहले उपयोग करें । 
Agmark " " एममार्क " प्रतिकृति वाले 25 ग्राम के छोटे 
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वनस्पति वसा विस्तारण 
भार के अनुसार 
कुल वसा अंतर्वस्तु 

. . . . . . . . . . प्रतिशत । 

. . . . . . . • • • • • • • • I 
पैकिंग की तारीख . . 
• . . . . . . . . . . . . . के पहले उपयोग करें । 


टिप्पणी : - - पकिंग की तारीख नमूने के विश्लेषण के पूरा 

होने की तारीख होगी और वसा विस्तारण 
के 20 ग्राम शुद्ध भार के अधिक वाले सभी 
पैकेजों पर माम और वर्ष देकर उपशित 
की जाएगी । 


( 4 ) जहां वसा विस्तारण में कोई बाह य रंजक द्रव्य , 
अर्थात् प्रान्नाटों या कैरोटीन और बाहय वासक कर्मक अर्थात् 
डायसिटिल मिलाया गया है , वहां उसे प्राधान पर बड़े 
अक्षरों में निम्नलिखित रीति रो उपदर्शित किया जाएगा : --- 


( ग ) श्रेणीकरण प्रयोगशाला में कृषि विपणन सलाहकार 

या उमके द्वारा इस निमिसि प्राधिकृत किसी 
अधिकारी द्वारा साधारण श्रेणीकरण और चिन्हां 
कन नियम , 1988 के नियम 9 के अनुसार 
अनुमोदित अहित रसायनज्ञ नियुक्त न हो ; 

परन्तु यदि कृषि विपणन सलाहकार प्रावश्यक 
समझे तो , वह किसी सरकारी रमायनज्ञ को सेवाएं 
उपलब्ध करा सकेगा जिसके लिए प्राधिकृत पैकर को 
ऐसे प्रभार का , जो केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय 
पर विहित किए जाएं , संदाय करना होगा । 
( घ ) वसा विस्तारण के प्रसंस्करण और पंकिंग के 
लिए परिसर स्वच्छ, पर्याप्त रूप से प्रकाशयुक्त , 
संवातित , समुचित रूप से सफेदी या रंग लेप 
किया हुआ, वायु तथा धूल प्रदूषण से , मुक्त न 
हो और उसका परिवेश ऐसी क्लेशकर , हानि 
कर या गंदो गंत्र या किन्हीं निस्सरणों से जो 

उत्पाद संदूषण का कारण बने , उच्छन्न हो ; 
( ड ) एकक दीवारों और फर्शो पर भलीभांति सीमेंट 

लगी तथा दरवाजों और खिड़कियों में मक्खी 
तथा कोटरोधी तार को जाली लगी स्थायी 

मंरचना में स्थापित न किया गया हो ; 
( च ) मशीनरी और बर्तन स्वच्छ तथा स्वास्थ्यकर 

न हों और वर्तन स्टेनलेस स्टील के या खाद्य 
श्रेणी रेजिन-विलेपन के या फाइबर कांच से 

संसेचित न हों ; 
( छ ) प्रयुक्त किया जाने वाला जल शुद्ध, पेय क्वालिटी 

का और विकृतिजन्य मूक्ष्मजीवों से मुक्त न 


। 


इसमें अनुज्ञात रंग और मुवास है । 


( 5 ) उत्पादों पर लेबल लगाते समय “ मक्खन " शब्द 
को सहयुक्त या प्रयुक्त नहीं किया जाएगा जिससे कि 
उपभोक्ता भ्रम में पड़ जाएं । 


हो ; 


( 6 ) कोई प्राधिकृत पैकर, कृषि विपणन सलाहकार 
या उसके द्वारा इन निमित्त प्राधिकृत किसी अधिकारी को 
साधारण श्रेणीकरण और चिन्हांकन नियम, 1988 के नियम 
11 के अनुसार पूर्व अनुमोदन प्राप्त करने के पश्चात , 
माधान पर अपना प्राइवेट व्यापार चिह न अंकित कर सकेगा 
परन्तु यह तब जबकि प्राइवेट व्यापार चिह्न उससे भिन्न 
क्वालिटी या श्रेणी छोतित न करे जो अाधान पर चिप 
काए गए श्रेणी अभिधान चिह्न द्वारा उपवर्शित है । 
___ 8. प्राधिकार प्रमाणपत्र के अनुदान के लिए विशेष 
शर्ते: - - साधारण श्रेणीकरण और चिन्हांकन नियम , 1988 
के नियम 3 के उपनियम ( 8 ) में किसी बात के होते हुए 
भी वसा विस्तारण के श्रेणीकरण और चिन्हांकन के लिए 
प्राधिफार प्रमाणपत्र अमुदत्त नहीं किया जाएगा , यदि : 
( क ) प्राधिकृत पैकर एक ऐसे एकक का स्वामी न 

हो जिसमें वसा विस्तारण का विनिर्माण करने 
के लिए उपस्कर और मशीनरी हो ; 


( ज ) उच्छिष्ट जल के बहाव के लिए जल -निकास 

प्रणाली को समचित रूप से बनाए न रखा गण 


( म ) प्राधिकृत चिकित्सा अधिकारी से एक प्रमाणपत्र 

न पाप्त किया गया हो कि यसा विस्तारण 
के प्रसंस्करण और पैकिंग में लगे कार्मिक मच्छे 
स्वास्थ्य के और किन्हीं संक्रमों , सांसर्गिक और 
अन्य रोगों से मुक्त हैं । 


( ख ) प्राधिकृत पैकर प्राधिकृत परिमर में बसा विस्तारण 

के विनिर्माण में प्रयुक्त वनस्पति तेलों 
और मक्खन / घी की क्वालिटी की जांच करने 
और अंत्य उत्पाद का श्रेणीकरण करने के 
लिए सभी प्रावश्यक रसायनों और उपस्कर से 
पूरी तरह सज्जिस प्रयोगशाला स्थापित न 
मरे ; 


9. प्राधिकार प्रमाणपत्र के निलंबन या रद्दकरण के 
लिए अन्य शर्त : - साधारण श्रेणीकरण और चिन्हांकन नियम , 
1988 के नियम 7 में किसी बात के होते हुए भी , प्राधि 
कार प्रमाणपत्र निलंबित या रद्द कर दिया जाएगा यदि 
उसका धारक निम्नलिखित अतिरिक्त शर्तों का अनुपालन 
करने में असफल हो जाता है . - -- 
( 1 ) रेजिन विलेपित बर्तनों की दशा में , पुनविलेपन 

पहले पुनविलेपन के पश्चात तीन वर्ष की अवधि 
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की ममाप्ति के पूर्व नहीं किया गया है और 
पंकर ने उस ग्राशय का प्रमाणपत्र नहीं दिया 


प्लास्टर है, उत्पाद हथालने के लिए अनुभात 

किया जा रहा है ; 
( v ) प्राधिकृत पकर द्वारा अनुमोदित रसायनज्ञ को 

नियमों के अधीन वसा विस्तारण का श्रेणीकरण 
और चिन्हांकन करने के लिए सभी आवश्यक 
मुविधाएं और सहायता उपलब्ध नहीं की गई हैं ; 


( ii ) बमा विस्तारण का प्रसंस्करण करने में प्रयक्त 

जल को रासायनिक और जैव अशुद्धियों के 
लिए लोक स्थानीय स्वास्थ्य प्राधिकारियों से 
प्रत्येक तिमाही में परीक्षा नहीं करायी गई है 

और इस प्राशय का प्रमाणपत्र प्राप्त नहीं किया 
गया है कि जल मानव उपभोग के लिए ठीक 


( iii ) वमा विस्तारण के प्रसंस्करण और पंकिग में 

लगे कार्मिक की प्राधिकृत चिकित्सा अधिकारी 
में प्रति वर्ष चिकित्सक दष्टया जांच नहीं कराई 
गई है और उस प्राशय का प्रमाणपन्न उपाप्त 
नहीं किया गया है और मांग की जाने पर 

प्रस्तुत नहीं किया गया है ; 
( iv ) कार्मिक को वर्ष में एक बार यांत्र नमह के 

रोगों के विरुद्ध इनोकुलेशन नहीं किया गया है 
और टीका नहीं लगाया गया है और उसका 
प्रमाणपत्र प्राप्त नहीं किया गया है । ऐसे व्यक्ति 
को जिसके शरीर पर क्षति और पटटी या 


( vi ) वसा विस्तारण के प्रसंस्करण में प्रयुक्त दुग्ध वसा 

या वनस्पति तेलों और उनके विश्लेषण का 
उचित अभिलेख नहीं रखा गया है तथा साधा 
रण श्रेणीकरण और चिन्हांकन नियम , 1988 के 
नियमन 3 के उपनियम ( 8 ) के अनुसार कृषि 
विगन मलाहकार द्वारा जारी किए गए 
सुसंगत श्रेणीकरण और चिन्हांकन अन देशों में 
विहित प्रोफार्मा में कालिक विवरणियां विहिन 
अवधेि के भीतर विपणन और निरीक्षण निदे 
शालय को नहीं दी गई हैं : 


परन्तु इस नियम के अधीन प्राधिकार प्रमाणपत्र 
के निलंबन या रद्दकरण के लिए साधारण श्रेणीकरण 
और चिन्हांकन नियम , 1988 के नियम 7 के अधीन 
अधिकथित प्रक्रिया का अनुपालन किया जाएगा । 


अनुमची 1 

( नियम 3 और नियम 4 विए ) 
दुग्ध घमा विस्तारण के श्रेणी अभिधान और उमकी मवालिटी की परिभाषा 


श्रेणी अभिधान 


विशेष अपेक्षाएं 


भार के अनुसार प्रादना प्रतिशत 


भार के अनुमार वसा प्रनिशत 


भार के अनुमार प्रसाबुनीकरण 

द्रव्य 
(निम्नलिखित मे अनधिक ) 


निष्किर्षित दमा का अम्ल 
मान 
( निम्नलिग्निन से अनधिक ) 


- - 


durNH - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - -- - - - - 


- - 


2 


4 . 


5 


मध्यम बसा 


16 . 0 से 36 . 0 तक 


60 . 1 से 80 . 0 तक 


1 . 0 


0 . 50 


निम्न बसा 


36 . 1 से 56 . 0 नक 


40 . 0 में 80 . 0 तक 


1 . 0 


0 . 50 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


वर्णन 


.... .... . ......... .... . . 
सामान्य अपेक्षाएं 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


मध्यम वसा 


यह मक्खन के समरूप वांछिन गाढ़ापन सक उत्पादित 
किसी जलीय प्रावस्था और दुग्ध वमा प्रावस्था के किसी 
पायम सा में उत्पाद होगा । निर्मिती में प्रयुक्त दुग्ध वया 
खाथ अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के अधीन “ धी " 
कैनिए अनुबा क्वालिटी अपेक्षाओं के अनुपा होगा । 


1. अल्पाव जासव शरीर वसा, अनिम सेल, वनस्पति तेल और 
___ लाक्षा से मुक्त होगा । 
2. उत्पाद अनुशास योज्यों से भिन्न किन्हीं विजातीय पदार्थों से । 
मुक्त होगा और फिम्हीं प्रमश्रिकों और संवृषकों में मुक्त 
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- - - 


- . 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- - - - - 


- - - - 


- 


- - - - - 


- - 


- - - -- - - - 


--- - - - - - - - - 
निम्न वमा 


यह मक्खन के समरूप वांछिन गाढ़ापन तक उत्पादित 
किसी मनाय प्रावस्था और दधिधमा प्रावस्या के किसी 
पायस रूप में उत्पाद होगा ।निर्मिती में प्रयुक्त दुग्ध धमा 
खाद्य अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 मे अधीन 
" धो " के लिए अनुबद्ध वालिटी अपेक्षाओं के अनुरूप होगा । 


3. उत्पाद किसी आपतिजनक गंध , हानिकारक पदार्थो, पूणाजनक 

गंध और विषले पदार्थों से मुक्त होगा । 
4 . उत्पाद का रंग एकरूपात्मक ग्रन्थन और भाभाम का होगा । 
5 . उत्पाद में भार के अलमार प्रति दस लाख 100 भागों में 

अन्यून और प्रति दस लाख 150 भागों में अनधिक खान स्टार्च 
होगा । 
6 . उत्पाद के लिए वैकल्पिक योज्यों के संबंध में अपेक्षा 

माय अपमिश्रण निवारण नियम, 1955 के मधोन निम्नलिखित 
मुसंगत उपबंधों के अनुरूप होगी, अर्थात् : ... 
उत्पाद में निम्नलिखित हो सकेगा :.. 
(i ) जलीय प्रावस्था मे भार के अनुसार प्रतिपात में प्रताधिक 

खाद्य सामान्य नमफ ; 
(ii ) मिलक मालिहम वसा नहीं ; 
( iii ) लाइएसिटल के मिवाय , जिसका सांत्रण भार के अनुसार 

प्ति दम मात्र 10 भागों में अधिक हो , कोई मुवामक 

धारक नहीं ; 
(iv ) खाथ अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के नियम 61 के 

अनुमार मनुज्ञात पायसी कारक और स्थायीकारक ; 
( v ) अनुशात प्रति प्रामीकारक प्रर्थात् म्यूटोलिश हापाक्सी 

एनिसोक्ता ( बी . एच . ए . ) या टिपरी पटिल हाइड्रो 
क्विनाधन ( टी . वी . एच . क्यू . ) जो नांद्रण में विस्तारण 

को बमा अंतर्वस्तु के . 02 प्रतिशत से अधिक महो; 
( vi ) अनुशात वर्ग 2 परिरक्षी , अर्थात, सोबिक अम्ल , इसके अंतर्गत 

( सोबिक अम्प के रूप में परिकलित ) उमका सोडियम 
पोटेशियम और फैल्सियम ममक भी है या बैंजोइफ प्रम्स 

और ( बेजोइक अम्ल के रूप में परिकलित ) उसका 
सोडियम और पोटेशियम नमम या दोमो, जो मांत्रण में भार के 

अनुसार प्रति दस लाख 1000 भागों से अनधिक हो ; 
( vii ) बाथ अपमिश्रण नियारण नियम, 1955 के नियम 72 के 

अनुसार अनुशात पृथककरण कारक ; 
( viii ) प्रान्नाटी और /या कैरोटिन के सिंघाय कोई अन्य रंजक 

कारक नहीं । 


अनुसूची ३ 


(नियम 3 और नियम ६ देन्द्रिाए ) 
मिश्रित बमा विस्तारण के श्रेणी अभिधान और उसको क्यालिटो को परिभाषा 


- 


- 


- - . - . . - - . 


श्रेणी अभिधान 


भार के अनुसार प्राईसा प्रतिशत 


भार के मनमार पमा प्रतिशत 


विपाप अपेक्षाए 
भार के अनुसार प्रमाणीकरण निष्कर्षित यमा का सम्म मान 
द्रव्य 
( निम्नलिखित से मनधिका ) (निम्नलिखित से अनधिक ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - . . - 


- - . 


- 


-- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - 


- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - -- - -- 


- 


- - 


- 


- - - - 


(0 . 30 


मध्यम बसा 
निम्न बमा 


16 . U. से 30 . 0 तक 
3 , 1 से 500 


60 , 1 से 80 , 0 तक 
41 . U से 60 . 1 1 


.. . 


1 . 0 


V50 
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3 (i ) ] 

भारत का राजपत्र: मप्रेस 15. 1395/ 
..... . .. ...-- - - - - - -- - - - - - -- - ---- - - - -- - - -- - - 
वर्णन 

सामान्य अपेक्षाएं 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


मध्यम पसा 


यहकिमी जलीय प्रावस्था और मिश्रिप्त वसा प्रावस्था के 
किसी पायस रूप में हाइड्रोजनशोधित , हाइड्रोजन -प्रशो 
धित परिष्कृत खाद्य वनस्पति सेसों में से किसी एक 
या पधिक या अंत: एटरिस पमा सहित दुग्ध वमा 
से मिलकर बना उत्पाव होगा । निर्मित में प्रयुक्न दुग्ध वसा 
और वनस्पति तेल, षमा खाद्य अपमिश्रण निवारण निपम , 
1955 के अधीम कममःबी और वनस्पति तेलों के लिए अनु 
पास क्वालिटी मपेक्षाणों के अनुरूप होंगे । 


1 . उत्पाद पतिव गरीर वमा. खनिज नेल , और मामा मुक्त 

होगा । 
2. उत्पाद अनुभात योज्यों मे मिन्न किन्हीं विजातीय पदार्थों में मुषप्त 

होगा और किम्हीं मपमित्रों और मंदुषकों से मुक्त होगा । 
3. उत्पाव किसी प्रापत्तिजनक पंध , हानिकारक पदार्थों, पगाजनक 
___ गंध्र और विवेले पदापों से मुक्त होगा । 
4. उत्पाद का रंग एकरूपात्मक ग्रन्था और चाभाल का होगा । 
5 . उत्पाद में मार के अनुसार प्रति कम लाख 100 भागों से 

प्रन्यूम और प्रति दम लाच 15 ) मार्गों मे मनधिक बाप 
स्टार्च होगा । 
6 . उत्पाद के लिए वैकल्पिक मोज्यों के संबंध में प्रक्षाएं बामपप 
मिश्रण निवारण नियम , 1955 के अधीन निम्नलिखित सुमंगत 
उपबंधों के अनुरूप होगी , अर्थात् : -- 


निम्न बसा 


* प्रावस्या के किसी पायम रूप में हाइड्रोजन शोधित, हाइड्रोजन 
अणोधित परिष्कुन साथ वनस्पति तेलों में से किमो एफपा 
अधिक या अंतः एस्टरित वसा सहित दुग्ध वमा से मिलकर 
बना उत्पाप होगा । निर्मित में प्रयुक्त दुग्ध वसा और वन 
स्पति तेल वसा खाय अपमिश्रण निवारण नियम, 1955 के 
अधीन क्रमशः पी और बस्नपित तेलों के लिए अनुबह 
क्यालिटी अपेक्षाओं के अनुरूप होंगे । 


( i ) जलीय प्रावस्था में भार के सम्मार 2 प्रतिशत से अधिक 

खाच मामान्य नमक ; 


* * यह किसी धर्म म प्रायस्था और मिधित वसा 


( ii ) मिल्क सालिहम वमा नहीं ; 
( iii ) डाएसिटल के सिवाय, जिमका माद्रण भार के अनुसार प्रति 

दम लाख 4 . 0 भागों से अनधिक हो , कोई मुवासफ कारक 

नहीं ; 
( iv ) खाद्य अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के नियम 61 

अनुसार अनुमान पायसीकारक और स्थापीकारक , 
___ * उत्पाद में निमलिनिन हो मकेमा :- -- 
( v ) मनुशात प्रति प्रामीकारफ अर्थात् ब्यूटोलित हायड्रोपमो 

एनिसीम ( बी . एच . ए . ) या टटियरी म्यूटिलहारको 
विषनाइम ( टी . बी , एच , क्यू . ) जो मरिण में विस्तार 

को पमा अंतर्वस्तु के 0 . 02 प्रतिशत से अधिक महो; 
( vi ) अनुशाप्त वर्ग 2 परिरक्षी, अर्थात सोबिक अम्ल, इसके अंतर्गत 

( सोबिक प्रस्ल के रूप में परिकलित ) इसका सोबियम , 
पोटेशियम और फैल्सियम नमक भी है या मैजोरम अमन 
और ( जोइक अम्ल के रूप में परिकलित ) उसका मोडियम 
और पोटेशियम नमक या दोनों , जो सांगण में भार के अनुसार 

प्रति दस लाख 1000 भागों से मनधिक हो ; 
( vii ) बाथ अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के नियम 72 के 

अनुसार अनुमात पृषककरण कारक ; 
( viii ) पामाटो और या करोटिन के सिवाय कोई अन्य रंजक कारण 

नहीं । 


- - 


- - - 


प्रेणी प्रणिधान 


अनुसूची -- 3 

( नियम 3 और नियम 4 देखिए ) 
वनस्पति वमा विस्तारण के श्रेणी अभिधान और जमको क्वालिटी को परिभाषा 
- - -- - -- - --- -- - - - - - - 

विशेष अपेक्षाएं 
भार के अनुसार पाता प्रतिशत भार के अनुसार वमा प्रतिमा भार के अनुसार प्रमाबुनीकरण निष्फर्षित वसा का अम्म 

द्रव्य 

मान 
( निम्नलिखित से अनधिक ) ( निम्नलिखित से पनधिक ) 
- - -- -- - - . 


- 


- - - 


- - - - - 


- -- - - - 


- - -- - 


। 


- 


-- 


- - 


- 


- - - 
0 . 50 


मध्यम वसा 
पिम्न पसा 


15 . 0 से 36 . 0 तक 
36 . 1 से 56 . 0 मफ 


60 . 1 से 80 . 0 तक 
40. 0 से 60 . 0 तक 


1 . 5 
1 . 5 


10 . 50 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


। 


.. - - 
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- 


वर्णम 


सामान्य प्रपेक्षाएं 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- . . . 


- - -- --- 


मध्यम वसा 


मह ममखम के समरुप वांछित गाढ़ापन सक उत्पावित किसी 
जलीय प्रावस्था और वनस्पति वसा प्रावस्था के किसी पायस 
रूप में हाइड्रोजन - पोधित, हाइड्रोजन -प्रशोधित परिष्कृत बन 
स्पति तेलों में किरही दो या अधिक के मिश्रण या अंत: एस्टरित 
बसा से मिल कर बना उत्पाद होगा । निर्मित में प्रयुक्त वनस्पति 
तेल खाप पमिश्रण निवारण नियम, 1956 के अधीन 
अनुमख क्वालिटी अपेक्षाओं के अनुरूप होगा । 
यह मक्खन के समरूप वांछित गाढ़ापन तक उत्पादित किसी 
जलीय प्रावस्था और वनस्पति वसा प्रावस्था के फिसी पायस 
नरूप में हाइड्रोजन- शोधित हाइड्रोजन -प्रशोधित परिकस 
वनस्पति तेलों में किन्हीं वो या अधिक के मिश्रण या अंतः 
एस्टरित वसा से मिलकर बना उत्पाव होगा । निर्मित में प्रयुक्त 
बनस्पति तेल खाये अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के 
प्राधीन मनुबद्ध पवालिटी अपेक्षाओं के अनुरूप होंगें । 


1. उत्पाप जासव शरीर वमा . खनिज तेल , और लाक्षा में मुक्त 

होगा । 
2. उत्पाद अनुशात योज्यों से भिन्न किन्हीं विजातीय पवार्यों से मुक्त होगा 

और फिल्मी अप मिषणों और संतृपको से गात होगा । 
3. उत्पाद किसी प्रापत्तिजनक गंध, हानिकारक पदार्थों, पगाजनक 

गंध और विषैले पदार्थो से मुक्त होगा । 
4. उत्पाद का रंग एकरूपाराक प्रपन और प्रामास का होगा । 
5. उत्पाद में मार के अनुसार प्रति दस लाख 100 भागों से 

अन्यून और प्रति दस लाख 150 भागों से अनधिक खास 

स्टार्य होगा । 
6 . उत्पाद के लिए वैकल्पिक योज्यों के संबंध में अपेक्षाएं स्थाय 

अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के अधीन निम्नलिखित 
सुमंगत उपबंधों के अनुरूप होगी, अर्थात् :--- 


निम्न वसा 


( i) * जलीय प्रावस्था में भार के अनुसार 2 प्रतिणन से अनधिक 

खाद्य सामान्य नमक ; 
( ii ) मिल्क सालिम वसा नहीं ; 
( iii ) साइएसिटल के सिवाय , जिसका सद्रिण भार के अनुसार 
प्रति वस लाख 4. 0 भागों से मनधिक हो , कोई सुवासक 

कारक नहीं ; 
(iv ) खाय अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के नियम 61 के 

प्रमुसार अनुशात पायसीकारक और स्थायीकारक , 
* उत्सव में निम्नलिखित हा राकेगा । 
( v ) अनुशात प्रति माक्सीकारक अर्थात ब्यूटीलित हायड्रोक्सी 

एनिसोल ( बी . एच . ए . ) या टर्टियरी म्यूटिल हाइड्रो विचना 
इन ( टी . बी . एच . क्यू . ) जो मांत्रण में विस्तारण की बसा 

अंतर्वस्तु के 0 . 02 प्रतिशत से अधिक न हो ; 
( vi ) अनुशाप्त वर्ग 2 परिरक्षी , अर्थात् , सोबिक अम्ल, इसके अंस 

र्गत ( सोबिक अम्ल के रूप में परिकलित ( उसका सोडियम , 
पोटाशियम और कैल्शियम नमक भी है या बैंजोइक अम्ल 
और ( जोइमा अम्ल के रूप में परिकलित ) उसका मोडियम 

और पोटेशियम नमक या दोनों , जो सद्रिम में भार के प्रमु 

सार प्रति दस लाख 1000 भामों से अधिक हो ; 
( vii ) साप अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के नियम 72 के 

अनुसार मनुशात पृषककरण कारक , 
( viii) प्रान्नाटो और/ या फैरोटिन के सिवाय कोई अन्य रंजक कारक 

नहीं । 
7. उत्पाद में कच्चा या परिशकुल सिसम ( तिल ) तेल पर्याप्त 

मात्रा में होगा जिससे कि जब सप्रेटा वसा परिष्कृत मूंगफली 
तेल के साथ 20 : 80 के अनुपात में मिलाया जाए तो बाऊ - 

डेयीन परीक्षण धारा उत्पन्न लाल रंग लोबीमार मापमान पर 
1 सैटमीटर सेल में मापित 2 . 5 रेड यूनिटों से हलका न हो । 
8. उत्पाद में पैकिंग के समय प्रति ग्राम सपिलष्ट विटामिन "ए " का 
कम से कम 25 अंतराष्ट्रीय यूनिटें होंगी और जब उसका भा . 
मा . 5836- - 1970 के प्रधान विहित पति के अनुसार एंटि 
मना ट्रिक्लोराइड ( कारप्राइस ) जेिंट द्वारा परीक्षण किया 

जाए तो वह विटामिन " प " के लिए पोजिटिव परीक्षण 

दर्शित करेगा । 
9. केशिका स्लिप पति वारा निर्षित बसा का गलनांक 37 सें . 

से अधिक नहीं होगा । 


भाग II - - 


3 (i)] 
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S 
MINISTRY OF RURAL DEVELOPMENT 

permission on application , in writing, by the Agricul 
New Delhi, the 20th March , 1993 

tural Marketing Adviser or an ollicer duly uutho 

rised in this regard its per rule 10 of the General 
G . S . R . 186 , - Whereas the draft Fa : Spread Grading and 

Grading and Marking Rules, 1988 . 
Marking Rules, 1993 woro publislied , as required by section 3 
of the Agricultural Produce (Grading tnd Marking ) Act, 1937 

6 . Method of Paching -- ( 1 ) Fyt Spread shall be packed only 
( 1 of 1937 ) under the notificalion of the Government of 

in scaled packages each weighing 25 gms., 50 ymy,, 100 gms., 
India in the Ministry of Rural Development number G . S . R . 

200 gms., 400 gms, or 500 gms. net weight. 
115 ( E ) dated the 23rd February , 199.1 at pages 9 to 14 in the 

( 2 ) Fat Spread shall be packed in packaging material con 
Extraordinary Gazette of India , Part II, Section 3 , Sub - section 
(1), inviting objcctions and suggestions from all persons likely 

forming to Preveution of Food Adulteration Rules , 1955 OT 

shall be picked in cartons, packets, lins or any other packag 
to be affected thereby, before the expiry of a period of forty 

ing material duly certified as suitable for packaging by tho 
five days from the date on which the copies of the Gazetle 
containing the said notification are made available to the pub 

Indian Institute of Packaging, Bombay or Central Food Tech 

nological Research Institute , Myyoro or Central Institute of 
Jic ; 

flastic Engineering Technology, Mudras and approved by 
And whereas copies of the said Gazette were made available Agricultural Marketing Adviser or any other officer authorised 
to the public on the 28th March , 1994; 

by him in this behalf as per rule 11 of the General Grading 

and Marking Rules, 1988. 
And whereas the objections and suggestions received from 
the public in respect of the stid draft rules have duly consi 

(3 ) In the case of tin contajpers only clean , sound and new 
dered by the Central Government; 

tins properly lacquered on the inside with the food grado 

agents conforming to IS : 5818 -1988 shall be used and the 
Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sec containers shall be closed either by soldering or seaming or 
tion 3 of the Agricultural Produce (Grading and Marking) Act, hoth . The top and bottom of each tin shall be lined with 
1937 , the Central Government herchy makes the following clean hard neutral vegetable parchmont paper . 
rules , namely :- - 

(4 ) Small packs of 25 gms. containing Fat Spread of same 
1. ( 1 ) Short title and application . These rules may be called lot and bearing AGMARK replica shall be packed in a master 
the Fat Spread Grading and Marking Rules, 1994 . 

container not exceeding 500 gms, in net weight provided that 
( 2) They shall ipply to the Fát Spread produced in India . 

such master container is packed , scaled and marked in the 

manner snecified under rule 11 of the General Grading and 
( 3 ) They shall come into force on the data of their publi 

Tarking Rules , 1988 . 
cation in the Official Gazette . 

(5 ) The containers shall be free from insect infestation , 
2 . Definitions. In these rules , unless the context otherwise fuomus contamination or any obnoxious and undesirable smell. 
requires 

(6 ) Bach package shall coninin Fat Snrend of one grade 
(A ) " Agricultural Marketing Advisor " means the Agricul designation only . 
tural Marketing Adviser to the Government of India ; 

7 . Method of Marking. ( 1) A grade designation shall be 
Mon " Authorised Packer " means a person or a body of 

securely affixed to or printed on each container of Fat Spread 
persons , who has been granted certificate of authoi 

in a manner anproved by the Agricultural Marketing Adviser 
risation to grade and mark Fnt Spread in accordance 

os an officer authorised by him in this behalt in accordance 
with the grade standards and procedures prescribed 

with rule 11 of the Geneinl Grading and Marking Rules, 1988 . 
under these rules ; 

(2 ) Following particulars sholl be clearly and indelibly 
( c ) " Certificale of Authorisation " means. A certificate 

marha on each container 
issted under rule 3 of the General Grading and 

(a ) Name und address of the packer; 
Marking Rules , 1988 ; 

( hy) Place of racking; 
(d ) " Fat Spread " means a product in the form of water 

(c ) 1 0 /Bate Nanter ; 
in oil cmulsion of an aqueous phase and a fat phase 
of edible oils and file cxcluding animal body fats ; 

(d ) Cade; 

( e) Net weint; and 
(e) " Foreign Substances" means any substances other than 

(f) Mirimum retail price inclusive of all taxes, 
the additives and ingredients permissihle under these 
rules , and 

( 3 ) Every package containing fat spread shall , as the case 
( 1) " Schedule " means Schedule , annexed to these rules, 

may be curry uy one of the following labels namely :- - 

i Milk Fat Spread 
3 . Grado designations . For the purpose of these rules the 
grade designations shall be the names of the grades which 

Total Milk Pat content - - 

por cent 
indicate the quality of fat spreads as given unier column 1 

by wcicht 
of the Schedules I, II and III. 

Date of Packing - - - - - - - - - - 
4 . Definition of quality , - For the purpose of these niles 

Use before 
the definition of the quality shall be such us given against 
cach grade desienation in columns 7 10 7 of the Schedules I , 

Mixed Fat Spread 
Палd III. 

Total Fat content - 

i - -- - - - - pet cent 
5. Grade designation inark --- The grade designation mark 

hy weight 
shall consist ofan 

Milk Fat content-- - -- - - -- - - - - -per cent 
(a ) A label Apecifying name of the commodity , grade 

hy weight : 
designation and hearing a design consisting of an 

Date of Packing - - - 
Outline map of India with the word " AGMARK " and 

Use before 
the figure of rising sun with the words " Produce 

- - : 
of India " and " ITT TIE " resemblive the che 
28 set out in Scherlyle IV , or 

Vegetable Fat Sprend 
Total Fat content - on - -- 

per cent 
(b ) " AGMARK " replica consisting of design incorpornt 

by wcight 
ing the number of certificate of authorisation , the 

Date of Packing 

- - - - - 
word " AGMARK " the name of the commodity, thn 

Use before 
mode ( esignation and resembling the 0110 19 speci 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
fied in Schedule V : 

Note : - - The date of packing shall be the date of comple 
Provided that the use of " AGMATK " replica in lieu of tion of 1nulis of samplo and is indicated hy month and 

* AGMARK Jabe] shall be allowed only 10 such Vear on all packages contriving more th :19 20 mn. net weight 
Duiliorised picker s who have en vrainted it $ 20 y of Fat Spread 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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( 4 ) Where an extraneous colouring matter, i.e ., apnatto or 

( g ) the water proposed to be used is not pure , of pot 
Curotone and extraneous llavouriny agent, i.e ., diacetyl is added 

able quality and free from patological micro - orga 
10 Fat Spread , it shall be indicated in bold letters on the 

nisms; 
container in the following manner : 

(11 ) the drainage system for flow of refuse water is not 
į CONTAINS PERMITIED COLOUR AND FLAVOUR ; 

properly maintained ; 

(i) i vertilicate has not been procured from the autho . 
( 5 ) The word "Butter shall not be associated or used while 

rised Medical OlHcer that the personnel engaged in 
iubelling the product so as to mislead the custoiners . 

processing and packing of Fat Spread are of sound 
(6 ) An authorised packer way, after obtaining prior appro 

health and free from any infections, contagious and 
val of the Agricultural Marketing Adviser or any officer autho 

other diseases . 
riscd by him in this behalt , in accordance with rulo 11 of 

9 . Vilier conditions fur suspension or cancellation of Certi 
Gencral Gracting and Marking Rules , 1988, mark his private 

ficate of Authorisation - Notwithstanding anything contained 
trade mark on the container provided that the private trade 

in rule 7 of the General Grading and Marking Rules, 1988, tho 
mark does not represent quality or grade, different from that 

certificate of authorisution shall be suspended or cancelled if 
indicated by the stude designation mark , allixed to the 

a holder of the same fuls to comply with the following uddi 
container, 

tional conditions - 
8 . Special conditions for grant of Certificate of Authorisa 

( i) in the case of resin - coated utensils , recoating have 
lion . Notwithstanding anything contained in sub - rule ( 8 ) of 

NOų been done bolore the expiry of a period of three 
rule 3 of the General Gruding and Marking Rules , 1988 , the 

years after prev .oue recoating and the packer baye 
certificate of authorisation for grading and marking of Fat 

not furnished a certificate to that effect ; 
Spread shall not be granted if, - - 
( a ) the authorised pucker does not own a unit consisting 

( li ) the water used in processing fat spread bavo not 
of equipment and inachinery for manufacturing Fat 

been got examined in every quarter from the public / 
Spread ; 

local health authorities for chemical and biological 

impurities and a certificate have not been obtained 
(b ) the authorised pucker does not set up in the auto 

to the effect that the water is fit for human con 
l iscd premises a fully equipped laboratory with all 

sumption ; 
necessary chemicals and apparatus for testing tho 
quality of vegetable oils and butter / ghec used in the 

( ui) the personnel engaged in processing and packing of 
manufacture of Fat Spread and grading the end 

at spread have not got medically checked up annual 
product; 

ly from the authorised Medicul Omcer and a certiſi 

cate to that effect have not been procured and 
(c ) the grading laboratory is not manned by a quilfiel 

proxluced on demayd ; 
chemist approved by the Agricultural Marketing 

(iv ) the personnel have not beon inoculated against tho 
Adviser or an officer authorised by him in this behalf 

enteric group of discases and vaccinated against il 
in accordanco with rule 9 of the General Grading 

once in a year and a cortificate thereof havo not 
and Markcting Rules, 1988 : 

been obtained , Person with injury on the body 

and a bandage or plaster thoreover is being permitted 
Provided that the Agricultural Myrheting Adviser may, 

to handle the product; 
if he considers necessary , provide the services of a 
Govornment chemist for which the authorised packer 

( v ) all necessary facilities and assistance to the approved 
shall have to pay such charges as may be prescribed , 

chemist for carrying out the grading and marking 
from time to time, by the Central Government. 

of fat spreud under the rules have not been provi 

ded by the authorised packer; 
( d ) the premises for processing and racking of Fat 
Spread are not clean , adequately lighted , ventilated , 

the proper record of milk fat or vogetable oils used 
properly white- washed or paipici, free from air and 

in processing the fact spread and their analysis have 
dust rollution and the surroundings are exposed to 

101 hcer maintained and periodical returns to the 
any offensive , floxious or foul smell or any emana 

Directorate of Marketing and Innpoction in the pro 
tions leading to the product contamination ; 

foria prescrihed in the relevant grading and mark 

intg instructions issucd by the Agricultural Marketing 
( e) the unit is not set ur in a permouent structure with 

Adviser as per sub -rulo ( 8 ) of rule 3 of the General 

Grading and Marking Rules , 1988 have not been 
well cementel walls 22211 floors having doors and 
windows fitted with fly and insect proof wire-mcsh ; 

subinitted within the prescribed period : 

Proviiled that for suspension or cancellation of a Certifi 
(f) the muchinery and utensils are not clean and bygicnic 

cute of Authorisation under this nile , tho procedure 
and the utensils are not of stainless stec ) or of food 

33 luid down under rule 7 of the General Grading 
grade resin -coating or impregnated with fibre glass ; 

and Marking Rules, 1988 , shall be complicd with , 
SCHEDULE - - T 

(See rules 3 and 4 ) 
Grade designations and definition of quality of Milk Fat Spread 
- - - - 

mr - - - - - - - 
Special requirements 
Grado designation 

Description 
Moisture Fat percent Unsaponill Acid value 
percent by by ablo matter of extracted 
weight nurcant hy weight fat 

(not more than ) (Not moro than ) 


(vi) 


poi 


1 


- - 


- 


- 


Medium Fat 


16 . 0 to 36 , 0 


60 . 1 to 80 . 0 


1 . 0 


0 . 50 


It shall be the product in the forni of an cmul 

sion of an aqueous phase and milk -fat 
phase produced to the desired consistency 
similar to buiter. The inilk - fji used in Itho 
jlparation shall roriform to the quality 
requirements stipulated for Lice i under 
tire Preventioa of Food Adulteration Rules . 
1955. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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6 


Lew fat 


16 . 1 to $6 . 0 


40 . 0 to 60 . 0 


1 . 0 


0 . 50 


It shall be the product in the form of an emul 

sion of an aqueous phase and milk - fat 
phase produced to the desired consistency 
similar to buttor. Tho milk - fat used in the 
preparation shall conform to tho quality 
requiremonts stipulated for glco under 
the Provention of Food Adultorntion Rules , 
1955. 


in 


Gonoral tequirements 


OVCI 


The product shall be free from animal body fat, mineral oil, vega tablo oil and wax . 
The product shall bo froo from any foreign substances other than those additives permitted and shall be free from any adulterants 
and contaminants. 
The product shall be froc from any objoctionable odour , ddleterious substances, obnoxlous smell and poisonous substances, 
The product shall have uniform texture and appearanco in colour, 
The product shall contain edible starch notloss than 100 parts per million and notmore than 150 parts per million by weight 
Taroquiroments rogarding optional additives to tho product shall conform to the following relevantprovisions under the proven . 
Hop of Food Adulteration Rulos, 1955, namely : 
Tko productmay contain - 

(i) «diblo common SA It not oxceeding 2 porcent by woight in aqueous phase ; 
(1 ) milk solida- rot- fat; 
( ill no flavouring agent oxcept dlacetyl whose concentration may not exceed 4 . 0 parts per million by weight; 
( iv ) permittod emulsifiers and stabilisers as por rule 61 ofPFA Rulos, 1955 ; 
( v ) permitted anti -oxidonts, namely , Butylated Hydroxy Anisolo (BHA ) or Tertiary Butyl Hydro Quinone ( TBHO ) pot exceeding 

in concentration 0 .02 percont of the fat content of the Sprcad ; 
( a marmitted class II preservativos namely Sorbic acid including its Sodium , Pottassium and Calcium salts (Calculated as Sorbic 

Frid ) or Benzoic acid and its Sodium and Potasslum salts (Calculatod as Benzoic acid ) or both no toxcoding Lin concen 

trates of 1000 parts per million by weight; 
( vii) permitted soquestering agents as per rule 72 of the PFA Rules, 1955 ; 
(viii) no other colouring agents except Annatto and /or Caroteno. 


SCHIEDULE - IT 

(Sce rules 3 and 4 ) 
Grado designation sand definition of quality of Mixed Fat Spread . 


Spocial requirements. 


escription 


Onde designation 


Moisture 
porcent by 
weight 


Fat percont 
by weight 


Unsaponif - 
ablo matter 
percent by 
weight 
(Moro than ) 


Acid value D 
of extracted 

fat 
(Not moro than) 


16 . 0 to 36 . . 


1 . 0 


60 . 1 to 80 . 0 


Medium Fat 


0 , 50 


It shall be the product la the form ofan omul 
sion of an aqueous pliage and mixed fat 
phase consisting of milk fut with any one 
or moro of hydrogenated , unhydrogenated 
refined odible vegetablo oils or interesteri 
ficd fat, Tho milk fat and the vegetable oil 
fats used in the preparation shall conform 
to tho quality roquirements stipulated for 
ghco and vegetablo oils respectivoly under 
the Prevention of Food Adulteration Rules, 
1955 , 
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2 
36 . 1 to 56 . 0 


- - - - 


- - 


. . . 


- - 


30 10 56. 20.0..0. 


- 


Low Fat 


40 .0 to 60 .0 


1 . 0 


0 , 50 


It shall be the product in the form ofan onul 
sion of an aqucous phase and mixed fat 
phase consisting of milk fal with any ono 
or more of hydrogenated , unhydrogenated 
refined cdible vogetable oils or intercstcri 
fied fat. The milk -lat and the vegetablo 
oil fats used in the preparation shall conformi 
to the quality requirements stipulated for 
ghou and vegetable oils respectively under 
the Prevoption of Food Adulteration Rules , 
1955 . 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


General Requirements 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - - - - - - - - . - - - - - - - - -- 
1. The product shall be free front animal body fat,mineraloil and wax . 
2 . The product shall be free from any foreign substances Other than those additives permitted and shall be free from any 

adulterants and contaminants. 
3. The product shall be frec fion any objectionable odour, deleterious substances , obuoxious smell and poisonous substances. 
4 . The product shall havc uniform texture and appearance in colour . 
5 . The product shallcontain edible starch not less than 100 parte per million and not more than 150 parts per million by weight. 
6 . Tic requirements regarding ptionaol acuitives to the product shall conform to the following relevant provisions under the 

Prevention of Food Adulteration Rules, 1955 , namely :- - 
The product may contain 

(i) edible common salt not exceçding 2 percent by wcight in aqueous phase : 
( 1 ) milk solids- not fat, 
( ji ) no flavouring agent cxccpt diacetyl whose concentration nay not excced 40 parts per millionby weight ; 
( iv ) Permitted emulsifiers and stabilisers as per rule 61 of PFA Rules , 1955 ; 
(v ) permitted anti -oxidants, namely Butylated Hydroxy Anisole (BHA ) on Teritaty Butyl Hydro Quinone ( TBHQ ) not 

cxcceding in concentration upto 0 .02 percent of the fat content of the Sprcad ; 
(vi) permitted class [[ preservatives namely Sorbic acid including its Sodium , Potassium and Calcium salts (Calculated ) as 

Sorbic acid ) or Benzoic acid and its Sodium and Potassium salts (Calculated as Benzoic acid ) or both not exceeding in 

concentration of 1000 parts permilion by weight ; 
( vii) permitted sequestering agents as per rule 72 of PFA Rules, 1955 ; 
( viii) no other colouring agents except Annatto and /or Carotenc . . 

-- - - -- - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - 
SCHEDULE - III 

( Sce rules 3 and 4 ) 
Grade designations and definitions of quality of Vegetable Fat Sprcad . 


- - 


- - 


Special requirements 


Description 


Grade 
designation 


Moisture 
percent by 
by weight 


Fat percent. 
by weight 


Unsaponifiable Acid vaule of 
matter 

extracted fat 
percent by (Not more than ) 
weight 
(Notmore than ) 


- - 


- 


2 


3 


5 


- 


- 


- 


- 


Medium Fat 


16 , 0 tu 36 . 0 


60 . 1 40 80 . 0 


1 . 5 


0 . 50 


li sha 1 bo thy pruuuct in the form of an 
entulsion of an aqueous phase and vegetable 
fat phase consisting of a mixture of any two 
or more of hydrogentated , unhydrogenuicd 
refined vegetable oils or interesterified fat 
produced to the desired consistency similar 
to butter . The vegetable oils used in the 
preparation shall conform to the quality 
requirements stipulated under the Preven 
tim of Food Adulteration Rules, 1955. 


- - - - - - -- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 
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poder 


C 


OLL ALL LE - - - - 


- 


36.1 56.0 40. 10.60 0 is- -- - 


- 


Law Fat 


36 . 1 to $6 .0 


40 . 0 to 60 . 0 


1 . 5 


0 . 50 


It shall be the product in the form of an 
cinusion of an aqueous phase and vegetable 
fat phase consisting of a mixture of any two 
or more of hydrogenated , unhydrogenated 
rehned vegetable oils or interesterificd fat 
produced to the desired consistency similar 
to butter, The vegetable oils used in the 
preparation shall conform to the quality 
requirements stipulated under the Preven 
tjonof Food Adulteration Rules, 1955 . 


General requirements 


LU 


1. 


The prdouct shall be free from animal body fat, mineral oil and wax , 


2 . 


The product shall be free from any foreign substances other than those additives permitted and shall be free from any 
adulterants and contaminants. 


3 . 


The product shall bye free from any objectionable odour, deleterious substances , obnoxious smell and poisonous substances, 


4. The product shall have uniform texture and appearance in colour, 


3. The produst shallcontain odiblo starch not less than 100 parts permillion and not more than 150 parts per million by 

weight. 


The requirements regarding optional additives to the product shall conform to the following relevant provisions under the 
Prevention of Food Adulteration Rules, 1953, namely , 
The product may contain 
(1) edible common kall not etceeding 2 per cent by weight in aqueous phase ; 


(ii) milk solids-not-fat; 


( ili ) no favoaring agent except diacetyl whose concentration may 110t exceed 4 .0 parts per million by weight; 


( iv ) permitted omulsifiers and stabilisers as per rulc 61 of PFA Rules , 1955 ; 


(v) permitted anti-oxidants, namely Butylated Hydroxy Anisole (BHA ) or Tertiary Butyl Hydro Quinone (TBHQ ) not 

excoeding la concentration upto 0 .02 percent of the fat contentof the Spread ; 


(vi) pormitted class II prosorvatives namely Sorbic acid including its Sodiunt, Potassium and Calcium salts (Calculated 

Sorbic acid ) or Benzoic acid and its Sodium and Potassium salts (Calculated as Benzoic acid ) or both , not exceeding in 
concentration of 1000 parts per million by weight; 


( ii ) pormitted sequesterlag agents as per rule 72 of PFA Rules , 1955 ; 


7. 


(viii ) no other colouring agents except Annato and /or Carotenc . 
The product shall contain raw or refined Susam : ( Til) oil in sufl :ient quantity so that when scparated fat is mixed with 
refined Groundnut oil in the proportion of 20 : 80 , the red colour produced by Auudouin s test shall not be lighter than 2. 5 
rod units neafured in 1 centimeter cell on Lovibond scale 


Tho product shall contain not less than 25 International Units of synthetic Vitamin A per gran at time of packing and 
shall show a positive text for Vitamin A which tested by Antimony Trichloride (Carrurice ) reagent as per method prescribed 
under I. S . $886 - 1970 . 


9. The melting point of extracted fat by capillary slip method stall not be more than 37 – C . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 
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- - 


- 


- - - 


- - 


SCHEDULI -- IV 

(See rule ) 
Design on the Aginark Label 


D 


भारतीय उत्पाद 
6 of wuGun Gon 
¥963auguetes 


WOONO 


IONI 


SCHEDULE 

(Sce rule 5 ) 
Design of the Agmark Replica 


GOVERN 


Nunc of Commodity : Fat Spread 

Grade : 


[File No . A - 45012/ 11 /92 -M = II ) 

P. JYOTI RAO , Jt . Secy . 


- 


- - - - 


- - 


.. 


. . 


. - 


- 


- 
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नई दिल्ली , 20 मार्च , 1905 -- --- - 

नोट : -- मूल नियम दिनांक 5 अगस्त , 1989 के का . 
सा . का . नि . 187 . - कड़े बालों का श्रेणीकरण और 

मा . सं . 32 45 के जरिये भारत के राजपत्र 
चिन्हांकन नियम , 1969 का और संशोधन करने के लिये 

में प्रकाशित किये गये थे और तत्पश्चात् 

निम्नलिखित का . प्रा . के जरिये संशोधित 
निम्नलिखित नियमों का प्रारूप जिम केन्द्रीय सरकार 

किये गये थे : --- 
कृषि उपज ( श्रेणीकरण और चिन्हांकन ) अधिनियम, 1937 
( 1937 का 1 ) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

1. का . प्रा . स . 3484 दिनांक 30 जुलाई, 1973 
प्रयोग करते हुए, बनाना चाहती है, उक्त धारा की 

2. का . मा . सं . 1158दिनांक 24 मार्च, 1984 
अपेक्षानुसार ऐसे सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिये , 

____ New Delhi, the 20th March , 1995 
जिनके उसके प्रभावित होने की संभावना है , प्रकाशित G . S . R . 187. - The following draft rules, further to amend 
किया जाता है और यह सूचना दी जाती है कि उक्त 

the Bristles Grading and Marking Rules , 1969 which the 

Central Government proposes to mako in exorciso of the 
प्रारूप नियमों पर उस तारीख से , जिसको इम अधि powcis conferred by section 3 of the Agricultural Produco 

( Grading and Marking ) Act , 1937 ( 1 of 1937), are hereby 
सूचना से युक्त राजपत्र की प्रतियां जनता को उपलब्ध 
published as required by the said section , for Information of 

all persons likely to be affected thereby and notice is hereby 
करा दी जाती है , पैंतालीम दिन की अवधि की समाप्ति 

given that the saill draft rules will be takon into consideration 
के पश्चात् विचार किया जायेगा । 

aller the expiry of a period of forty - flvo days from the data 
on which copies of the Gazetto of India containing this noti 
fication are made availablo to the public; 

Any person desirous of making any suggestion or objection 
उक्त प्रारूप नियमों की बाबत कोई समाव या in respect of the said draft rules may forward the same for 

consideration of the Central Government within the period 
पाक्षेप करने का इछुक कोई व्यक्ति इस प्रकार 

so specified to the Agricultural Marketing Advisor to tho 
विनिर्दिष्ट अवधि के भीतर उसे , केन्द्रीय सरकार के विचार Government of India , Directorate of Marketing and Inspection 

Central Government Offices , New Building . N . H . IV, Farida 
के लिये , कृषि विपणन सलाहकार, भारत सरकार , विपणन bud ( Haryana)-121001, 
पौर निरीक्षण निदोशयल , केन्द्रीय सरकार कार्यालय , 

DRAFT RULES 
नया भवन , एन . एच . - A , फरीदाबाद ( हरियाणा) -121001 1 . ( 1 ) These rules may be called the Bristles Grading and 
को भेज सकेगा । 

Marking ( Amendment) Rules , 1995 . 
( 2 ) In the Bristles Grading and Marking Rules, 1969, 

( a ) (i) in sub rule ( 2 ) of rulc 1 , the words " hows an 
प्रारूप नियम 

boars " shall be omitted ; 

in tho Schedules I to IX (both Inclusive ) the words 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कड़े बालों 

" hogs or boars ", wherever they occur , shall be omit 
का श्रेणीकरण और चिन्हांकन ( संशोधन ) नियम , 1995 

ted and such consequential changes as the rules of 

graminer may require sliall also be made. 
( b ) in foot- note of Schedules L. II and III , for the words 

" wild boarg" the words " pigs , but not from wild 
( 2 ) कड़े बालों का श्रेणीकरण और जिन्होकन 

ples shall be substituted. 
नियम , 1969 में , 

[ No . 45012 / 6 / 92 - M .II ] 

P. JYOTI RAO, Jt. Secy . 

Note : The Principal rules were published in the Gazotto 
( क ) ( 1 ) नियम 1 के उप -नियम ( 2 ) में , " यधिया 

of India vide number S. O . 3245 dated the 5th August, 1969 
सूअरों और बराहों " शब्दों का लोप 

and subsequently amended vide . 
किया जायेगा; 

1 . S. 0. 3484, dated the 30th July . 1973 . 

2. S. O. 1158 , dated the 24th March, 1984. 
( 2 ) अनुसूची 1 से अनुसूची 9 तक (जिसमे 

धोनों सम्मिलित हैं ) में , " बधिया सूअरों 
या बराहो " शब्दों का , जहां - जहां वं 

नई दिल्ली , 18 जनवरी 1993 
प्राते हैं , लोप किया जायेगा और ऐसे 

सा . का . नि . 188. -निम्नलिखित प्रारूप नियम , जिसे केन्द्रीय 
पारिणामिक परिवर्तन भी , जो व्याकरण 

सरकार, कृषि उरज ( श्रेणीकरण और चिल्लांकन ) अधिनियम , 
के नियमों से अपेक्षित हो , किये जायेंगे । 

1937 ( 1937. का 1 ) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 

का प्रयोग करते हुए अनाना चाहती है, उमस धारा की अपेक्षा . 
अनमूची 1, अनुसूची ? और अनुसची 3 

मसार ऐसे सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए, जिनके उससे 
के पाद-टिप्पण में "जंगली बराहों " शब्दों 

प्रभावित होने की संभावना है, प्रकाशित किया जाता है पीर 
के स्थान पर “ शूकर शावकों, किन्तु जंगली 

यह सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप नियमों पर उस 
एकर शावकों से नहीं शब्द रखे जायेंगे । 

सारीख से , जिसको इस अधिसूचना से युक्न भारत के राज 
[ सं . 45012/ 6/ 9 ?– एम -II ] पत्न की प्रतियां जनता को उपलब्ध करा दी जाती हैं तालीम 
पी . ज्योति राय, संयषत सचिव दिन के पश्चात विचार किया जाएगा ; 


नाग II - 


3 


; 
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कोई ऐसा व्यक्ति जो उक्त प्रामा नियमों की बात 
कोई सूत्थान देना चाहता है या कोई आक्षेप करना चाहता 
है । उसे केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार करने के लिए उपर 
विनिदाट अवधि के भीतर कृषि विषगन मलाहकार भारल 
सरकार विपणन एवं निरीक्षण निदेशालय , केन्द्रीय 
सरकार कार्यालय , नयन भवन . नेबरहद - 4, फरीदाबाद 
( हरियाणा ) -121001 की जमकता है । 

प्राक नियम 


शब्द के साथ भारत के मानचित्र का रेखाचिन्न और " 
PCODUCE OF INDIA " तथा "भारतीय जाद " में 
के माम उदय होने हुए सूर्य का चिन्न होगा ; या 

(ii) " AGMARK REPLICA " "एगमार्क प्रतिकृति " 
जिसमें प्राधिकार प्रमाणपत्र का संख्यांक सम्मिलित करते हुए 
डिजाइन " AGMARK " "एगमार्क गन्द , वस्तु का नाम और 
श्रेणी अभिधान होगा और उसके सदश होगा जैमा मनमाची 
में उपणित है ; 


परन्तु एगमार्क लेबल के बदले में एगमार्क प्रतिकृति का 
उपयोग केवल ऐसे प्राधिकृत पैकर को अनुभात होगा जिसे 
कृषि विपणन मलाहकार या इस मंबंध में उसके द्वारा सम्यक 
रूप में प्राधिकृत किमी अधिकारी द्वारा लिखित रूप में प्रावेदन 
करने पर और ऐमो शतों के अध्यधीन रहने हप जैमी समय 
ममय पर विनिनिष्ट की जाए , अनजा दी गई है । 


6. पैक करने की रीति -.-11 ) तैयार खाद्य मिश्रा, 
खाद्य अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के उपबंधों के अधीन 
यथा अनुज्ञात बहु - परत या एक - परत पोलीथीन बहप्रोपिलीन 
या नमकी धाविक या कागज स्तरित सामग्री की खास श्रेणा 
फिल्मों में बनाए गए नमनीय ताप सनभ्य आधानों में पक 
किया जाएगा । 


( 2 ) ताप मुनभ्य नमनीय प्राधान नाइट्रोजन प्रधावन 
के साथ या उसके बिना सुनिश्चित रूप से उम्मा समुद्रित 


होंगे । 


1 .( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम तयार वाथमिश्रण 
श्रेणीकरण और चित्रांकन नियम 1993 है । 

( 2 ) ये भारत में उतादिन तैयार खाद्य मिश्रण को 
लाग होंगे । 

{ 4 ) य राजपत्र में प्रकाशन की नारीख को प्रवत होंगे । 

2. परिभाषाए.-- --इन नियमों में जब सक कि संदर्भ 
मे अन्यथा अपेक्षित न हो, - - 

( क ) “ कृषि विपणन सलाहकार " में भारत सरकार का 
कृषि विपणन सलाहकार अभिप्रेत है ; 

( ख ) “ प्राधिकृत पैकर " से अभिप्रेत है ऐमा व्यक्ति या 
व्यक्तियों का निकाय , जिसे इन नियमों के उपबन्धों के अनुसार 
मेयार खाग्र मिश्रण का श्रेणीकरण और चिहांकन करने के 
लिए प्राधिकार प्रमाणपत्र अनुदन किया गया है । 

( ग ) “ प्राधिकार प्रमाणपत्र " मे माधारण श्रेणोकरण और 
चिमांकन नियम 1988 के अधीन दिया गया प्रमाणपत्र अभिप्रेत है ; 
। ( घ ) “ अनुसूची " में इन नियमों में उपाचन अनुसूची 

अभिप्रेत है ; 
। ( क ) “संयार खाद्य मिश्रण " मे कोई ऐसी खाद्य वस्तु 
अभिप्रेम है ; जो माबुत का में या चर्ण रूप में या करने 
रूप में या पहले से पके रूप में अनाज , दालों से बनी है 
और जो अनुज्ञेय परिरक्षी और रंजक द्रव्य से युक्त है या 
रहित है परन्तु ऐसे मिश्रण और उनके संघटक , खाद्य अप 
मिश्रण निवारण नियम 1955 के अधीन विहिन विनिर्देश 
के अनुरूप है । 

3. श्रेणी अभिधान - - नयार खाद्य मिश्रा की क्वालिटी 
उपर्दाशन करने के लिए श्रेणी अभिधान अनुमुची 1 में अन 
सूची 7 के स्तम्भ 1 में उपणित रूप में है । 

4. क्वालिटी की परिभाषा संबंधी, श्रेणी अभिधानों द्वारा 
उपणित क्वालिटी बह होगी जैसी कि अनुसूची 1 में अनुसूची 
7 के विभिन्न स्तम्भों के अधीन प्रत्येक श्रेणी अभिधान के 
सामने उपणित है । 

5. श्रेणी अभिधान चिन्ह . - - श्रेणी अभिधान चित्र में 
निम्नलिखित होगा-- - 

(i ) एक लेबल जिम पर वस्तु का नाम, श्रेणी अभिधान 
विनिर्दिष्ट होगा और उस पर अनसूची 8 में दिए गए 
बिजाइन के सदम एक डिजाइन होगा जिममें “ AGMARK " 
785 GI /95 - ६ 


पैकिंग मामग्री इतना मजबन होगा जो उपभोक्ता 
के पास पहुंचने तक विषयवस्तु का भार अभिवहन समाधान 
और उतराई- पाई महल कर सके । 


( 4 ) मुद्रांकित लचीली, थैलियों पर या तो सभी अन्य 
अपेक्षित सूचना सहित पगमार्क प्रतिकृति म दिन होगी या चे 

मे गनाबक्सों में रखी जाएंगी जिस पर एगमार्फ प्रतिनि 
पौर अन्य मुचना मद्रित हो । गत्ताबषसों के दोनों मखों को 
मानिश्चित रूप में मद्राकित किया जाएगा , मम्खो में से एक को 
या तो एगमार्क लेबल दारा या टोनों मुखों को पैकर के 
व्यक्तिगत च्यापार चि अक्न स्टिकर द्वारा मद्रांकित किया 
मोगगा । 


( 5 ) आधान स्वच्छ, मजबन और ना होंगे । ये पूर्णता 
या भागत : किसी ऐसे विषले या हानिकारक पदार्थ में नही 
बनाए जाएंगे जो अन्तर्वस्त्र को स्वास्थ्य के लिा हानिकर 
बनाए । 


( 6 ) प्राधान कीट- ग्रमन , कवक , मंदुषण या किमी घणा 
जनक और अवांछनीय गंध से मकत होंगे । 


( 7 ) पैकिंग का प्राकार 50 ग्राम , 100 ग्राम , 200 
ग्राम , 400 ग्राम , 500 ग्राम , 1 किलो, 2 किलो, 5 किलो 
या उनके गणजों में होगा । 
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! ! ! प्राधियत कर , पाम तैयार माया मिश्रण में 
फागज या कोनीन के अमर बाले मजनन काई गोई नामों ___ TPा प्राकत संघटकों की सफाई , यूटाई , चालन और मिश्रण 
में न जा मरो और गजवतः में बंद और भद्रांकित कि के लिए अपनी निती य निट होगी या यानिटों तक पहन 
जाय । गान बिल्ल हार्ट बोई बा पर सुनिशिवन होतो 
रूप में लगाए जाएंगे । कार्ड बोर्ड बकमे मे भीतर पैक किए 

( 2 ) कच्ची सामग्री के परीक्षण और इत्पाद के श्रेणी 
गए, जो की संख्या और प्राकार की विणिप्टियां भी अन्य 

कारण आर चिन्हांकन के लिए प्राधिकृत पैकर द्वाग या तो 
अपेक्षित जानकारी सहित लम पर वणित की जाएगी । 

सभी श्रात्रश्यक रसायनों और माधितो के साथ एक पूर्णतः 
7. चिह्नांकन की रीनि .--- { 1 ) श्रेणी अभिधान चिह्न गुज्जित प्रयोगशाला स्थापित की जाएगी या उमकी पहुंच 
कृषि विपणन सलाहकार या इम मंबंध में प्राधिकृत किसी पेनी प्रयोगशाला तक होगी । 
अधिकारी द्वारा अनुमोदित रीति से तैयार खाद्य मिश्रणों के 

( 3 ) प्राधिफत पैकर तैयार खाद्य मिश्रण के श्रेणीकरण 
प्रत्येक प्राधान पर अनिश्चित रूप से लगाया जाएगा या 

और चिह्नांकन में स्वास्थ्यकर और स्वच्छता की निम्नलिखित 
मद्रित किया जाएगा । 

अपेक्षाओं का अनुपालन मुनिश्चित करेगा : --- 
( 2 ) श्रेणी अभिधान निल के अतिरिक्त . निम्नलिखित 

(i ) साधारण स्वास्थ्यकर शत : 
विशिष्टियां प्रत्येक आधान पर स्पष्ट रूप से और अमिट हप 

( क ) प्रसंस्करण और पैकिंग के लिए परिसर म्य , 
में मद्रित की जाएंगी : - - 

पर्याप्त रूप में प्रकाशित ठीक तरह में मंदातित 
( क ) पंकर का नाम और 

होगा ; 
कारोबार काला: 

( म ) अासपास का क्षेत्र या पर्यावरण प्राक्षेपणीय गंध , 
( ख ) मिश्रण का नाम : 

चूम , धूल या वायुवाहित रोगात्मक संदूषणों में , 
( ग ) पैकिंग का स्थान : 

मुक्त होगा ; 
( घ ) लाट बच संन्यांक : 

( ग ) भवन एक स्थायी संरचमा होगी जिसमें अच्छी 

तरह मे मीमेंट लगी हई या टाइल लगी हुई 
( अ ) पैकिग की तारीख : 

दीवार और विना किसी विदरिका के आसानी 
( च ) समाप्ति की तारीख : 

से धलने वाले फर्श होंगे । दीवार , यदि आवश्यक 

हो , कुछ स्तर तक रंगी जाएगी : 
( छ ) शछ भार : 

( घ ) दरवाजों और खिड़कियों पर मवनी और कीट 
( ज ) कीमत : 

मह तार -जाली लगाई जाएगी और दरवाजा 

अधिमानतः स्नमालित दरवाजा संवत से फिट 
; टिप्पण : पंकिग की तारीख वह तारीग्ध होगी जिमको नमुने 

किया जा सकेगा । 
का विश्लेषण पूरा किया गया । 

( क ) जब कभी प्रसंस्करण में गाल का प्रयोग किया 
( 3 ) तैयार खाध मिश्रण प्रत्येक पैकेज पर प्रवरोधी 

जाता है तो यह मनिश्चित किया जाएगा कि 
भाग में संघटकों की सुनी होगी और उसका प्रयोग करने के 

वह गुड और गेग हो और किसी रोगात्मक स्टम 
लिए निदेशा होंगे । 

जीव से मुक्त हो ; 
( 1 ) कोई प्राधिकृत पैकर, कृषि विपणन सलाहकार या 

( च ) परिसर में गन्दे पानी के बहने के लिए उचित 
इम निमित्त प्राधिकृत किती अधिकारी की पूर्व अनजा करने के 

जन्न -निकाम व्यवस्था होगी और उसे पूर्णतः 
पश्चात आाधान पर पापना प्राइवेट व्यापार चिन्न अंकित कर 

मुककर रखा जाए और प्रायः मफाई की जाएगी । 
मकेगा परलु यह तना जब कि प्राइवेट व्यापार उसमे भिन्न 

कोई दर्गन्ध नालियों में नहीं पाएगी । नली 
क्वालिटि या श्रेणी योषित न करे जो इन नियमों के अनगार 

निकाम दूर मल बहन पाइप प्रणाली सक जाएगी । 
आधान पर लगाए गए श्रेणी अभिधान चिन द्वारा गणित 

( छ ) परिसर में कर्मचारियों के उपयोग के लिए पर्याप्त 

पंख्या के प्रसाधन कक्ष और धोबनड होगे 

और उन्हें अस्छी म्यास्थ्यकर दशा में बनाए रखा 
१. प्राधिकार प्रमाणपत्र के अनदान के लिए विशेष 
शात - -- साधारण श्रेणीकरण और चिन्हांकन नियम , 1988 

जाएगा : 
के नियम २ के उपनियम ( 8 ) में विनिविष्ट गाधारण शतों 

( ii ) उपस्कर और बर्तन -- 
अतिरिक्त , एन नियमों के अधीन तैयार खाद्य मिश्रण के 

( क ) सभी उपस्कर और बर्तन खाद्य संपर्क उपयोजन 
श्रेणीकरण और चिह्मांकन के लिए प्राधिकार प्रमाणपत की मंजरी 

के लिए स्टेनलेस स्टील या उपयक्त संक्षारक 
के लिए निम्नलिखिन अतिरिक्त गत होंगी , प्रार्थात : - - 

प्रतिरोधी सामग्री के बनाए जाएंगे और 
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( C ) ये जग या मक्षारक पदार्थ या किसी अन्य धात्विको 

द्वारा कालियनः परीक्षण किया 

और 
___ और बाविधाल संदुपयों में मुक्त होने चाहिः । 

म पाप सरन ने किया 
9. प्राधिकार प्रमाणपत्र का निल बन पा रदकरण -- - 

जाएगा कि मनमा उपराक्त 
साधारण श्रेणीकरण और चिलाकन नियम , 1938 के नियम 
7 में विनिर्दिष्ट आन ! के अतिरिक्त , प्राधिकार प्रमाणपत्र 

( vii ) नमः ! जिन प 

र किग 
निलंबित या रद्द पार दिया जाएगा, यदि दमका धारक 

मग हा वामियो को 1 . किन त्सीय 
निम्नलिखित बातों का अनुपालन करने में असफल हो जाता 

जाच प्राविकाअधिकारी हार की 

मागगो और भ प्रभात भर पाणपत्र माग 
(i ) पग्मिर और जयस्करों को प्राय. रोगाणुनाशित 

करन पर प्रस्तुत करना होगा : 
किया जाएगा जिसमें उच्च कोटि की स्वास्थ्यकर ( viii ) कामिका को प्रति समूह र रोगा के विरुद्ध 
और स्वच्छता दशाओ को बनाया रखा जाए 

मंपित किया जाएगा और घर्ष में एक बार 
जिमका स्थानीय स्वास्थ्य प्राधिकारियों द्वारा 

जसके विरुद्ध टीका किया जागा और उसका 
कालिकनः निरीक्षण किया जाए और प्रमाणपत्र 

प्रमाणपत्र प्राप्त किया जा सकेगा । कार्मिकों 
प्रान किया जाए । 

को लेना का दीका भी , यदि पहले दीका 
( ii ) प्रेषकों, आदि को कालिकात : सफाई की जाए । 

न लगाया गया हो तो माया जाएगा । शरीर 

पर क्षति और मक उपर पट्टी का पलरतर 
( ii ) कच्ची सामग्री म्वाल, धल और विजातीय तत्वो 

वाले किसी व्यक्ति को पार नभालने की 
सें मन होगी ; और उनके विनिर्दिष्ट मानका 

अनुजा नही ती जागा; 
के अनरूप होगी । ये कीट और कृन्तक से 

( ix ) प्राधिकृत पैकर नियमो वः अधीन नैयार खान 
सुरक्षित और पार्द्रता और अन्य मंदपणों मे 

मिश्रण के शीकरण पार चिह्नांकन करने के 
मुक्त स्वास्थ्यकर स्थान में भंडारित की जाएंगी । 

लिए अनमोदित रसायनज्ञ को सभी यावश्यक 
( iv ) आविषाल या आक्षेपणीय और अनय से भिन्न 

मुविधाएं और महायता उपलध कराएगा ; 
कोई मामग्री प्राधिकृत श्रेणीकरण परिसरों में 

( x ) प्राधिकृत किर नकार खाद मिण के प्रसंस्करण 
भंडारित नहीं की जाएंगी ; 

और उसके मितपण में प्रयनत कच्ची सामग्री 
( v ) रेनिन विलेपित कर्तनों की दशा में पुनः विलेपन 

का उचित अभिन्न रखेगा । यह साधारण 
प्रत्येक तीन वर्ष के पश्चात किया जाएगा और 

श्रेणीकरण और चिल्लाबान नियम , 1928 के 
पंकर को इस प्रभार का एक प्रमाणपत्र प्रस्तुत 

नियम 3 ( 8 ) के मन सार कृषि किन सलाह 
करना होगा ; 

कार तारा जारी गुम गत श्रेणीकरण और चिहा 
( vi ) तैयार खाद्य मिश्रण के प्रसंस्करण में प्रयवत 

कन अन देशों में निहित प्रोमा में विपणन 
जल का रामायनिया और अधिक प्रशद्वताओं 

और निरीक्षण निदेशालय का नियतकालिक 
के लिए लोक स्थानीय स्वास्थ्य प्राधिकारियों 

HTTE : HTI । 
अनुसूची । 

.. (निया और निया 4 वा । 
सैयार एडभी मिण : पगमा गो भिधान और उसकी मालिटी थी पॉन माया 
-. - - - . - - - - - -- - - . . - -- - - - - - -- - - - - . .-- - -- -- - - - - - -. -- - . - -- - - - 

वालिटी पी मारमा 
यणी अभियान 

भा के अनमार भार के अन्गार भार के अनगार मार मार मार पनुवार मार EET ( सी । 
धाला प्रनिशा ( नम्ने धार पर ) ( सव याचार पर ! एन ... ! : पाना पर ) का हर 
( अधिकाग ! फल मम्म प्रतिणन प्रल धावलेय अमर पुरखे वाधा , धाधिन का प्रति 

( न्य मनग 
( अधिकतम ) प्रतिपात अधिकता) मा गोटीन 

TET 
पानमा 

नयानमा ) 

यानमग 
.- - - -- -- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- . . - - - . . - -. . - .. 


. - . 


- . - - . - - 


- 


- - -- 


- 


- 


An- - - 


- 


- - - - 


. .. ... . - - . - . - - . . -- -- - -- - .- .... - - - । - - -- -- - - - - - - - .. . . .. .. . .. .. - --- . . - . . . . -- . .. . - 


. . -- - . -. . . , 


. 


-- . . . . .. - ... - ... - . . . . . 


.... .. .. .. 


- - 


H 


. 


. . 


. 


. . 


- . 


- 


- .. . - 


- . - 


-- 


- . 


- 


- 


- - . 


- - 


- - -- - - - 


मानक 


। 


. 


. . 


- - . 


- - 


- 


- - 


- -- । 


- 


- - - .. - - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- , - 


irror 


। 


-- - . .-- - -- -- - - -- - . -.. - - - ---- - - - ..- - . - - -- - --- . -- - - - - 
12 . 5 . 

.. 
____ --. . . - . - - - - - - - - - - --- - - - - - - - 

हार मान्य अपराग गणित किया जाएगा, प्रात 11 - पाटीन प्रगिजन प्राधार पर . .२ ०-३५ निराधार 
५ - हारा मिस a! पर । । 
. Tो क्षिण को 401) ग्राम गापायी को 250 मिली . नागी में प्री भरत ग बिलं । उनकी के पार मा 

का परमान 
( v ) के अनगान हारा , जब उसे 15 मिनट तक 50 मि . ली , के माप वाल निलिवर में रबा .. - मो - VIV : मनमा ) 
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माधारण अपेक्षा 


वर्णन 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


" - - 


- 


- 


- 


नयार पन्नो मिश्रण निम्ननिम्मित के मजातीय मि का होगा - - 
(i ) घावा, सूजी ( स्थच्छ, ठोग और गध मुक्त गम चाथित रानल को कण 

पाकार तक पेरण द्वारा ने पार किया जाए जो अई. एम . चाललो 85 मे निकल 

मके और पाई . एम. पालनी 40 पर रुक सके ) और. 
( ii ) मनट बाय पोग्य माधारण नमक और आई . एम . 13.20 : ):988 के अनुरूप 

नकर खमीर के मूख चूर्ण को डालकर या उसके मिना उड़द पाटा ( प्राई . एस . 
जालनी 18 में निकाले गए स्त्र नछ कि पाचिबुक कोणित उद ( फेमिओनस मो ) 
में प्राप्त ) 


. .. .. . . . . . ... . ... .. . . .. .... . 
1 . उत्पाद प्रोन रग या बताभ रंग आ होगा ; 
है. यह छ मोर नाअणिकांध का होगा, यह फिरिवन , फदियाहा 

किसी अन्य प्रापत्तिजनक गंध से मुक्त होगा ; 
3 . यहविकत गंधिता भूता, धूल, कंकड़, बाल,कनक उत्सर्ग , यूरिक एमिड या 

किसी अन्य वाह्य पदार्थ से मुक्त होगा ; 
। यह किसी यवंधक या विषैले या हानिकर तत्वों से मुक्त होगा और कोद 

और कवक अमन से मुक्त होगा ; 


5. सूक्ष्मदर्शीम परीक्षण पर कोई विजातीय पदार्थ दृश्यमान नही होगा ; 
6 . मालमोनेला, शिमोना और ई . कोलो नहीं होनी जम 1 ग्राम सामग्री 

को प्रति सूक्ष्म अवधारणार्थ देखा जाए ; 
7. यह मिलाए गए रंग और मुयाम में भी मुक्त होगा ; 
२. धास्थिक मदूषक और अणिष्ट नाशकभार के लिए म मा खाद्य अप 

मिश्रण नियारण नियम , 1955 के ऋमण : नियम 57 और 65 के 
उपबन्धों के समरूप होगा नधापि इस उत्पाद के लिए " कोमा " के 
उपयोजन की दशा में मृगम नियम के अधीन विहित विमिर्वेण लाग 


-v4 .14 - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


अनुसूची II 

( निमम 3 और नियम + देखिए । 
पार होगा मिश्रण फे एगमार्क श्रेणी अभिधान और उसकी क्वालिटी की परिभाषा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


स्वाग्निटिस की परिभाषाएं । 


श्रेणो 
पम्भिधान 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - - - - -- - - - - - -.. .. - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - -- - - - -- -- -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - 


किया 


भार के अनुसार 
पार्द्रता प्रमिशन 
( अधिकतम ) 


भार के अनुसार भार के अनुसार भार के अनुमार भार के अनुसार गार के अनुमा * 
( मुम्न प्राधार पर ) ( सूखे आधार पर.) एम x 6 . 25 . ( सम्झे प्राधार पर ) कार्बोहाइड्रेट 
पर भस्म अम्ल अविलेय ( चे प्राधार पर ) प्रशोधित फाइगर. " प्रतिणत ( सूमे 
प्रतिशत भस्म प्रसिंगन कर प्रोटीन प्रतिशत 

आधार पर ) 
( अधिकतम ( अधिकतम ) प्रतिमन ( अधिकतम ) ( अधिकतम ) 

( न्यूनतम ) 


(स्थानसम ) 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - -- -- - - - - - --- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- -- -- -- -- - - - - - - - - - - - - - -- - - -. . 


- - - - - - - - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - 


मानक 


___ ! 2. 

0 


5 . 


10.00. 


70 .0 


1 


. 25 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - -- - - - - 


- - -- --- -- - - - - 


- - - - - - - -- - - - - - -- - 


दियण :- - ** कार्योशाइड्रेट तत्व प्रापर, द्वारा मंगणित किया जाएगा , अर्थात 100 - प्रोटीम प्रतिशत से पाधार पर ) + हल भस्म प्रतिणन (सने प्राधा र पर ) 

+ गोधिन फाइबर ( मुख्ने प्राधार पर ) 
* * डोगा मिश्रण को 100 ग्राम मामग्री को 250 मि . ली . पानी में मैयार कर प्रकछी तरह से बिलोषित बाल के प्रारम्भिक परिमाण ( V ) 

में अन्तिम परिमाण ( V ) के अनुमान द्वारा जब उसे 15 मिनट तक 500 मि . ली . मे माप वाले मिलिडर में रखा जाता है (मिएवम सूची - V 
दर्शाया गया । 

- - - - - - - - - - - - - -- - - 
वर्णन 

माधारण अपेक्षाएं 


- . - . . . . .. 


- - 


- 


. . -. 


- - - 


- - - - 


- - - - 


- - - - 


- - -- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


----- - -- --- -- - 


- 


-- - 


- 


- - 
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- .. - . - - - - . . . - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


-- - - 


- - 


- - - - - -- 


गा ; 


नेवार सोमा मिश्रण निम्नलिखित के मजामीय मिश्रण का होगा . . 
चाव न स्वच्छ ठोस और गधगमन ममाथिभ चावल को कण आकार 


1. उत्पाद पफेद रंग या मफेर से परे रंग का 
2 यह बरस और लक्षण गंध का होगा । 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


. 


. 


- 
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[ भाग 1 --- पर 3 ( 6) ] 
- - - - --- -- -- - - - - -- - - - 


भारत का राजपत्र : अप्रैल 8, 1995/ बन 38, 1917 
-- -- - - - - - -- - - - - --- - - - - - - - --- - -- - -- - - --- - - - 

__ साधारण अपक्ष 


- - - - - - --- -- - -- - -- - - - 


- ---- - --- - -- -- - - - 

। अर्णन 


- - 


10 


- - - 


- 


- - 


- 


- . 


- - 


- 


. 


. . . 


. - - 


- - 


नक पेषण या सम - धिन और कने घायल को मिश्या प्राग नयार किया यह क्रियित , फफदियाहा या किसी अन्य आपनिअनम गंध से मुबाप्त होगा ; 
जाए जो एम . पाई एम , चालनी से निकाल सके , और 

___ ,, यह विकृतगधिना , भूमी, धूल, पत्थर , बाल, पुन्नक , उत्सर्ग, बुरिक एसिड 
(ii ) रखाच मागरण नर , मोडियम बाकाबानेट और माडिकासि या मारट्रिक 

या किम अन्य वाहन पदार्थ से मुक्त होगा ; 
एसिड ( खय श्रेणी ) की बलि के मात्र या धिना ( प्राई . एम . बालनी से निकाल 4 पह किसी संदधक या जहरीली या हानिकर तत्वों से मुक्त होगा और कीट 
गए नियपियन कोशित ( पीगिओग्नत मगो ) से बनाया गया ) उरद पाटा 

भौर कधक ग्रमन में भी मनन होमा ; 
5 . यह मिलाए गए रंग और मन्नास से भी मकल होगा ; 
G. सूक्ष्मदर्णीय परीक्षण पर कोई विजातीय पदार्थ दृश्यमान नहीं होगा : 

मालमोनेला, शिगोला और ई , कोली नही होगी ; जब 1 ग्राम सामषी 

यो अनिमुक्ष्म विनिश्चय पर देखा जाए ; 
7, धात्विक सभूपक और अवशिष्ट नापाकभार के लिए मीमा खाद्य अप . 

मिथण निधारण नियम, 1955 के भश नियम 56 और 65 के 
अपयंधों के समरूप होगा / तथापि इस उम्पाद के लिए " कोमाई " के 
उपयोजन की वणा में सुसंगत नियम के अधीन विहित विनिर्दण लाग 
होंगे । 


अनुसूची HI 
( नियम 3 और नियम 4 येखिए ) 


तयार उड़द काला बना बड़ा मिश्रण के एगमार्क श्रेणी अभिधान और उसकी क्वालिटी की परिभाषा 


Pa 


श्रेणी मभिधान 


क्वालिटो की परिभाषाए 


भार के प्रनमार. 
अवता प्रतिशत 
( अधिकतम ) 


अम्ल 


भार के अनुसार भार के अनुसार भार के अनुसार भार के प्रनुमार भार के अनुसाग्र * मिण्यन सूची 
( मुख्ने प्राधार पर ) ( मूख प्राधार पर ) एन X 6 . 25 (मूने प्राधार पर.) कार्बोहाये 

( म्यूनतम ) 
मुख भस्म अम्ल प्रविलेय ( सूबे माधार प्रशोधित फाइबर प्रतिशत ( मूखे 
प्रतिशत भस्म प्रतिशत पर ) कुल प्रोटीम प्रतिशत प्राधार पर ) 
( अधिकतम ) ( अधिकतम ) प्रतिशम ( अधिकतम ) ( निधिकतम ) 

( न्यूमतम ) 


मायागम ) 


- 


- 


मानक 


12 . . 


0 . 4 


20 . 0 


0 . 
8 


6 


0. {) 


1 . 26-- 


टिप्पण : *मार्योहाइड्रेट तत्व अन्तर हारा मंगणित किया जाएगा, अर्थात् 1010 -प्रोटीन प्रतिशत ( मूख्ने प्राधार पर ) + कुल सम्म प्रतिशत ( सने पाणी 

प्रशोधिन फायर प्रतिशत ( सूखे प्राधार पर ) । 


+ द या मिश्रण की 100 ग्राम सामग्री की 250 मि . ली . पानी में तैयार कर अकछी तरह मे विलोटिस घोल के प्रारंभिक परिमापा ( V ) 
अंतिम परिमाण ( V ) के अन्पात ताग जब उमे 15 मिनट तक 500मिलील के माप वाले मिलंगर में रखा जाता ( किण्वन मनी - VIV ) 
दर्शाया गया है । 


पणन 


माधारण प्रपेक्षाएं 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


10 


उपद (सक ग्राम ) महा मिश्रण को वांछिम घनत्व तक उपर दाल 1 . मिश्रण में लक्षणिक गंध होगी , 

( फेमिओपथ मंगो ) को पीस कर नयार किया जाएगा । हम इसका रंग स्पेन से पवेताभ होगा , 
मिश्रण में , 

1 . यह घुल , कंकड़, गाल , फुस्तफ उत्सर्ग या किसी अन्य बाह्य पदार्थ या किसी पम्प 
( i ) चाख माग्य साधारण नमक 

सदूधक से मुक्त होगा ; 
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(ii ) पिसी हुई लाल मिर्भ या पिभी काली मिर्ष और 

4 . यह किण्वित फदियाहा या किसी अन्य आपसिजमक गंध से मुक्त होगा ; 
( iii ) वांछनीय रवाद तक संघनित हीग हो सकेगा । इसमें खारा प्रमिश्रण 5 . यह विकृतगंधिता, कीट या कषक प्रमन से मुक्त होगा ; 

निवारण नियम , 1955 छारा यथा विनिर्दिष्ट मीमा के भीतर 6 , मह मिलाए गए रंग और मनाम में भी मुक्त होगा ; 
सोडियम बाइकार्बोनेट था किण्वन माध्यम या माटिक एसिड 7 1 ग्राम की सामग्री के सूक्ष्मदशीय परिक्षण पर मालमोनेला, terist और ई . 
या ट्रादिक एभिर भी हो सकेगा । मिमी प्रन्य रासायनिक माध्यम कोली नहीं होगा । 
का प्रयोग मही होगा । 

5 . धात्विक मंयक और अशिप्ट नाशक भार के लिए सीमा वा अपमिश्रण निधारण 
नियम , 1955 के क्रमशः नियम 57 और 65 के उपबंधों के समाप होगा तथापित , 

ग उत्पाद और अभियान के लिए " कामार्फ " के उपयोजन की दशा में सुसंगत 
नियम के अधीन विहित विनिर्देश लाग होंगे । 


अनुसूची - IV 

( नियम 3 और नियम वैखित ) 
तरत कली दाल मिश्रण के एगमार्थ श्रेणी अभियान और उसकी वालिटी की परिभाषा 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - -- -- -- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - 


- 


- 


- - - 41 -01 - 


- 


- 


- 


- -- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


श्रेणी अभियान 


स्वालिटी की परिभाषा 


. . . .. . .. .. -- -- - .. - . 


भार के अनुसार 
पाना प्रतिशत 
( अधिकतम ) 


भार के अनुसार मार के अनुसार भार के अनुसार निष्कषित वमा यूरिक एमिर पी०एम० 
( मू प्राध, पर ) ( सूबे आधार पर ) ( सूखे प्राधार काएसिह माम मिग्रा. / 100 औपसेलिल 
कुल भस्म प्रतिगत मम्ल अविलेन पर वसा प्रतिशत ) ( से अधिक नही ) ग्राम ( अधिकतम ) एमीना एल 
( प्रधिकतम ) भस्म प्रतिमत ( अधिकतम ) 

एल्मायन 
( अधिकतम ) 


2 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


भानक 


8 . 0 


6 . 5 


0 . 25 


10 . 0 


4 . 


10. 0 अनुपस्थित होगा 


वर्णन 


साधारण प्रपेक्षाएं 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 । 


- 


- 


सुरत फड़ी पाल मिश्रण को बाष्प वाव में स्वच्छ और ठोम दाल को 1 . मिश्रण में लाक्षणिक और रोचक सुवास होगी । 
पकाकर तैयार किया जाएगा जिससे सिकुड़म से बचा जा मके । 2. यदि किमी कानियत फफूवियाहा, त्रिफल गधित या चरबीपन या मिसी भापति 
इसके बाद इसमें स्वाद के अनुसार प्रपेक्षित खान योग्य माधारण जनक गंध से मुक्त होगा । 
नमक की मात्रा, सूखे धनिये के पसे कोई खान योग्य वनस्पति तेल 3. यह अधिक धूणित नहीं होगा और दाल की वास्तविक शकाल बनी रहेगी ; 
या पी या तो अकेले ही या इच्छानुसार मिलाकर और वैकल्पिक तत्वो महित 4. यदि तले प्याज का प्रयोग किया जाता है तो बार हल्के भूरे रंग के लक्षण 
या रहित अर्थात् स्वच्छ और ठोस ताजा पिसी मिर्च, काली मिर्च, जीरा बीज का होगा और अले और दुर्गंध टुकड़ों में मत होगा । 
धनिया मीज , लोंग, फर्षित अदरक , लहसुन , हल्दी प्रादि को या सो , 5 . यह मिश्रण और उसमें प्राक्त मसाले, धूल , कंक , बान या किसी विजातीय 
ही या मिलाकर जिससे वांछित सुवास उपलब्ध हो । इसमें सुम्ब्रे प्याग , सूचे पदार्थ से मुक्त होगा ; 
अफेले प्राम का चूर्ण ( प्रमपूर ) , सूत्रे टमाटर चूर्ण और तला मरमों के बीज . मिश्रण में मामग्री के भार के 1 . (0 प्रतिमा में अधिक वाद्य योग्य माधारण 
भी हो सकते हैं । 

नमक मही होगा ; 
1 . यह किसी मिलाए गम रंग पदार्थ और गुवारी से मुफ्त होगा , 
. यह किसी कीट या कषक असन या विकृति के दिन मे भी मुवन होना ; 
H. मामग्री के 25 ग्राम के सूक्ष्मवर्गीय परीक्षण पर उगम मालमोनेला , शिगेमा, 

ईकोली और स्टाफाइलोकाकस पारस नही होगा , 
10. श्रेणीकृत पनज के लेबल की पोपणा के अनमार अपेक्षित जल की मात्रा के 

साथ सुरत कढ़ी दाल मिश्रण को उयालकर पकाने पर, उसे 15 मिमट के 
भीतर पेस्ट के रूप में पुनः गठित किया जाएगा जो रोमक और स्वादिष्ट होगा 

इसमें कोई विना पमा ठोम दाल कण नहीं होगा । 
11 , धारिबफ संवपफ और पर्याणपटनागना भार के लिए मामा खाय पपमिश्रण 

निवारण नियम , 155 + गशः निगम 5 और 6 क उपमा के समाप 
होगाांतयारि इस उत्पाद के लिए " मोमार्क " में उपयोजन की दशा में सुसंपत 
नियम के अधीन विनिर्देश लागू होगे । 
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भारत का रामास : अप्रैल 15, 1995/ मल 25, 1917 

- - 
प्रमुसूची - 1 
( नियम , और नियम 4 देखिए । 


मार पम ; कही वाल मिश्रण के एगमा श्रेणी अभिधान और उसकी क्वालिटी की परिभाषा 


a 


r- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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श्रेणी प्रभिधान 


मयानिटी की परिभाषा 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


वा 


भार के प्रसार भार के अनुसार भार के अनुसार 
भाद्रमा प्रनिगत ( सूखे आधार पर. ) सूने आधार 
( अधिकतम ) कुल भस्मप्रमिशन पर ) अम्ल 
( अधिकतम ) अयिलेय भम्म 

प्रतिमाम 
( अधिकतम ) 


भार के अनुसार निष्कषित वमा का मार के अनुमार यूरिक मिर 
( मूग्वे प्राधार एसिड मान निर्जलन माग मिश्रण 100 
पर ) पमा प्रतिशत ( से अधिक नहीं ) सन्नी जिसमें ग्राम . 
( अधिकतम ) 

हरी मिर्च धनिया ( अधिकतम ) 
या कढ़ी पत्ता और 
अन्य माग माजी 
की प्रतिशतता 
( न्यूनतम ) 


J 


2 


5 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


I 


- 


- 


- 


- 


5 . 0 


मानक 


2 . 5 


(0 . 25 


10 . 0 


10 . 0 


2.0 


7 


. 5 


10, 0 


वर्णम 


माधारण अपेक्षाएं 


बी -एन ओगममाल एमीनो- गन 
एसमान 

- -.- -. . - 


- 


- . - - - 


- - - - . 


- 


- - 


- . . 


- - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


. - - - . . 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


9 


10 


1 ] 


- 


- 


-- 


- 


मनपस्थित होगा । 


भयार, उपमा मिश्रण सजातीय मिश्रण होगा जिसमें -- - 1 . यह कुछ-कुछ भरा सफेद या फीके रंगा का होगा ; 
( i ) या मो भना या पूर्व-पका और सुखी सूजी . उत्पाद में रोधक मौरभ होगा और वह फरियाहा विकृतगंधिना 

( ii ) खाय भोग्य वसा अर्थात् घी या बनस्पनि या किण्वत या किमी अन्य प्रांछनीय गंध मे मुक्त होगा । 
कोर्ट बाघ सेल, या तो अकेले या यस्मियक्त रूप में 3 , उसमें भनी मूभी और मिलाए गए ममालों का लक्षणिक सुखाम होगा 
मिलाकर (iii ) भार के 4 प्रतिशत मे अनधिक खाध और वह जले या अंगारण कण से मुक्त होगा । 
योग्य माधारण नमक ( iv ) भूनी या तली वाल 4 . क्न सूखे पाक में ताजे शाक की लक्षणि क गंध, स्वाव या सुवाम 
( v ) मुखी और तली माग-मम्जी और ( vi ) लेल होगा और वह भूरा और बदरंग और अधिमा मिकड़ा नहीं होगा । 
में तले मिश्रण में ( i ) स्वच्छ और सम्मों बीज 5 . मुत्पाद कंफड़, धृल या फिमी मन्य बाप्पा तत्वों से युमस होगा ; 
माजे पिसे ममाले और गरम ममाले प्रतिमिर्च, 6 , यह कीट या फवा अमन या रोगाणुक प्रत्यावर्तन से ममत होगा ; 
काली मिर्न. जीग बीज , धमिया बीज, लोग , अदरक 7 . 25 ग्राम मामी के सूक्ष्म वर्गीय परीक्षण पर : - - 
लहमन, हल्दी प्रादि या उमके मारमन या तो ( i ) म्टाफाइलोकोकस प्रारम ( ii ) मिर्गेला (vii ) मालमोनेला और 
अकेले या यक्लियक्म मिलायार ( ii ) स्वच्छ और ( iv ) ई० कोनी अनुपस्थित होगा । 
कोट मस्त सूखे फरल या वृतफल जैसे मुझे काज़ या ६ . अब उत्पाद को 6 मिनट तक जल की अपेक्षित मात्रा में उमाना 
मंगफली या प्रश्न रोटयामिन ( iii ) अनुज्ञेय जाए तो इसे गठन और सुवास की कमी से मुक्त और मिना पके 
मुहथिकारक और ( iv ) माइट्रिक अम्प टाइट्रिक कण मे मुबम साजे तयार उपभा के रूप में पुनः गठित हो सकेगा ; 
अम्ल और ( v ) तमे वढी पसे कोई अन्य रमायन १ , यह बी ओएम गेति साग मेसारी दाल की उपस्थिति के लिए परीक्षण 
नहीं जोपा आएगा । 

के अनुसार केमारी वाल से मुक्त होगा ; 
10 . धात्विक मंदृषक और अशिष्ट नाशमार के लिए सीमा याच अप 

मिश्रण निवारण नियम , 1955 में प्रमशः नियम 57 और 85 
के उपबंधो के ममरूप होगा तथापि इस उत्पाद के लिए " कोमार्म , 
के उपयोजन की दशा में सृसंगत नियम के अधीन विष्टित विनिर्देश 
लागू होंगे । 
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अनुसूची 


I 


( निमम 3 और नियम 4 देखिए ) 


पार विश्री मिश्रण के एगभाई श्रेणी प्रभिधान और सिर्फ स्वालिटी की परिरका 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


+ - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


__ यालिटी का पमिष 


बेणी अभिधान 


- - - - - - - - .... - - - - -. . . . - - -- - - - - -- -- - - - - - -- -- - - - - - -- --- 


- - - - - - - - 


-- - - 


- - -- - - - .. -.-. - . 


- 


- 
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भार के अनुसार प्रामा भार के अनुसार ( सूख 
प्रतिणन ( अधिकतम ) साधा . पर मुख भग्म 

प्रतिशत ( अधिकतम ) 


मार गनगार ( सने भार के अनुमार (सूबे 
आधार पर ) अम्ल अजिग्नेय प्राधार पर ) वसा प्रतिशत 
मम्म प्रमिगत 

( अधिकतम ) 


मार में प्रमुगार प्रोटीन 
( एन < 6 . 25 ) प्रनिगम 

( म्पननम् ) 


- - 


- - 


- - - - - 


- -- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- -- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - 


-- - - 


मनक 


8 . 0 


6 . 5 


10 . 25 


6 . 0 


10 . ) 


___ क्वालिटी की परिभाषाएं 


वर्णी 


माधारण अपेक्षाएं 


परिक सिरमि . ग्रा . / बी . एन . और मिल 
100 ग्राम ( अधिकतम ) एमीनो एल एम्मान 
- - - - - -- - - - - - - -- - • . - - -- -- 


- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - --- -- --- - 


10 


- 


- 


- 


- 


+ 


- 


- 


r - 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


4 


- 


- 


. H 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-.-. - .. - - - - 


- 


- 


- 


नकारात्मक 


1. नयार बिघाड़ी मिश्रण - - (i ) भुने या पूर्व पके 1. उत्पाप मममप से संवितरित किया जाएग 
और चावल के मूखे पू िदाने ; । 

और पिडकः नहीं बनने चाहिए । 
( ii ) वालों के पूर्व पके परे जाने 

___ . इसमें रोष मौरभ होगा और पदियाहा, 
(iii ) बनस्पति पा घी या कोई पाय योग्य बनस्पति विकृतगंधिता, फिभिवत या किसी अन्य 
मेल या तो अकेले या पयुक्त रूप से मिलाकर; : छिनीय गंध से मुक्त होगा ; 
और 

। 3. या स्थूल रूप में होगा और अधिक कार्ण रूप 
(iv ) उत्पाद के मार 1 प्रतिणन से अधिक बाय में नही होगा ; 

योग्य माधारण नमक के मूब ममिश्रण का मजा- 4. यह ककर , धन, जले या अंगारण पण या 
तीय मिश्रण होगा । 

किमी अम्य आहा पार्थ मे मुक्त होगा , 
2. मिश्रण म यस्ठ और सूखे पिसे या मानस मामले . मिश्रण किमी मंलिपट रंजक या गृधिस 
म मिर्च , काली मिर्च , मीरा , धनिया, लोंग , 

सामग्री से मुका होगा । 
अधरक , लहसून, हल्दी उपयुक्त रूप से मिलाकर 6. यह कीट या कवक ग्रसन या रोगाणुक भय 
उनके लाग्मत और यूर्व और तने शा और कही से मुक्त होगा । 
पान और सूखे फल का दयफल जैसे का , मूंगफानी, 7. 25 ग्राम मामग्री के सुक्ष्मदर्णीय परीक्षण 
अखरोट या रेमिन पन्तु मुझे प्राधार पर भार का ___ पर ( i ) म्पफाइलोकोकस भारम ( ii ) 
प्रतिपात उत्पाद के फुल गार क 4 . 0 प्रतिशत से शिगेला (iii ) मालगोनेला और ( 4 ) ६ . 
अधिक नहीं होगा । 

कोली अनुपस्थित होगा ; 
3. किमी रासायमिक काम का प्रयोग नहीं होगा । 8. जब सामग्री को माधान पर घोषित के 

अनुमार प्रपेक्षित जल में पकाया जाए तो यह 
12 मिनट के भीतर लाक्षणिक मुबाम गठन 
और संगति वाली तैयार खिड़ी के रूप में 
पुनः गठित होगा और यार बिमड़ी बिना 
पके कणों मे मुमम होगी ; 


१ सामग्री श्री ओ एम नीति द्वारा केसारी 
दाल की उपस्थिति में किए लिए गए परीक्षण 
के अनुसार केमारी दाल से मुक्त होगी ; 


. - --- - - . - । 


- - - 


. . 


- - --- 


- - - - - - - - --- 


- 


- 


- - 


- 


. , L } } 
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- 


- - 


- . 


- 


-- - - 


- -- -- ---- - - 


- - - - -- - - -- -- - - --- -- - 


- - 


- - - - --- - - - - -- - - -- - ---- - - - 


10. धात्विक संदूषक और प्रवशिष्ट नाशकवार के 

लिए सीमा बारा अपमिम्मण मिवारण नियम , 
1955 के मशः नियम 57 मोर 66 के 
उपबंधों के समस्प होगा तथापि इस उत्साप 
के लिए "इकोमा " के उपयोजन की मा 
में सुसंगत नियम के अधीन विहित विनिर्देश 
लागूहोंगे । 


मनुसूची- - VII 

(नियम 3 और नियम 4 देखिए ) 
सैयार गुलाब जामुन मिश्रण के एगमार्क श्रेणी अभियान और उसकी क्वालिटी की परिभाषा 


- 


- - 


____ क्वालिटी की परिभाषाएं 


किन सूची 


घेणी मभिधान भार के अनुसार आना भार के अनुसार भार के अनुसार 
प्रतिशम ( अधिकतम ) (सूखे प्राधार पर ) एन x 6 . 25 

प्रम्स भविलेय भस्म ( सूखे प्राधार पर ) 
प्रतिशत ( अधिकतम ) कुल प्रोटीन प्रतिशत 

( यूमतम ) 


भार के अनुसार भार के प्रमुसार 
( पूखे प्राधार पर ) कार्योहाईड्रेट 
पसा प्रतिशत ( न्यूनतम ) ( अधिकतम ) 


मानक 


0. 1 


15 


12 


12 


60 


1. 25 


टिप्पण : * कार्योहाइड्रेड तस्य अन्तर द्वारा संगणित फिया जाएगा अर्थात् 100- प्रोटीन प्रतिशत ( सूखे माघार पर ) + कुल भस्म प्रतिशत ( सूबे माधार पर ) + 

प्रशोधित फाइबर प्रतिशतः ( मुग्ने प्राधार पर ) 
0 इसे मिश्रण की 100 ग्राम सामग्री को 250 मि . ली . पानी में तैयार कर अच्छी तरह से विलीयित पोल के पारंभिक परिमाण ( V ) मे अंतिम 

परिमाण ( V ) के अनुपात मारा जय उसे 15 मिनट तक 500 मि . ली . के माप वाले सिलेंगर में रखा जाता है (किण्वन पूची- V ) प या 
गया है । 


वर्णन 


साधारण प्रपेक्षाएं 


- - - -- - 


- - - - -- - -- 


. . . . . .. . .. ..... . .. . 


. . ... . . 


मिला 


1. सयार गुलाब जामुन मिश्रण स्वच्छ और शुद्ध 

1. मिश्रण में रोचक सौरभ होगा और किसी भापस्तिजनक , फपियाहा, 
( i ) एगमार्क विनिर्देशों के अनुसार मैदा/ सूजी ; 

विकसगंधिता और किण्वित गंध से मुक्त होगा 
( ii ) आई एस 1165 --- 1986 के अनुसार मखनिया दूध पूर्ण , 

2. यह सफेद या स्टेल पीले पूर्ण के रूप में होगा 
(iii ) वम परिशोधित या हाइट्रोजन खाध योग्य मख निया लेल मा पी की सामग्री धूल बालकण और अन्य बाहय पदार्थों से मुक्त होगा 

4. यह कीट मोर कवक असन से मुक्त होगा 
अनुशेयएन्टि प्राफ्सीडेंट घाली क्वालिटी का या तो प्रफेले या मिलाकर 5. यह मिलाए गए रंग से मुक्त होगा 
(iv ) मोशियम बाइकार्बनिट या अन्य कोई झिण्वन कारक खाध श्रेणी, और ____ 6. 1 माम सामग्री का सूदमवर्गीय परीक्षण करने पर, इसमें कोलीफार्म और 
( v ) साइट्रेट, कार्बोप्राक्सीमेथाइल सेलूलोस ( सी एम सी ) मादि की तरह स्टाफाइलोकोकस पारम अनुपस्पिस होगा , 

योजकों के साथ या उसके बिना खाय श्रेणी पवालिटी का साइट्रिक या 7. घास्विक संदूषक और अपशिष्ट नाशमार के लिए सीमा बाप अपमिश्रण 
टाइट्रिक अम्ल । 

निवारण नियम , 1955 के क्रमशः नियम 57 और 65 के उपबंधों के 
2. अनुज्ञेय सुवास मिलाए जा सकेंगे । 

समरूप होगा/ तथापि इस उत्पाद के लिए " एकोमाक " के उपयोजन की 
3. कोई अन्य रासायनिक कारक नहीं मिलाए जाएंगे । 

पशा में सुसंगत नियम के अधीन विहित विनिर्देश लागू होंगे । 
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VIII 
[ farge s (i ) fars ] 
TATT first 


| भारतीय गाय 


मनु मुनी IX 
(FTTH -:- ( ii ) afag ) 
पगमार्क प्रतिकृति का डिजाइन 


LERNMENT 


TAT T. ATA : 

oft : 


nh 


[ATTA Å 18011/ / 93- TH -II ] 

पी , ज्योति राब, संयूमत सचिव 


Adviser to the Government of India , Directorate of Marketing 
und Inspection , Central Government Offices , New Building . 
Neighbourhooil 4 . FARIDABAD (Haryann )- 121001. 


DRAFT RULES 


MINISTRY OF RURAY. DEVELOPMENT 

New Delhi, the 18th January , 1995 
G . S .R . 188 , — The following draft rules which the Central 
Government proposes to make, in exercise of the powers 
conferred by section 3 of the Agricultural Produce (Grading 
And Marking ) Act, 1937 ( 1 of 1937), art hereby published , 
ag required by the said section , for information of all the 
persons likely to be affected thereby, and notice je hereby 
given that the said draft rules wi}l be taken into considera 
tion after forty five days from to date on which copies of 
thr Gazette of India containing this nutilication are made 
Available to the public : 


1. ( 1) These rules may be ialled the Ready Food Mixes 
Grading iind Marking Rules, 1993. 


(2 ) They shall apply to the ready food mixes produced in 
India . 


(3 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


Any person desiring to make any suggestion or objec 
tion in this respect of the said draft rules may forward the 
mme, for consideration by the Central Government, within 
the period apocited above to the Agricultural Marketing 


2 . Definitions. In these rules, unless the context other 
wise requires , 
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6 .) " Agricultural Marketing Adviser " mcuns the Agri 

cultural Marketing Auviser lo de Government of 
India ; 


formation or be placed in cartons bearing the AGMARK RO 
plia ? ind olher information printed thereon . The two openings 
of the carrons shall be joculdly scaled one of the opening 
Citler by AGMARK label or both the opening by stickers 
Cyniningthe packers privato trade mark . 


b ) " Au horised packer" means a person or a body uf 

persons who has been rant : d a Curi. Gution Au . ho 
risation 10 grade and mark ready food imiyes ja ac 
cordance with the provisions of thesc jule s ; 


15 } T he containcis shall be clean sound and new . Theso 
shall not be composed wholly or partly of any poisonous or 
dclcicrious kurstunce which rendere the contents injurious fo 
họai: 11 


(c ) " Certificatc of Authorisation " 11 : 05 Cirilicale 

issued under the Goveral Grading and Marking 
Rules, 1988 ; 


(d ) " SchoJuic" means 11 Se icduica 


xed to these rules ; 


(6 ) Tho containers shall also be free from insoit infesta 
tions, fungus, coplamination or any obnoxious and undesir 
able smell. 


( c ) " Rcudy Food Mix " miuns any ürticle of food coll 

şistiog of Cereals , Pilses spices, Dairy Produce , 
Vegetablo Oils, fruits , vegetables and other food 
additives either singly or in combination of two 
or more in raw form or in prccooked form , with or 
without the addition of permissible preservatives and 
colouring matter provided such ingredients cunform 
to the specuicutivns prescubed under Prevention of 
Food Adulteration Rules, 1955 . 


1711 Ilic size of the packing shall be 50 cm . 100 gm . 
200 kn . 400 gm . 500 gm . I kg., 2 kg . 5 kgs or multiples 
ihercof. 


3 . Grade designations. - - The fifirudc designations to indi. 
cato tho quality of Rendy Food Mixos are as set out in column 
1 of Schedule I to VII. 


4 . Definition of quality . The quality indicated by the res 
pective grade designations shall be as set out agailist cach 
grudo designation under Jifferent columns in Schedule I 
to VIT. 


(8 ) Small packs bearing AGMARK replica may be placod 
in a paper or polytheno lined strong card board box and bo 
securely closed and sealed . The grade designation mark 
shall be securely utfixed to the card board box . The particulars 
of number and sizes of packages , pucked insiclo Card Board 
Box shall also be mentioned thereon alongwith other required 
information 


5. Grade designulion mark.- - The grade designailun mark 
shall consist of 


(i)) a label specifying num of the commodity , grade de 

siguration and bearing a desion consisting of an 
outline map of India with the word " AGNARK " 
and the figure of rising sun with the words " produce 
of Indin " und " firatio 916 " resembling the 
une as set out in Schedulo VIII; or 


7. Method of Marking - 1) The grade designation mark 
shall be securely affixed to or printed ou cach container of 
ready kood mixes in # manner approved by the Agricultural 
Marketing Adviser or an officer authorised in this regard . 


( 11 ) “ Agmark replich " consisting of a design incorporating 

the nuniber of Coiti ilito of Authorisation the 
word " AGMARA " , Nitme of the commodity grado 
(lesignation and rcheubling the one as set out in 
Schedule IX : 


(2 ) In additiou to the grade designation mark , following 
particulars shall be clearly and indelihly printed on cach con 
tainer- -- 


17:! Naing and business address of the packor, 


1o) Name of the mix , 


Proviucd tal iliq usc of Apmark replica in lieu of Agmark 
labels hall be allowed only 1 ) such authorised packer who 
has licen blanc llic ptimisy or on all application in writ 
ing. hy the Agricultural Marketing Adviser or in otice: au 
thorised in his regard and subiect 10 ylch conditions as may 
he specified from time to time. 


is ! Place of packing , 


A 


lot , batch 


No ., 


(e ) nie of packing , 


6 . Meted of Packing : - ( 1) Reudy food mixes shall bo 
racked in Acxible therinoplastic contaii cru nado up of food 
rado tibns of multi-layer or prono - layer polychong /palypro 
puling or thicir metallic or paper larjinal mulcrials as 
normiled under the provisions of Prerontion of Toy Adul. 
teration Rules , 1955 . 


1 ) Date of expiry, 

) Net weight, 


h ) Price 


2 ) The flexible container of therinoplaglic siall be sccuroly 
hie :1* scaled hermetically with or without nitrogen fishing. 


Note - Tho date of packing shall be the date of complo 

lion of analysis of the sample . 


( 3 ) The packing inaterial shall be afrong cnough to sit 
stand the weight of the conten s, transit impact and handling, 
till it reaches the consumer . 


( 4 ) The sealed Hosible poueliny nay cither be printed with 
AGMARK Replich long with all other required in 


13 ) Every package of Ready Food Mix shall bear a lint 
191917 Jients in des IC : : onder and the directions for 
11the 
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9 . Suspension or cancellation of Certificate of Authorisa 
tion . - - In addition to the conditions specified in rulo 7 of 
the General Grading and Marking Rules, 1988 the Certificato 
of Authorisations shall be suspended or cancelled if a liolder 
of the same fails to comply with the following conditions :– 


(4 ) An authorised packer may after obtaining prior permis 
sion af tho Agricultural Marketing Adviser or an officer autho 
rised in this regard , mark, his private trade mark on tho 
container provided that the private trade mark does not repro 
gent quality or grade , different from that indicated by tho 
grade designation mark , afixed to tho container in accordance 
with these rules. 

8 . Special conditions for grant of Certificate of Authori . 
kation. In addition to the general conditions specified in sub 
rulo (8 ) of rulo 3 of the General Grading and Morking Rules , 
1988 , the following shall be the additional conditions for 
pant of Cortificate of Authrigation for grading and marking 
of Roady Food Mixes uodet theso rules, namely : 
( 1) The authorised packor shall have his own units or 

have access to units for cleaning , grinding , sioving 
and mixing of the ingredients used , as applicable, in 
* Ready Food Mix . 


(i) The premises and the equipments should be often dig . 

infected ! so as to maintain high order of hygienic 
and sanitary conditions which may te got inspected 
periodically by the local Health Authorities and a 
certificate be obtained ; 


( li) The grinders etc. must be cleaned periodically : 


( 2 ) Either a fully equipped laboratory with all necessary 

chemicals and apparatus shall be set up by the 
authorised packer or he should have an access to 
auch a laboratory for testing the raw materials and 
for grading and marking of the product. 


(iii) The raw material shall be cloan , free from dirt and 

foreign substances and shall conform to the specified 
standards thereof. These shall be stored in a hygio 
nic place safeguarded from insects and rodents and 
freo from dampness and other contaminations ; 


( lv ) No toxic or objectionable and any material other 

than the permissible shall be stored in the authorised 
grading premises ; 


(v) In the case of resin - coated utensils, yecoating will be 

done after every three years and the packer shall 
have to furnish a certificato to this effect ; 


(vi) The water used in procegslog Ready Food Mixes shall 

bo yot cxamined periodically by the public /local 
health authorities for chemical and biological im 
purities and a certificate obtained to the effect that 
the water is fit for human consumption ; 


(3) The Authorised packer shall ensure tho compliance 

of tho following reguirements of hygiene and sanl. 
tation in grading and marking of the Ready Food 

MIX : 
(i) General hygionic conditions : 
( tu ) The premises for processing and packing shall 

be clean , adequately lighted , well ventilated ; 
(b ) The surrounding area or environment shall be 

tree from objectionable odourg, smoko , dust or 

air borne pathological contaminatione ; 
(c) The building shall be of a permanent structure 

with woll cemented or tiled walls and casily 
washable floors without any crevices . The walls . 

it needed be painted upto a certain level ; 
( d ) Tho doors and wludows shall be fitted with fly 

and insect proof wire mesh and the doors may 

proferably fitted with automatic door closers ; 
(c ) Wherover wator is used in processing, it shall 

be cpsured that it is pure and potable and free 

from any pathological micro -organisms ; 
(0) The premises shall have proper draioago system 

for flow of rofuse water and the samo must be 
fully covered and be cleaned often . No foul 
small shali emanato from the draina. The drain 
outlots shall be led to distant Bewer pipes / 
Byatao : 


(vii) The personnel engaged in processing and packing of 

Ready Food Mixes should be got medically checked 
up periodically by the authorised modical dicer and 
a certificate to that effect shall have to be produced 
op domand ; 


(vill) The poreonnel shall be inoculated against the coterlo 

group of diseases and vaccinated against it once to 
a year and a certificate thereof may be obtaidod . The 
personnel shall also be vaccinated against small pot, 
if not already vaccinated . No person with injury 
on the body and a bandage or plaster thercover shall 
bo permitted to handle the product ; 


( Tho promion shall havo adequate number of 

tollet and wash .basios for use of cmployoos and 
thay must be maintained undor food sanitary 
conditions ; 


(ix ) Tho apthorised packor shall provido all necessary 

facilities and assistance to the approved chemist for 
carrying out the stadiog and marking of Ready Food 
Mixca under the rules ; 


Aquiproad and utensilu : - 


(a ) All oquipments and utensils shall be made of stam 

loss steel or correstve resistant material suitable 
for food contact applications ; and 


(x ) The authorised packer shall maintain proper record 

of raw materials used in processing the Ready Food 
Mixes and their analysis. Ile shall also submit tho 
periodical returns 10 the Directorate of Marketing 
and Inspection in the proforma prescribed in tho 
relevant grading and marking instructions issued by 
the Agricultural Marketing Advisor as por rulo 3 (8 ) 
of the General Grading and Marking Ryles , 1988 , 


(6 ) Thoy should be free from rust or cortesivo subt 

tancy or any other metallic and toxic contami. 
mations, 
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SCHEDULE - 1 

(sec rulez 3 and 4 ) 
Agmark grade designation and definitions of quality ofReady Idli Mix . 


- 


- - - 


- - - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


Grade 


- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - 

Definitions of Quality 
- -- - - - - - -- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Moisture Total Ash Acid Insoluble Total protoin Crude fibre 

porcent by (on dry basis) Ash (on viry on dry basis) (on dry basis ) 
weight (Max ) percent by basis) percont by Nx.6.25 por cent percont by 

weight (Max .) weight (Max.) by weight (min .) weight (Max .) 
- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 


Carboliydrates Lcavening 
bercerit by Index @ 
weight * (on dry (min .) 
basis) (Max .) 
- - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


r - - + - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


70 


- - - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - -- - - 

- - 
Standard 12 .0 5.0 

0 .2 12 , 0 0 . 2 

1 . 25 

- - - 
Noto : - * Carbohydrate content shall he calculatod by differenco , that is 100 -( percent of protcin (on dry basis ) + percent of total ash 

(on dry basis) + percent of Cruilo fibra (on dry başls )]. 
@ This is indicated by the ratio of final volume (V ) to the initial volume (V) of well stirred batter of Idli Mix prepared from 100 

gms of the material in 250ml of water when tho semo is kept in a 500ml acasuring cylinder for 15 minutes 


Description 

Gener:31 Requiremeuts 

10 
Ready Idli Mix shall bo the homogenous inixture of 

1. The product shall be white or off white n colour; 
(i) Rice Semolina (preparı d by grinding eloan , sound and 

2 . It shall be clean and have characteristic smell. It shell be 
smell freo par - boiled rice to a particle size that can pass 

free from ferimented , musty or anythcı objectionabló 
through I. S . sicve 85 and carretnin 02 ( S sicve 40 ) and 

odour ; 
(1 ) Black Gram flour ( obtained from clean cuticl. d black 3. It shall be free from ancidity , ricc husk , Jirt, stones, hair, 

arin (phuseolus mung ») passing through IS sieve 18 ) with or rodent excreta , uric acid or any other extrareous matter ; 
without the addition of clean cdible cominon salt annt dried 4 . It shall also be free from any contamina ion of poisonous or 
powder of Bakers Ycast conforining to IS 1370 : 1988 . 

deletericus substances, free fronijn : ctcr fungis infestation ; 
5 . On microscopic examination no foreign mattor shall be 

visible . 
6 . Salmo lella , Shigella and E . Coli shall be absent when 1 kram 

of the material is viewed on nucro - scopic determination ; 
7. It sha :l also be irse from added colours ind flavours ; . 
8 . The li nits forMetallic Contamination a id Pesticide Residue 

shall conform to the provisions under rules 57 and 65 respec 
tively of the Prevention of Food Adulteration Rules 1955. 
However , in case of applying ECOMARK , for this product. 
the spiciiicatims prescribed under the relevant Rules shall be 
applic:ible . 

- - - - - - - - -- - - - - - - -- - - 
SCHEDULE II 

(socru 3 . an14 ! 
Agmark grade designation and de Anitions of quality ci Ready Dosa Mix . 

Definition of Quality 
- 

U - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - --- - - -- - - - - - - - - - - -- -- - - -- - - - - - - - - - . - - - - 
Grade Moisturc T815 cx Inviduble Totul Proteiu Crude libre C arbohydrates . . I cavening 
designation Percent by (on dry bagis ) Athlon dry finn dry basis ) op dry basis. por cent by Index --- 
weight (Max .) Per cont by basis ) piroynt Nx 6 .25 percent percent by weight * (ondry ( inin .) 
15 -Ight (Mix ) by weight (Alox.) y Weight weight (Max ) 6 :28l5) (Ma...) 

(Min .) 


- 


- 


- 


- 


M 


L 


11 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


Standard 12 . 0 55 

10 , 0 

0 . 8 700 

1 .25 
Note : - Carbohydrate content shall be calculator by differenco , tluat is, 100 - peicent of protein (on ( ly basis) + percent of 

total ash ( 757 < ry bisiz ) + percentcí Crudo fibre ( onitry busin ) ]. 
@ Tlijs is indicated by the ratio of final volume ( V ) to thc initial volume ( V ) of well stirici baltor of DotMix propareci froin 
100 gms " f the material in 250 mlo walls when the same ia kop ! in a 500 mlmeasuring cylinder for 15 minutes . 
( L.I - = ). 


- 


- 


- 


* 


- 


- - 


- 
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. . 

- - - - - 

- - - - - - 
Description 

General Requirements 
-- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


. - 


- 


- 


- 


- - 


- 


11 - - 


- 


- 


Ready Dosa Mix sti +1 be the homogenous mixture of (i) Rice 

Powder ( Picpareil by gri iding clean sound and smell 
free par- boiled rice or a inixture of par -boiled and raw ricc ) 

passing through 41. 5 lim I. S . sicvc and 
(ii ) Black Gram flour (mad : from decuticled black gram dal 

(phascolusmungo ) passing through 180 um 1. S . sjeve with 
or without the addition of Edible common salt Soulum 
bicarbonate and Citric acid or Tartaric acid (Food Grade ). 


- - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - 
1. The product shull hc white as of white in colour; 
2 . It shall be clean and have characteristic smell ; It shall be 

free from formdnicd , musty or any otherobjectionable 
ndour ; 
3. It shall be free from rancidity rice busk , djr1, 111cs ,hair , 

rodeilt excrctit , unic acid or any other extrascous notici : 
4 . It shall also be ficc from any contamination of prisnous or 

deletcrious substances free from insect or fungus infestation ; 
5. It shall also be free froni added colours and favours . 
6 . On microscopic examination no foreign matter shall be 

visible . Salmonella Shigella and E , Coil shall be absent 
when I gram orithe niatcrialis viewed on inicroscopic 

determination ; 
?. The limits for Metallic cuintumination and Pesticide Residuo 

slia }} conform to rules 57 and 65 resp : ctively of the Preven . 
tion of Food Adulteration Rules 1955 . However in case of 
Application of ECOMARK for this product the specification 
prescribed under the relevant Rules shall be applcable. 


SCHEDULE III 

(Sco rules 3 and 4) 
Agmark grado designation and definitions of quality of Ready Urd (Black Grom ) 
Vada Mix . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Grado designation 


Definitions of Quallty 


Moisture Total Ash Acid Ingclublo Total Protein Crude fibro Carbohydrates , Loavening 
porcont by (on dry basis) Ash (on dry (on dry basis ) (on dry hagls ) percent by Index 
velght (Max .) percent by basis ) pe cont No. 6 .25, per percent by wolght* (dry (on min .) 
woight (Max.) by weight cent by weight (Max ) basis ) (Max .) 

(Max .) weight (Main .) 


3 


4 


5 


6 


-. - 


. - 


- 


+ 


- . - . 


-- - - 


- 


- - - 


- 


- 


Standard 


12 . 0 


9 . 0 


20 .01 


0 . 8 


- - 
€0 . 0 


1 .25 


Note : " Carbohydrato contentshall be calculated by difference , that is, 100 -- |(percent ofprotein (un dry basis ) --- percent of total as 

(on dry basis) -- percent of Crude fibrc ( on dry basis) ) ] 


@ This is indicated by tho ratio of final volume (V ) to the intitiul volume (v ) olwoll slurred Lattor of Urd ( Black Gram ) Vada Mix 

propared from 100 gms of the material in 250 ml of water when tlc sine is kept in a 50 .) mlmcagurfag cylinder for 
15 minutes (L .I - V /V ). 

- - - -- - - - - - - -- - - - - - - - - - --- - - - - - - -- - . . - -- - - ---- - - - - - - - - - - - - - 


+ 


- 


- 


- 


. 


. - . - . . - 


. 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


Description 


Tho Urd (Black grim ) Vrda Mix shall be prepared by grloding 
Black gram dal ( phistolu mungo ) to a dosirod consistoncy . The 
mix may contain (1) edible common salt, (it) rod chilli powder or 
popper powder and ( lil ) compounded as asforotida to dosirablo 
tasto. It may also conta in sodium bicarbonato or any other 
loa voning agent and Citric acid or Tarturic acid within the limits 
as specifiod by provontion of Food Audlteration Rules , 1955 . 
No other chemical agent shall be used . 


Genctal Rcquirements . 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - r . 
10 

- - - - - - - - - - . - - - - - 
1. Tlic nix gliall be charactoristic flavour ; 
. . It shall be white to off -white in colour : 
3. It shall be free from dirt, stoncs , hain , rodent cxciwtat or any 

other extraneous matter, or any other contamination ; 
4 . It shall bo free from fermcuted , musty or any other objoclio 

nablc odour ; 
5 . It shall be free runcidity, insector frou fungus infestation ; 
6 , II shall be free fromaddad colouring or favouring matter ; 
7 . On microscopio oramination of 1 im . of the inatcrial, 

Salmolla , Shigella and I . Coli shall be abseit. 
8. Tho limits or Mclallic conta imination and Pesticide Residue 

shall conform to rules 57 and 65 respectively of the Prevention 
of Food Adulteration Rules , 1955, llunover in uns of appli 
cation of ECOMARK for this product and the continct , tho 
specifications prescribed under the relevant Rules shall bo 
applicable. 

- . . . - - - - 
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SCHEDULE IV 


(Sco rules 3 and 4 ) 


Afmarkgrade designation and detinition of quality of Instant Curreid DalMix , 


- . . 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- - - - . . - - -- - - 


- 


- - 


- 


- 


m 


- 


. 


. . 


. 


- 


- 


- 


- 


AR 


A 


- - - - - - - - - - - - - 
Definitions of Quality 


Grade 
designution 


Moisture 
percent 
by wciglit 
(Mez . ) 


Acid Insebuble 
Ash (on di y 
basis) por cent 
hy weight (Max ) 


Fat (on dry Acid value of Uric acid 
babis) porcont cxtractod fat mg/ 100 gm . 
by wolght (Max .) (not more than ) (Max .) 


TomiAslı 
(on dry 
basis ) per 
ccnt by 
weight 
(Max ) 


B . N .-oxalyl 
Amlao - L 
alamino 


- 


- - - . .. 


-- 


- - 


- - - - - - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - + - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - -- 


- 


- - - - 


. -. 


- - 


- . - - - - 


- - - 


-- - - - - - . 


. . 


Standard 


8 .0 


6 .5 


25 


10 . 0 


4 . 0 


10 . 0 


shall be absent 


1 - 4 - 


- - 


- - - - - - - 


- 


- - 


- - - 


- - - - - - 


Description 


GeneralRequirements 


10 


- 


- - 


- . . . - 


. - - 


- . - . . - . - 


- 


. 


. 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


The instantCurried Dal Misshall be prepared by cooking clean 
and sound Dals under steam pressure su 19 to avoid shrinkage . 
This is further niived with required amount orcdible common salt 
lo taste , dried coriander leaves , any edible vegetable oils or ghee 
singly or in desired combinution and with or without the optional 
ingredients, namely , clean and sound , freshly ground chillies, pepper , 
sumin sodds, coriander seeds, cloves, grated ginger, garlic , turmeric 

tc . either singly or in a combination to provide the desired fliivour 
blead . This may also onta in fried onion4, dried mange powder 
( Anichur ), dried toinkin powder and fried mustard seeds . 


1. Thomix shall have charactoristic and pleasant flavour ; 
. . It shall be free from any forinopted , musty , rancid or tallowy 

or any objectionable odour ; 
3. It shall not be too much powdered and tho Dal should havo 

its significant appearance ; 
4 . If fried onions are used , the same shall have characteristic 

light brown colour and shall be free frona burnt and scoriched 

piccos ; 
5. The mix including the spcices used shall be frco (con dich, 

stonos, hair or any foreign matters ; 


6 . The mix shall not contain cdiblo common selt more than 4 .0 

porcent by weight of the matorjal; 
7 . It shall be froe from any added colouring matter and favours ; 
8 . It shall also be frico from any sign of insect or fungus ; 

infosation or spoilage ; 
9 . On microscopic examination of 25 fmg, of the matorlal, 

salmonella , Shigella , E . Coli and Steppylococcus aureus 

shall be absent; 
10 . On cooking the instant Curried Dalmix by bojling the same 

with required amount of water as per the declaration on the 
lable on the gredod packago , it shall be roconstitutod into a 
pasto within 15 minutes which shall have a picasant and 
palatable taste . It shall not have any uncooked hard Dal 

particles ; 
11. The limits for Metallic contamination and Posticide Residuc 

shall conform to rules 57 and 65 respectively of the Pre . 
vention of Food Adulteration Rules, 1955 . However, in 
case of application of ECOMARK for this product and the 
container the specifications procbed under relevant Rulo 
shall be applicable . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 
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SCHEDULE V 
( Sce rules 3 and 4 ) 


Agmark grade designation and definitions of quality of Ready Upina Mix . 


Grade designation 


Definitions of Quality 


Moisture 
present by 
weight (Max.) 


Total Ash 
(on dry basis ) 
percentby 
welght (Max.) 


Acid Insoluble Fat (on dry basis ) Acid value of 
Asli (on dry per centby extracted fat 
basis ) percent by weight (Min .) (Max.) 
weight (Max .) 


Dehydrated 

vegetables 
including green 
chillles coriander 
or curry leaves 
and other vego 
tables , percent 
by weight 
(Mio .) 


mm 


- 


Standard 


5 . 0 


2 .5 . 


0 . 25 


10 . 0 


2 . 0 


7 . 5 


- 


- 


- 


Description 


General requirements 


Uric acid , mg/100 gm 
(Max .) 

- - - - 


B . N -oxalylamino-L 

alaninc 
- - - - - - - 

9 
shall be ahsent 


- - 


- 


10 


The ready Upma Mix shall be a homogenous 1 . It shall be slightly brownish white or 
mixture consisting of - 

palo yellow in colour; 
(i) either roasted or pre -cooked and dried 2 . The production shall havo a pleasant, 
Wheat Samolina ( Suji ) (ii) edible fat namely aroma and shall be free from musty 
gheo or vanaspatior any edible olle either rancid , fermented or any other undesi 
singly or in suitable combination ( iii) edible r able odour ; 
common salt not exceeding 4 percentby 3. It shall have a characteristic flavour of 
weight (iv) roasted or fried dals (v) dried and roasted samolina and added spices and 
fried vegetables and ( vi) oilfried mustard shall be froc from burnt or charrod 
seeds. The mixture shall also contajn (i) particles ; 
clean ond freshly ground spices and condi- 4 . The dry vegetables used shall have 
ments , namely - chillies, pepper, cumin seeds, characteristic odour, taste and flavour 
coriander geeds, cloves, ginger , garlic , 

of fresh vegetables and shall not have 
turmeric etc . or their extracts either sipgly undergono browning and discoloura 
or in a suitable combination ( ii ) clean and tion and oxcessivo shrinkago; 
insect free dried fruits or nuts such as fried 5 . The product shall be free from stone 
cashewnuts, or groundnuts, or waluuts or d ic or any other oxtraneous inatter : 
raising ( iii) permissible flavouring agents and 6 . It shall be free from any ingoct or fun 
( iv ) citric acid /tautaric acid and (v ) friod curry gus infestation or microbial doterioration 
leaves . No other chemicals shallbeadded . 7. On microscopic examination of 25 gm 

of the material, (i) Staphylococcus 
aureus ( ii ) Shigella (ill ) Salmonella and 

( iv ) E . Coll shall be absent 
8 . Whon the product is boiled with re 

quired amount of water for 6 minutes 
it shall reconstitute itself into freshly 
prepared Upma frce from textural and 
flavour defect and free from uncooked 

particles ; 
9 . It shall be free from Kesari dal a3 tested 

for its presence by BOAA method ; 
10 . The limits for Metallic contarnination 

and Pesticide Rosidue shall conform tu 
rules 57 and 65 respectively of the Prs 
vention of Food Adulteration Rules 
1935, Huvavor, in c13 vf appli 
cation of BCOMARK for this pro 
duct, the specifications prescribed 
under rolovan ! Rulez . bu 
applicable , 


+ 


- - 


- 
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SCHEDULE VI 
( Sec rules 3 and 4 ) 


Agmark grade dosignation and definitions of quality of Roady Khichdi Mix . 


Grade 
desigaation 


Moisture 
percent by 
weight 
(Max.) 


Total Ash 
(ordry 
basis) 
percent by 
(Max .) 


Deinition of Quality 

- - - - - - - - - - 
Azid Insoluble Fat (on dry Protein 
Ash (on dry basis) ptroont-by (NX 6 , 25 ) 
basis ) percentby weight (min .) percent by 
weight (Max.) 

weight (Min .) 


Uric acid 
mg/ 10 . . gu . 
(Max .) 


B - N -oxalyl 
amigo :L 
ananiac. 


- - - - 


1 


. 


? 


5 


7 


8 


Standard 


Standard 


mo 


os 


8 . 0 


6 . 5 


0 .25 


6 .0 


. 


10 . 0 


10 


N - 3401va 


- 


. - 


. - 


- . 


Description 


General Requirements 


9 


10 


1. The ready Khichdi Mix shall be a homogeneous mixturc pre 1. The product shall be uniformily distributed and should not 
pared by dry blending of 

form lumps ; 
(i) roasted or pre -cooked and dried whole grains of rice ; 2. It shall have pleasant aroma and be free from musty , rancid 
(ii) pre-cooked whole grains ofdals ; 

formented or any other undesirable odour; . . 
(iii) Vanaspati or ghee or any odible vegetable oil cither singly or 3. It shall bo in coarse form and not in two much powdered form 
in a suitable combination ; and 

4. It shall be free from stones, dirt, burnt or scorched particles 
(iv) cdible common salt not exceeding 4 por centby weightof the or any other extraneous matter; 
product. 

5 . Thc mix shall be free from any syathetic colouring 
2 . Themix may also contain clean and dried ,ground or whole 

Mavouring material; 
spices such as chillies pepper , cumin , coriander , cloves, ginger, 
garlic , turmeric or their extracts in a suitable combination and 6 . It shall be free from insect or fungus infestation or microbial 

dried and fried vegetables and curry leaves and dried fried fruits or deterioration ; 
outs such as cashewnuts , 3100ndnuts walijuts or raisius provided 7. On.microscopic examination of 25 gm of the material, 
their percent by wiglit on dry basis do not exceed 4.0 (I) Staphylococcus aurous (ii) Saizalla ( lii ) Silavaella and 
percent on total weight of the product, 

(iv ) E . Coli shall be absent; 
3 . No chemical agents shall be used . 

8 . The matçorical woon booked with the requieed amount 

of water as declared on the container , it sboll neconstitutos 
within 12 minutes into a preparation KHICHIDI buying cba . 
racteristic flavour, texture and consistency and the preparation 

shall be free from uncooked particles . 
9 . The matcrial shall be free from Kesuri dal as tested for its 

presonce by BOAA method ; 


10 . The limits for Metallic contamination and Pesticido Rosidu o 

shall conform to rules 57 and 65 respectively of tho Prevon -, 
tion of Food Adulteration Rules , 1955 . However, in caso o 
application of ECOMARK for thus product, the speci 
fications prescribed under the relevant Rulcs shall bo 
applicable. 


785 G1/95 - 8 
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SCHEDULE VII 


( sce rules 3 and 4 ) 


Agmark grade designation and definitions of quality of Roady Gulab Jamun Mix . 


Grade Designation 


Definitionsof Quality 


Moisture por - 
cent by weight 
(Max .) 


Acid Insoluble Total protein Fat (on dry Carbohydratos 
Ash (on dryſ (on dry basis) basis ) percentby percent by 
busin ) percont Nx 6 . 25 percent weight (Min .) weight.* (Max .) 
by weight (Max .) by weight (min .) 


Leavening 
Index @ (Min .) 


3 


ht 


Standard 


0 . 1 


60 


1.25 


Noto : 


" The Carbohydrate content shall be calculated by differenco, that is, 100 — (per cent of protein (on dry basis ) + percent 

of total ash (on dry basis ) + percent of Crudo fibre (op dry bals )] 


* This is indicated by the ratio of final volume (V ) to the initial volume (v ) of well stirred batter of Gulab Jamun Mix prepared 

from 100 gms of the material in 250 mlof wator , when the same is kept in a 500 mlmoasuring cylinder for 15 minutes 
LAI - 


Description 


General Requirements 


- 


- 


- 


Ready Gulab Jamun Mix shall be prepared by mixing clean and pure- 1. The mix shall have pleasant aroma and free from any objec 
(i) Wheat flour (Maida)/Suji (Semolina) conforming to Agmark tionable , musty, rancid and fermentod odour ; 
specifications; 

2 . It shall be in the form of white or staloyellow powder ; 


(11) Skimmed milk powder conforming to IS 1165- 1986 ; 
(li) Fat (Refined or hydrogenated edible vegetable oils or ghee of 

quality oither singly or in combination containing permitted 
antioxidants) ; 


3. The material shall bo free from dirt , grit and other oxtrancous 

substances ; 
4 . It shall be froe from insoct or fungus infestation ; 
5 . It shall be free from added colours; 


(tv ) Sodium bicarbonate or any other food grade loavening agent, and 6 . On microscopic examination of 1 gm of material Collform 
(v ) Citric or Tartaric acid of food grade quality with or without the count and Staphylococcus count shall be absent; 

additives like citrates, carboxy methyl cellulose (CMC) etc . 7. The limits for Metallic contamination and Pesticide Residuo 
Pormitted flavours may be added . 

shall conform to rules 57 and 65 respectively of tho Pre 
No other chemical agents shall be added . 

vention of Food Adulteration Rules, 1955. However , in caso 
of application of ECOMARK for this product, tho Speci 
fications prescribed andor the relevant Rulos shall be 
applicable. 
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SCHEDULE VIII 

( seo nules 3 (0 ) 
Design on Agmark label 


21 


ART 


CAGMARK 


9o 


JUCE 


200 


दलीय उत्पाद 
6 év Qurumis 
1290 933 


d 


SCHEDULE IX 

(see rules 5 (ii )] 
Design of the Agmark Replica 


CA 


ugdy 


GOVERNET 


INDIA 


- 


Name of Commodity - - - 
Grado 


[ File No. 18011 /9 /93-M . II) 

P . JYOTI RAO , Jt. Socy . 
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- 


- 


- 


- 


। 


- - - --- - - - -- - -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 

- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


पर्यावरण और धन मंत्रालय 
( पर्यावरण , वन तथा वन्यजीव विभाग ) 

नई दिल्ली , 20 सितम्बर , 1991 
सा . फ . नि . 189. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्नुम द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , प्रादेशिक कार्यालय बन्यजीव 
( संरक्षण ) ( समूह "क " और समूह " ब " यर ) भर्ती नियम , 1975 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात :.... 

1.( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम प्रादेशिक कार्यालय बन्यजीव ( संरक्षण ) ( समूह "क और समूह " ख " पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1991 है । 

( 2 ) ये राजपा में प्रकाशम की तारीख को प्रयुक्त होंगे । 

2. प्रादेशिक कार्यालय वन्यजीष ( संरक्षण ) ( समूह "क " और समूह " ब " पद ) भर्ती नियम , 1975 की मनुसूधी के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा 
मपात : - - 


मनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पक्ष अथवा मचयन पद 


3 


साधारण फेन्द्रीय रोया समूह "फ " 3700- 125-1700- 150- 
राजपवित 

5000 म . 


लागू नहीं होता 


प्रादेशिक उपनिदेशक ( वन्य - 4 * 
जीप परिरक्षण ) ( 1991 ) 

* कार्यभार के प्राधार पर परि 
वर्तन किया जा सकता है । 


सीधेभर्तीकिए जाने वाले सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा फी भवधि , यदि कोई हो 
व्यक्तियों के लिए पायु-सीमा केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) के लिए शैक्षिक और अन्य प्रईताएं के लिए विहित प्रायु और शैक्षिक 
नियम , 1972 के नियम 30 के 

महताएं प्रीमत व्यक्तियों की दशा 
प्रहीन अनुशेय है या नहीं 

में लागू होंगी या नहीं 


6फ 


8 


9 


माग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


सागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - -- - --- - ---- 


- 


- 


- -. . . - - 


- 


- 


- 


भर्ती को द्विति भर्तीपोधा होगी या प्रोप्तति वारा यातिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा प्रोगति प्रतिनियुषिताम्पानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वेणिया जिनसे 
सपा विभिन्न नियुविप्तयों द्वारा भरी जाने वाले रिक्तियों की संख्या 

प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा 


- - 


- - 


- - 


10 


____ 11 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण धारा (जिसके मन्तर्गत अल्पकालिक मंघिधा भी है ) केन्द्रीय सरकार राज्य सरकार/ संघ राज्य क्षेत्र में सेवारत मारतीय वन सेवा के 
टिप्पण : उपनिदेशक ( वन्यजीव संरक्षण ) पद के ऐसे नियमित पताधारक की नप ऐसे अधिकारी जिन्हें भारतीय वन सेवा के ज्येष्ट घेतनमान में दन्यजीव 

युक्तता, जिन्होंने उम श्रेणी में 5 वर्षनियमित सेवा या है, संघ लोक सेवा पायोग प्रबंध के क्षेत्र में माम से कम 5 वर्ष का अनुभव है, या 
वारा प्रारम्भतःनिर्धारित की जाएगी । यदि उसे उपयुक्त पाया जाता है तो यह केन्द्रीय राज्य सरकार के रोग अधिकारी : 
समझा : एगा कि उसे प्रादेशिक उपनिदेशक ( वन्यजीद मंरक्षण ) के उन्नस पद । ( क ) ( 1 ) . जो नियमित प्राधार पर मवश पद धारण किए हुए हैं , या 
पर प्रोन्नत कर दिया गया है, जब तक उसे उपयुक्त नहीं समझा जाता तब तक ( 2 ) जिन्होंने 3000 -~- 4500 रु . के या समतुल्य बेतममान में 5 वर्ष 
वह 3000- 4500 रु . के वेतनमान में उपनिदेशक ( वन्यजीव परिरक्षण ) का 

नियमित सेवा की है, और 
पद धारण करता रहेगा । उसके मामले का प्रत्येक वर्ष पुषिलोकम किया जाएगा ( ख ) जिसके पास निम्नलिखित शैक्षिक अहंताएं जार अनुभव है : 
जम तक उसे उपयुक्त नहीं पाया जाता है । 

( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से प्राणि विज्ञान में एम 

एस सी या समतुल्य । 

( 2 ) बन्यणीय प्रबंध में 10 वर्ष का अनुभव । 
- - - - -- - - 
विभागीय पोन्नति समिति है, तो उसकी संरचना 

भर्ती करने में किम परिस्थितियों में संग लोक सेवा प्रायोग से परामर्श किया 

जाएगा 


..... .. 


- - - - - 


12 


13 


लागू नहीं होता 


प्रत्येक अवसर पर चयन संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्ग से किया जाएगा । 


[ फा , सं . 24- 5/ 86- मस्यू ( 1 ) एफ . ई . ] 

एम . एम . काला , प्रवर सचिव 
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MINISTRY OF ENVIRONMENT AND FORESTS 

I , ( 1 ) These rules may be called the Regional Office Wild 
(Department of Enviropment Forests and wildlife ) 

life ( Protection ) (Grour A und Group B ) Recruitment (Amond 

incit ) Rule ", 1991 . 
New Delhi, the 20th September, 1991 
G . Ş . K . 189. - - In exercise of the powers conferred by the 

2 ) They shall come into force on the date of their pub 
proviso article 309 of the Constitutivri , the President hereby 

lication in the Officiel Gazetlo. 
makes th : following rules further to amend the Regional ?. For the Scheduled to the Regional Offices, Weldlife (Pro 
Oflices, Wildlife (Protection ) ( Group A and Group B posts ) lection ) (Group A and Group B ) Recruitment Rules, 1975 
Recruitment Rules, 1975 , jancy : 

the following shall be substituted , namely — 


SCHEDULE 


OLYM 


H 


- 


- 


- 


4 - 


Name of Post 


Number of Post 


Classification 


Scale of Pay 


1 


3 


Regional Deputy Director 
(Wildlife Preservation ) 


4 * (1991) 

Subject to yariation 
dependent on workload 


General Central 
Service , Group A 
Gazetted 


Rs. 37CC - 125 -4700 
150 - 5000 . 


- - 


- 


- 


Whether selection post or non - Age limit for direct 
Selection post 

recruits 


Whether benefit of added 
years of service admissible 
under rule 30 of the Cen 
tral Civil Service ( Pepsion ) 
Rules, 1972 


Educational and other 
qualifications required for 
direct recruits 


6 ( a ) 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


- - - - - 


Period of probation , 
if any 


Whether age and educational 
qualifications prescribed for 
direct recruits will apply in the 
case of promotees 


Method of recruitment whether by direct recruitment 
or by promotion or by deputation /transfer and percen 
tage of the vacancies to be filled by various methods 


- - - - - 


10 


LU 


Not applicable 


Not applicable 


By transfer on deputation ( including short term contract) 
Note : The suitability of the regular holder of the post 
of Deputy Director (Wildlife Preservation ) with 5 years 
regular service in the grade will be initially assessed by 
the Union Public Scrvice Commission . In case he is 
considered fit , it will be deemed that he had been promo 
ted to the upgraded post of Regional Deputy Director 
(Wildlife Preservation ), su long as as he is not con 
sidered fit, he will continue to hold the post of Deputy 
Director (Wildlife Prescrvation ) in the scale ofRs. 300C 
4500 /-. His case will be reviewed every year till lug is 
considered fit. 


- 


- 


. - - 


. - - . - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- . - , . - 


- . - 


- 


- - 


- 


- 


- 


. 


In case of by promotion /derutation /transfer grades 
from which prorotion /deputation /transfer to be 
made 


Tf a Departmental Promo 
tion Committee exists , what 
is its composition 


Circumstances in which 
Union Public Service Commin 
sion is to be consulted in 
making recruitment 

- - - 
13 


11 
Officers of Indian Forcst Service serving with Cen 
tral/State Union Territory Gvernment in Senior 


Not applicable 


Selection on cach occasion 
shall be made in consultation 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


DL 


L 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


LL 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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with Union Public Service 
Commission. 


Scale of Indian Forest Service with atleast 5 years 
experience in the field ofWildlife Management ; or 
Officers of Central/ State Governments : 
(a ) (i) holding analogous posts on regular basis 


or 


( ii) with 5 years regular service in the scale of 

Rs. 3000 -4500 /- or equivalent; and 
( 6 ) Possessing the following educational qualifica 

tions and experience : 
(i) M .Sc. in Life Science from a recognised 

University or equivalent. 
(ii ) 10 years experience in Wildlife Manage 

ment. 


[ F . 24- 5/ 86- WL- L./( FE)] 
M . N. KALRA, Under Secy . 


MINISTRY OF POWER 


(Central Electricity Board ) 


New Delhi , the 4th April , 1995 


ऊर्जा मंत्रालय 
( केन्द्रीय विधुत बोर्ड ) 

नई दिल्ली, 4 अप्रैल , 1995 
सा . का . नि . 190 -- भारतीय विद्युत् अधिनियम, 1910 
( 1910 का 9 ) की धारा 36क की उपधारा ( 4 ) के 
अन्तर्गत केन्द्रीय विद्युत बोर्ड द्वारा बनाये गये उप -नियम - 2 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , श्री वी . वी . 
पार , के . राव मुख्य अभियंता, केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण 
को दिनांक 4 सितम्बर , 1991 की अधिसूचना संख्या 
सा . का . नि . 538 का अधिक्रमण करते हुए एतद्वारा श्री 
बी . एम . रेड्डी मुख्य अभियंता के स्थान पर केन्द्रीय 
विद्युत बोर्ड के सचिव के रूप में अगले मादेश तक नियुक्त 
किया जाता है । 

[ सी . ई . बी ./ एन . ओ . एम ./ 95] 

एम . भाई . बेग , अध्यक्ष 

केन्द्रीय विद्युत् बोर्ड 


G. S. R , 190. - In exericse of the powers conferred by 
bye-law 2 made by the Central Electricity Board under 
Sub-Section ( 4) of Section 36A of the Indian Electricity Act , 
1910 (9 of 1910 ) Shri V . V . R . K . Rao , Chief Engincer , 
Central Electricity Authority is hereby uppointed as Secre 
tary of the Central Electricity Board vice Shri B . M . Reddy 
Chief Engineer in supersession of notification GSR No. 538 
dated the 4th September , 1991 till further orders . 

{No . CEB /NOM / 95) 


M . I. BEG, Chairman 
Central Electricity Board 


रसायन और उर्वरक मंत्रालय 

( उर्वरक विभाग ) 
नई दिल्ली, 6 जनवरी, 1995 


सा . का . नि . 191 .---- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , रसायन 
और उर्वरक मंत्रालय के उर्वरक उद्योग समन्वय समिति में उप-निदेशक ( तकनीकी ) के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् : 

1 , ( 1 ) संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :-- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रसायन और उर्वरक मंझालय , उर्वरक विभाग , 
उर्वरक उद्योग समन्वय समिति उप निदेशक ( तकनीकी ) समूह " क " पद भर्ती नियम , 1994 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा, जो इन 
नियमों के उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3 . भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा और मर्हताएं प्रादि :- - उरत पद पर भर्ती की पति, पायु -सीमा , अर्हताएं और उससे 
संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट है । 


[ माग II -- 


3 (i ) ] 
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4 . निरहंता :--- वह व्यक्ति : --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : - - 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को 
लाग स्वीय विधि के अधीन अनय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यमित को इस नियम के प्रवर्तन से 
छुट सकेगी । 

5 . शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना मावश्यक है या समीचीन है, वहां 
वह उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को 
किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा शिपिल कर सकेगी । 

____ 6 . व्यावृत्ति : -- इन नियमों की कोई बात, ऐसे प्रारक्षण , प्रायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, 
जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों 
और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध वारना अपेक्षित है । 


करना आवश्यक है या समीचीन है, वहां 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद 
प्रथया 
प्रचयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने वाले सेवा में जोड़े गए 
व्यक्तियों के लिए प्रायु- सीमा वर्षों का फायदा 

अनुज्ञेय है या 
नही 


- 


- 


+ LALAT 


2 


5 


7 


1 

3 
उप निवेशक ( तकनीकी ) 1* साधारण केन्द्रीय 3000- 100- लागू नहीं 

( 1994 ) सेवा समूह "क ", 3500- 125- होता 

अराजपत्रित , 4500 रु० । । 

अननु सचिवीय 
* कार्यभार के प्राधार पर 
परिवर्तन किया जा 
सकता है । 


40 वर्ष से अधिक नहीं । नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या 
प्रावेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए पांच 
वर्ष तक शिथिल की जा 

सकती है । 
टिप्पण : - - प्रायु- सीमा । 

अवधारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत में 
अभ्यथियों से प्रावेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत 
की गई अंतिम तारीख । 
होगी )। ( न कि यह अंतिम 
तारीख जो असम , मेघालय , 
अरुणाचल प्रदेश,मिजोरम , 
मणिपुर , नागालैड, खिपुरा, 
सिक्किम , जम्मू-कश्मीर 
गज्य के लद्दाख खंड , 
हिमाचल प्रदेश के लाहोल 
और स्पीति जिले तथा 
चम्बा जिले के पांगी उप 
लंड, अंदमान और निकोबार 
वीप या लक्षद्वीप के 
अभ्याथियों के लिए विहित 
की गई है ।) 
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मीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि, यदि कोई हो 
और पत्य गईसाए 

लिए विहित यायु और शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोनक दाक्तियों की दगा में लाग होगी 
या नहीं 


10 


नी भतीजावाले व्यक्तियों के 
लिए एक वर्ष । 


श्रावश्यक : 

लाग नहीं होता 
( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय संख्या से रसायन 

विज्ञान में मास्टर डिग्री या रासायनिक इंजीनियरी 
औद्योगिकी में डिग्री या समतुल्य । 
रासायनिक उद्योग की परियोजना , योजना, मुल्यांकन 
और विकास में पांच वर्ष का अनुभव जिसमें से 
उर्वरक क्षेत्र में कम से कम तीन वर्ष का अनुभव 

हो । 
वांछनीय : - किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय में 

रसायन विज्ञान में डाक्टरेट डिग्री या रासायनिक 

इंजीनियरी औद्योगिकी में मास्टर डिग्री या समतुल्य । 
टिप्पण :---- 
1 . अर्हताएं अन्यथा सुमाहित अभ्याथियों की दशा में संघ 
__ लोक सेवा प्रायोग के विवेकानुसर शिथिल की जा 

सकती है । 
2 . अनुभव संबंधी महता ( अर्हताए ) संघ लोक सेवा 

प्रायोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों और अन 
मुचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में तब 
शिथिल की जा सकती है ( है ) जब चयन के किसी 
प्रक्रम पर संघ लोक सेवा आयोग की यह राय है 
कि उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के 
अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की 
संभावना नहीं है । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


भर्ती की पति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रोन्नति / प्रतिनियक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां 
प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जिनमें प्रोन्नति प्रतिनियक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा । 
जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता । 


- 


11 
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प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 

( जिमके अन्तर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) स्थानान्तरण 
जिममें न हो सकने पर मीधी भर्ती । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक संविदा 

भी है :---- 


केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों , संघ राज्य क्षेत्रों/ लोक उपक्रमों/ अर्ध 

गरकारी स्वामी या कानूनी संगठनों के अधीन ऐसे अधिकारी : 
( क ) ( 1 ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए हैं 

या 
( 2 ) जिन्होंने 2200 - 4000 रु० या समतुल्य वेतनमान वाले 
__ पदों पर पांच वर्ष नियमित सेवा की है या 


. .- - - 


. . . 


. 


. .. . 


. 


. .. . - 


.. 


. . - - 
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- 


- 


- - 


. - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - - 


- . - - 


( 3 ) जिन्होंने 2000 - 3500 रु० या ममतुल्य वेतनमान वाले 

पदों पर आठ वर्ष नियमित सेवा की है , और 


( ख ) जिनके पास स्तम्भ 8 के अधीन सीधे भर्ती किए जाने वाले 

व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव है । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी 

या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य काडर-बाह य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि 
है साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानान्तरण , जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक संविदा भी है । 
स्थानान्तरण द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आय- सीमा आवेदन 

प्राप्त होने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
( केवल केन्द्रीय सरकार राज्य सरकार संघ राज्य क्षेत्रों के अधिकारी 
स्थानान्तरण के आधार पर नियक्ति के लिए विचार किए जाने 
के पात्र होंगे )। 


विभागीय प्रीशति समिति है , तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श किया जाएगा 


- 


13 


14 


समूह “क ” विभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि के संबंध में विचार करने प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
के लिए ) : 

करना आवश्यक है । 


1 . सचिव , उर्वरक विभाग - - अध्यक्ष 


2 . कार्यपालक निवेशक ---उर्वरक उद्योग समन्वय समिति -~- सदस्य 


3. सलाहकार ( उर्वरक ) या संयुक्त निदेशक ( तकनीकी ) उर्वरक उद्योग 

समन्वय समिति सदस्य 


- 


- 


- 


- 


- 


टिप्पणी : सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां , संघ लोक सेवा आयोग 

के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । किन्तु , यदि आयोग उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक 
संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर होगी । 


[ फा० सं० 12/ 3/ एफ०आई०सी०सी०/ 92 -प्रशासन ] 

एस०एन० बजाज , अवर सचिव 
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MINISTRY OF CHEMICALS AND FERTILISERS 

(Department of Fertilizers) 
New Delhi, the 6th January , 1995 


4 . Dinqualitication . - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


b ) who , having a spounc living, hus entered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 


G .S .R . 191 . - n exercise of the powers conferred by tho 
proviso to anticle 309 of the Constitution , the President 
hereby makco the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Deputy Director ( Technical) in 
the Fertiliser Industry Coordination Committco, Ministry of 
Chemicals and Fertilisers , namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 
be called the Ministry of Chemicals and Fertilisers, Depart 
ment of Fertilizers , the Fertiliser Industry Coordination Com . 
mittee Deputy Director ( Technical) Group A post Recruit 
ideat Rules, 1994 , 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such nurriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the mar 
riage and there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


$ . Power to relax . - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
hy order for reusons to be recorded in writing and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these ruleg with respect to any clasa 
or category of persons , 


2 . Number, classification and scale of pay . - Tho pumber 
of post, its classification and scale of pay attached thereto 
shall be a specified in columns 2 to 4 of the Schedule 
annexed to these Rules. 

3. Method of recruitment, age limit , qualification , etc . 
The method of rocruitment to the said post, age limalt , quali 
fications and other matters connected therewith shall be as 
specified in columns 6 tr 14 of the said Schedule . 


6 . Saving. Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for candidates belonging to Scheduled Castes , the 
Scheduled Tribes and other specificd categories in accordance 
with the orders issued by the Central Government from tima 
to timo in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of post 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for direct recruits 


Whether 
Selection 
or non 
Selection 
post 


Deputy Director 
( Technical) 


Rs. 3000 - 100 
3500 - 125 -4500 . 


Not 
aprlicablc 


1* (1994 ) General 
* Subject to Central 
variation depen - Services 
dent on work Group A 
load . 

Gazetted 
Non 
Ministerial 


Not exceeding 40 years. 
(Relaxable for Government 
servants upto 5 years in 
accordance with instructions 
or orders issued by the Cen 
tral Government. 
Note 2 : The crucial dato for 
dctermining the age limit 
shall be the closing date for 
receipt of applications from 
candidates in India (And not 
the closing date prescribed 
for those in Assam , Me 
ghalaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur, Naga 
land , Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of Jammu 
and Kashmir State , Lahaul 
and Spiti District and 
Pangi Sub - Division of 
Chamba District of Himachal 
Pradesh , Andaman and 
Nicobar Islands or Laksha 
dweep ). 
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Whether benefit Education and other qualification required for direct recruits Whether age and educa 
of added years of 

tional qualification prescrib 
service admissible 

ed for direct recruits will 
apply in the case of promotees 


9 


No 


Not applicable 


Esseutial : 
(i) Master s Degree in Cliemistry or Degree in Chemical En 

gineering / Technology from a recognised University / Insti 

iution or equivalent. 
(ii) Five years experience in Project Planning , Evaluation and 

Development of a Chemical Industry out of which at least 

three years experience should be in fertiliser field . 
Desirable : 
Doctorate Degree in Chemistry or Master s Degree in Chemical 
Engineering, Technology from a recognised University or cqui 

valent. 
Note 1. Qualification are relaxable at the discretion of the 

Union Public Service Commission in case of candidates 
otherwise well qualified . 
The qualification (s) rogarding experience is arc 
relaxable at the discretion of Union Public Service 
Commission in the case of candidates belonging to 
Scheduled Castes or Scheduled Tribes, If at any stage 
of selection the Union Public Service Commission is 
of the opinion that sufficient nunber of candidates 
from these communities possessing the requisite ex 
pericnice are not likely to be available to fill up the 
vacancies reserved for them . 


Period of 
probation , if any 


Method of Recruitment whether In case of recruitment by promotion /deputation /transfer , 
by Direct recruitment or byl pro - grades from which promotion /deputation / transfer to 
motion or by deputation / Transfer be made 
and % of the vacancy to be filled 
by various methods 


10 


11 


12 


Ono year for direct 
recruits . 


Transfer on deputation ( includ - 
ing short- term contract )/ trarsfer 
failing which direct recruitment. 


Transfer on deputation including short-term ( contract) 
Officers under the Central, State Governments, Union 

Territorios/ Public Undertakings Semi,Government / 
Autonomous or Statutory organisations : 
A . (i) holding analogous posts on regular basis ; of 
( ii ) with Five years regular service in posts in the 

pay-scale of Rs. 2200 - 4000 ; or equivalent ; or 
(iii) with Eight years regular service in posts in the 

scale of Rs. 2000 - 3500 ; or equivalent ; and 
B . posessing the educational qualifications and ex 
perience prescribed for direct recruits under column 8 . 
Period of deputation including period of deputation 
in another Ex -cadre post held in the same or some other 
organisation Department of the Central Government 
Shall ordinarily not to exceed three years . The maxi 


IL 


_W 


L 


- 


I - - 


- 
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- - - -- - - .. 
mum age limit for appointment by transfer on deputa 
tion (including short -term contract )/transfer shall be 
not exceeding 56 years as on the closing date of the 
receipt of applications . * Only officers from Central / 
State Government /Union Territories are eligible for 
being considered for appointment on Transfer basis . 


- - 


- 


- 


- - - - - 
- 


- 


If a Departmental Pjomotion Committee exists what is its composi- 
tion 


Circumstances in which Union Public 
Service Commission to be consulted in 
making recruitment 


13 


14 


Consultation with Union Public Service 
Commission necessary on cach nccasion 


Group ‘ A Departmental Promotion Committee 
(for considering confirmation ) 
1. Secretary , Department of Fertilisers , Chairman 
2 . Executive Director Fertiliser Industry Coordination 

Committee - - Member 
3. Adviser ( Fertilisers) or Asstt . Director (Technical. Fertiliser 

Industry Coordination Committee , Member 
Note :— The proceedings of the Departmental Promotion Committee 
relating to confirmation of a Direct Recruit shall be sent to the Commi 
ssion for approval . I however, these are not approved by the Co 
mmission a fresh meeting of ihe Departmental Promotidn Committee 
to be presided over the Chairman or a Member of the Union Public 
Service Commission shall be held . 


[ File No . 12 / 3 / FICC /92 - Admn.] 

S .L . BAJAJ, Under Secy . 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मत्रालय 

नई दिल्ली , 24 मार्च, 1995 


सा . का . नि . 192 : - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और 
लेडी हार्डिग मेडिकल कालेज तथा श्रीमती सुचेता कृपलानी अस्पताल ( लेखा अधिकारी ) भर्ती नियम , 1980 को , यहां तक उनका 
संबंध लेखा अधिकारी के पद में है , उन बातों के सिवाय अधिक्रांत करते हुए जिन्हें ऐसें अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने 
का लोप किया गया है , लेडी हार्डिग मेडिकल कालेज तथा श्रीमती सुचेता कृपलानी अस्पताल , नई दिल्ली में लेखा अधिकारी के पद 
पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् : 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम लेडी हार्डिग मेडिकल कालेज तथा श्रीमती सुचेता कृपलानी 
अस्पताल , नई दिल्ली ( लेखा अधिकारी ) भर्ती नियम , 1995 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा, जो इन 
नियमों में उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । 

____ 3. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , अर्हताएं आदि : उक्त पद पर भर्ती की पसति, प्रायु सीमा, अर्हताएं और उससे सम्बंधित 
अन्य बातें वे होगी जो उक्त अनुसूची के स्तंभ ( 5 ) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । 
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4. निरर्हता : यह व्यक्ति 
( क ) जिमने से व्यक्ति में जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, निवाह किया है या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू 
स्त्रीय विधि के अधीन अन जेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट 
दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके 
लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेशा बाग 
शिथिल कर सकेगी । 


6. व्यावृत्ति : इन नियमों को कोई बात , में आरक्षण आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , 
जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनमुचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों , 
मनपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


-- - 


- - -- - 


- 


. 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


अनुसूची 
वेतनमान 


- - - - -- 


- 


- . - . 


- 


- 


. 


- 


- 


- - 


- - - 


पद का नाम 


पदों की संख्या वर्गोकरण 


चयन पद सेवा में जोड़े गए सीधे भर्ती किए 
अथवा अचयन पद वर्षों का फायदा जाने वाले व्यक्तियों 

केन्द्रीय मिविल के लिए 
सेवा (पेंशन ) प्रायु सीमा 
नियम , 1972 के 
के नियम 30 के 
अधीन अनुशेय है 
या नहीं 


.. . - 


- 


2 


लेखा अधिकारी 


1 ( एक ) * 1995 साधारण केन्द्रीय 2375- 75- 3200 लागू नहीं होता लागू नहीं होता लाग नहीं होता 

सेंवा समूह ख द . रो . - 100 
राजपत्रित , 3500 रु . 

अननुमचिवीय 
* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


- - 


- 


- - 


- 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
अपेक्षित शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

विहित आय और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या नहीं 


10 


. . 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - -- 


- - - - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - - - - - --- - - - --- 

कुछ नहीं 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


भर्ती की पचति भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में व श्रेणियां जिनमे प्रोन्नति 
द्वारा. या प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण द्वारा तथा प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया जाएगा । 
विभिन्न , पतियों द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 
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- 


- - 


12 


11 
प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण : 

1. केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी 
( क ) (i ) जो नियमित प्राधार पर सदृश पद धारण किए हुए है, या 
( ii ) जिन्होंने 2000- 3500 रु . या समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर वो वर्ष 

नियमित सेवा की है , या 
( iii ) जिन्होंने 2000- 3500 रु . या समतुल्य वेतनमान वाले पदो पर तीम वर्ष 

नियमित सेवा की है , या 
( iv ) जिन्होंने 16 40 - 2900 रु . या समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर पांच वर्ष 

नियमित सेवा की है, और 
( ख ) जिनके पास निम्नलिखित अर्हताओं में से कोई एक अर्हता है : 
(i ) केन्द्रीय सरकार के किसी सगठित लेखा विभाग द्वारा संचालित अधीनस्थ 

लेखा सेवा या समतुल्य परीक्षा में उत्तीर्ण । 
( ii ) सचिवालयः प्रशिक्षण और प्रबंध संस्थान या समतुल्य में रोकड़ और लेखा 

कार्य में सफलतापूर्वक प्रशिक्षण प्राप्त किया है, और जिनके पास रोकड़ लेखा 

और बजट कार्य में अनुभव है । 
2. सेऐ विभागीय महायक लेखा अधिकारी के संबंध में भी जिसने उस श्रेणी में 

पांच वर्ष नियमित सेवा की है, अन्य बाहय व्यक्तियों के साथ विचार किया 
जाएगा । यदि पद पर नियुक्ति के लिए उसका चयम कर लिया जाता है सो 

वह पद प्रोन्नति द्वारा भरा समझा जाएगा । 
"पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी , जो प्रोन्नति की सीधी पंबित मे है प्रति 

नियक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नहीं होगे । इसी प्रकार 
प्रतिनियुक्त भ्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पास 

नहीं होगे ” 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अंतर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य 

संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर बाहय 
पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया 3 ( तीन ) वर्ष से अधिक नहीं 
होगी । प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु सीमा 
आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- 


- 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग 
परामर्श किया जाएगा । 


+ ... 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


- - 


- - 


13 


14 


- 


- 


- 


- - 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करमा मावश्यक है । 


- - - . . . 


- 


. . 


- - - 


- 


[सं . ए .- 11018/ 31/ 89- प्रार . प्रार. -एम . ई . ( यू. जी . ) डेस्क ] 

भार . एम मूर्ति , संस्क अधिकारी 


P4 


- - 


- 


- 


- - 
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MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

4 . Disqualification .- . No person 
New Delhi, the 24th March , 1995 

( a ) who has entered into or contracted a tiarrlage with 
G .S . R . 192 . - In exorcise of the powers conferred by the 

2 person having a spouse living, or 
proviso to article 309 of the Constitution , and in supersession 
of the Lady Hardinge Medical College and Shrimati Sucheta 

(b ) who , having a spouse living has ontered into or 
Kriplani Hospital, (Accounts Officer ), Recruitment Rules , 1980 

contracted a marriage with any person , 
in yo far as thoy relate to the post of Accounts Oficer except shall be eligible for appointment to the said post : 
ag respects thing done or omitted to be done before such 
aunersession, tho President hereby makes the following rules 

Provided that the Central Government may, if gutisfied 
regulating the method of recruitment to the post of Accounts 

that such marriage is permissible under the personal 
Ollcer in Lady Hardinge Medical College and Shrimati Sucheta 

luw applicable to such person and the other party to 
Kriplani Hospital, New Delhi, namely: 

the marriage and that there aro other grounds for so 
1 . Short title and commencement. - ( 1) These rules may be 

doing, exempt any persons from the operation of this 
called the Lady Hardinge Medical College and Shrimati Suchete 

rule . 
Kriplani Hospital, New Delhi (Accounts Officer ) Recruit 
nicht Rules , 1995, 

5 . Power to relax, - -Where the Central Government is of the 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

opinion that it is necessary or expedient go to do , it may , 

hy order, for reason to be recorded in writing , relax any of 
cation in the Official Gazette , 

the provisions of these niles with respect to any class or 
2 . Number of post, classification and scale of pay .-- The category of persons. 
number of said post, claysification nand the scale of pay atta 
ched theretol shall be as specified in columns ( 2 ) to (4 ) of the 

6 . Saving. Nothing in these rules shall affect reservation 
Schedule annered to these rules. 

rolaxation of age limit and other concessions required to be 
3 . Method of recruitment, age limit, qualification etc.. The 

provider for the Scheduled Caste. the Scheduled Tribes, Ex 
method of the recruitment, ego limit , qualifications and other 

servicemen and other special categories of persons in accor 
matters relating to the said post shall be as specified in columns 

dance with the orders issued by the Central Government 
( 5 ) to ( 14 ) of the said Schedule , 

from time to time in this regard . 


THE SCHEDULE 


Name of post 


Number of post 


Classification 


Scale of pay 


Whether selection post 
or non - selection post 


3 


Accounts Officer 


1 (One) ( 1995 ) * 
* Subjoct to variation 
depondent on workload 


Rs. 2375 -75 - 3200 -EB 
100 - 3500 / 


Not applicable 


General Central 
Service Group B 
Gazetted , 
Ministerial 


Age limit for direct recruits 


Whether benefit of addod years 
of service admissible under rule 
30 of tho Central Civil Service 
(Pension ) Rulcs, 1972 


Education and other qualifica - Whethr age and educational qua 
tions required for direct recruits lifications proscribe for direct 

recruits will apply in the case 
of promotecs 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Period of Probation 


In case of recruitment by promotion /deputation /transfer erade 
from wh ]ch promotion /deputation /transfer to bo made 


Method of recruitment whether by 
direct rocruitment or by promotion or 
by deputation /transfer and percentagos 
of the vacancies to be filled by various 
methods 


10 


11 


12 


Nil 


Promotion /transfer on deputation . 


Promotion / transfer on deputation : 
1 . Officers under the Central Government : 
( A ) (1) holding analogous posts on regular basis ; or 
(it) with 2 years regular service in posts in the scale 

of Rs. 2000 - 3500 / - or equivalent; or 
(iil) with 3 years regular service in posts in the scale 

of Rs. 2000 -3200 /- or equivalent ; or 
(iv ) with 5 years regular servico in posts in the scale 

of Rs. 1640 /-2900 /- or equivalent; and 
( B ) Possessing anyone of the following qualifications 
(1) A pass in the Subordinate Accounts Service or cquivalent 

examination conducted by any of the organised Accounts 
Departments of the Central Government. 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- - - - 


- 


12 


_ _ _ _ _ . . . 


-, -- -- 


- 


. - 


- 


- . . . 


- - . - - - - - 


- - - - - 


( ii ) Successful completion of training in Cash and Accounts 

work in the STM or equivalent and experience in Cash , 

Accounts and Budget Work . 
2 . The deprtmental Assistant Accounts Officer with 5 years regy 

lar service in the grade will also be considered alongwith the 
outsiders and in case he / she is selected for appointment to the 
post, the same shall be decmed to have been filled by promo . 

tions. 
The departmental officers in the feeder category who are in the 
direct line of promotion shall not be eligible for consideration for 
appointment on deputation . Similarly , deputationists shall not be 
cligible for consideration for appointment by promotion . " 
(Period of deputation including priod of deputation in another 
cx - cadrc post held immediately preceding this appointment in tho 
same or some other organisation /department of the Central Go 
vernment shall ordinarily not exceed 3 (three ) years. The maxi 
muin age limit for appointment by trunsfer on deputation stiall be 
not exceeding 56 years , as on the closing date of receipt of appli . 
cations.) 


If a Departmental Promotion Committee exists , what is its 
composition 


Circumstances in which Union Public Service Commission is to be 
consulted in making recruitment. 


13 


14 


Not applicable 


Consultation with Union Public Service Commission 

necessary , 


- - - -- - - -- -- 


INo. 


A. 11018/ 31 /89- RR/ ME( UG) Desk ] 
R . RAMAMURTHY , Deak Officer 


नई दिल्ली , 24 मार्च, 1995 
सा . का . नि . 193 : - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए और 
जवाहरलाल स्नातकोतर प्रायविज्ञान शिक्षा और अनुसंधान संस्थान , पांडिचेरी वर्ग 3 और वर्ग 4 पद भर्ती नियम , 1959 को , 
जहां तक उनका संबंध चपरासी और दफ्तरी के पदों से है, उन बातों के सिवाय अधिक्रांत करते हुए, जिन्हे ऐसे अधिक्रमण से पहले 
किया गया है या करने का लोप किया गया है, जवाहरलाल स्नातकोत्तर आयुर्विज्ञान शिक्षा और अनुसंधान संस्थान, पांडिचेरी में 
चपरासी और दफतरी के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन कर 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम जवाहरलाल स्नातकोत्तर आयुर्विज्ञान शिक्षा और अन 
संधान संस्थान , पांडिचेरी ( चपरासी और दफ्तरी ) भर्ती नियम , 1995 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो इन 
नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा, अर्हताएं आदि : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आयु सीमा, अर्हताएं और उससे संबंधित 
अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हता : वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
सक्न पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 
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परन्तु यदि केंद्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को 
लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन 
से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह 
उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत आदेश 
द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृस्ति : इन नियमों की कोई बात , ऐसे आरक्षण, प्रायु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , 
जिनका केंद्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अन मार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों , 
भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वेतनमान 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा सेवा में जोड़े गए सीधे भर्ती किए 
प्रचयन पद वर्षों का फायदा जाने वाले व्य 

कोन्द्रीय सिविल क्तियों के लिए 
सेवा (पेंशन ) प्रायु सीमा 
नियम , 1972 
के नियम 30 के 
अधीन अनुज्ञेय है 
या नहीं 


2. दफ्तरी 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


4 * ( चार ) 1995 साधारण केन्द्रीय 775 -12- 871- लागू नहीं होता 

सेवा, समूह “घ ” द . रो . - 14 
अननुसचिवीय , 10 25/ - रुपये 

अराजपत्रित । 
कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


+ M 


I 


- 


- 


मोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
श्रोक्षिाक्षिक और अन्य अर्हताएं 

विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 
ध्यक्तियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 


10 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


भर्ती की पद्धति / भर्ती मीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति 
नियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


प्रोन्नति / प्रतिनियुक्सि/ स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में 
ये श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनिय वित स्थानान्तरण मि. ग 
जाएगा । 
-- - 

12 


- - - - -- 


- - 


- - - 


-- 


- 


। 


। 


- 


- - - - 


- - 


- - - - 


- 


- . .. -- 


78 प्रतिशत सीधी भर्ती धारा 25 प्रतिशत स्थानान्तरण 
द्वारा, जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती दारा । 


ऐसे सफाईवालों में से स्थानान्स रण , जिन्होंने उस श्रेणी में 
पांच वर्ष नियमित सेवा की है और जिनके पास प्राठयां 
स्तर उत्तीर्ण अर्हता है और जिन्हें हिन्दी या अंग्रेजी पढ़ने 
की योग्यता है । 


785 GI / 95 - 10 
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- - 


-- - 


- - 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है, तो उसकी मंरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग 
से परामर्श किया जाएगा 


13 


14 


लागू नहीं होता 


समूह " , " विभागीय प्रोन्नति समितिः 
जिममें निम्नलिखित होंगे : 
1. रजिस्ट्रार , ( शैक्षणिक ) - - अध्यक्ष 
2. प्रशासनिक अधिकारी -~ - सवस्य 
3. सहायक प्रशासनिक अधिकारी -- सदस्य 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


सेवा में जोड़े सीधे भर्ती किए जाने वाले 
अपवा अपयन गए वर्षो व्यक्तियों के लिए आयु- सीमा 

का फायदा 
केन्द्रीय सिविल 
सेवा (पेंशन ) 
नियम , 1972 
के नियम 30 
के अधीन 
अनुशेय है या 
नहीं 


चपरासी 


नहीं 


40* ( चालीस ) साधारण केन्द्रीय 750-12- 870- अधयन 

( 1995 ) सेवा समूह “घ ” व . रो .-14 
* कार्यभार के अननुसचिवीय 940 रु . 
आधार पर अराजपत्रित 
परिवर्तन किया 
जा सकता 
है । 


18 से 25 वर्ष के बीच 
( कोद्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या आदेशों 
के अनुसार सरकारी सेवकों 
के लिए पांच वर्ष तक शिथिल 
की जा सकती है ) । 
टिप्पण : आयु सीमा अवधारित 

करने के लिए निर्णायक 
नारीख भारत में अभ्यर्थियों 
मे आवेदन प्राप्त करने 
के लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी ( न 
कि वह अंतिम तारीख . जो 
असम , मेघालय , अरुणाचल 
प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , 
नागालैंड, त्रिपुरा , सिक्किम , 
जम्मू-कश्मीर राज्य के 
लदाख खंड, हिमाचल प्रदेश , 
के लाहौल और स्पीति 
जिले तथा पम्पा जिले के 
पांगी उपखंड, अंदमान और 


[ भाग II -- 3 (1)] 
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uter 


- - - 


- - 


- . . 


. 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- . . . - . . 


. 


- . - . 


- - - 


- - - - - - - 


- - -- - 


- - - 


- - 


- 


- - - - - । . 


निकोबार द्वीप या लक्षहीप 
के अभ्यर्थियों के लिए 
विहित की गई है ) । 
दिप्पण2 : रोजगार कार्यालयों 
के माध्यम से को जाने 
वाली भर्ती की दशा में 
आयु -सीमा अवधारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख 
यह अंतिम तारीख होगी 
जिस तक रोजगार कार्या 
लयों से नाम भेजने के 
लिए कहा गया है । 


-- 


- -- - - 


- - - . - . 


-- - 


- - 


--- 


- - - - - -- - - 


- - 


- - -- 


- - 


-- . 


. - - - - - - 


. . 


. 


. . . 


- - - 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 
अपेक्षित शैक्षिक और अन्य अहंताएं 

विहित आय और शैक्षिक प्रोन्नत व्यक्तियों 
की पशा में लागू होंगी या नहीं 

___ - - - - - - - - -- - -- - - - -- - - - - 
9 

10 
आठवां स्तर उत्तीर्ण लागू नहीं होता 

दो वर्ष 


- - - - - - - - 


भर्ती की पति, भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति 
नियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशतता 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में 
वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया 
जाएगा 


11 


12 


शत प्रतिशत प्रोन्नति वारा । 


प्रोन्नति : एसे चपरासी, जिसने उस श्रेणी में पांच वर्ष 
नियमित सेवा की है और उसके पास आंठवां स्तर उत्तीर्ण 
अर्हता है । 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसका संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श किया जाएगा 


13 


14 


लागू नहीं होता 


समन्ह " , " विभागीय प्रोन्नति ममिति : जिसमें निम्नलिखित 
होंगे : 
1. रजिस्ट्रार ( शैक्षणिक ) अध्यक्ष 
2. प्रशासनिक अधिकारी सदस्य 
3. सहायक प्रशासनिक अधिकारी सदस्य 


[ संख्या ए . 110 18/ 27/ 02- आर आर एम . ई .( पी . जी . )] 

आर ,एल . मल्होत्रा , स्क अधिकारी 
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cations and other matters relating to the said post shall be 

pocified in columns ( 5 ) 10 ( 14 ) of the said Schedule . 
G . S . R . 193. - lı exercise of the powers confeited by tho 

4. Disqualification . No person — 
proviso 10 article 309 of the Constitution, and in supersession 
of the Jawaharlal lastitute of Post Graduate Medical Educa 
tion and Rescarch , Pondicherry, Class III and Class IV posts 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 
Recruitment Rules , 1959 in so far as they relate to the 

a person having a spouse living , or 
posts of Peon and Daftary except as respects things donc or 

(b ) who , having a spouso living, bas entered into or 
omitted to be done before such supersession the President 

contracted a marriage with any person , 
hereby makes the following rules regulating the inethod of 
recruitment to the post of Peon and Daftary in Jawabarlal shall be eligible for appointment to the said post : 
Lastitute of Post Graduate Medical Education and Research , 

Provided that the ( catral Governneut may , if satisfied 
Pondicherry , namely : 

that such martiayo is permissible under the personal 

law applicable 10 such person and the other party to 
1 . Short title and commencement. -- ( 1 ) Thoso rules may be 

the marriage and that there are other grounds for so 
called the Jawaharlal Institute of Post Graduate Medical Edu 

doing, cempt any person from the operation of this 
cation and Research , Pondicherry (Peon and Daftary ) Re 

rule . 
cruitment Rulos, 1995 . 

5 . Power to relax. - Where the Central Government is of the 

opinion that it is nocessary or expolient so to do , it nay, 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi by order , for reason to be recorded in writing, relax any of 
cation in the Official Gazette . 

The provisions of these rules with respect to any class or 

category of persons. 
2 . Number of post, classification and scale of pay. - - The 
number of said pot, its classification and the scalo of pay 6 . Saving . - Nothing in these rules shall affect reservation , 
attached thereto shall bo as specified in columns (2 ) tol (4 ) relaxation of age limit and tther concessions required to be 
of the Schedule to these rules . 

provided for the Scheduled Cayte, the Scheduled Tribes, Ex 

servicemen and other special categories of persons in accor 
3 . Method of recruitment, age limit, qualification etc . - The dance with the orders issued by the Central Government 
method of the recruitment to the said post age limit , qualifi from time to time in this regard , 

SCHEDULE 


Name of post 


Number of post 


Classification 


Scale of pay 


Whether selection post 
non -gelection post 


1 


1. Pcos 


40 (Four) * ( 1995) 


Non -selection 


Rs. 750 -12 -870 
EB - 14 - 940 


General Central 
Service Group D 
Non -Ministerial 
Non -Gazetted 
General Central 
Service , Gipup DD 
Non -Ministerial 
Non -Gazetted 


2 . Daftary 


4 (Four 


(1995 ) 


Rs. 775 - 12 -871 
EL - 14 - 1025 


Non applicable 


* Subject to variation 
dependent on workload 


Age limit for direct fecruits 


Whether benefit of added years of 
service admissible under rule 30 of 
the Central Civil Service (pension) 
Rules 1972 


Educationul and other qualifi 
cutions required for direct re 
cruits 


No 


VIII Standard Pass . 


Between 18 to 25 years 
(Relaxable for Government servants upto 5 ycars in accordanco 
with the instructions or orders issucd by tlic CentralGovernment, 
Noic : 1. The crucial date for determining the age-limit shall be 
the closing date fus receipt of applications from candidates in 
India (and not the closing date prescribed for those in Assant , 
Meghalaya , Arunachal Pradesh , Mizoram , Manipur, Nagaland , 
Tripura ,Sikkim , Ladakh , Divisionof Jammu and Kashmir State , 
Lahaul and Spiti District and Pangi Sub -Division of Chainba 
District of Himachal Pradesh Andaman and Nicobar Islands or 
Lakshadweep ) . 
Note : 2 . In the case of recruitmentmade through the Employ 
ment Exchange , the crucial date for determining the ago limit 
shall be the last date upto which the employment Exchanges are 
asked to submit the names , 

Notapplicable 


2. 


Not applicable 


Not applicable 


[ भाग 
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- 


- 


- 


- 


- 


Whether age and educa- 
tional qualifications pres - 
cribe for direct recruits 
will upply in the case of 
Promoices 


Period of Method of recruitnient, wheher by direct In case of recruitment by promotion /de 
probation it any recruiter or by pioniotin or by deputat putativo transfer, grude from which pro 

10 . transfer and percentage of the vacan . motion / leputation transfer to be made 
cies to be fillcd by various nocthods 


- - -- - - - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


10 


... - .. - - . - . 


. 


- .. . 


- . - - - 


- 


1. Not applicable 


2 (two years) 


75 % by direct recruitniciil. 
25 % by transfer failing which by direct 
recruinent, 


Transfer from Safaiwalas with 5 years 
regular Service in the grade and possessing 
8th standard pass qualification and ability 
to read Hindi or English . 
Promotion : 
Peon with 5 years regular service in the 
yrale possessing VIII standurd pass qua 
lification , 


2 . Not applicable 


Not applicable 


100 % by promotion 


- - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


-- 


If a Departmental Promotion Committee exists what is its composition 


Circumstances in which Union Public 
Service Commission is to be consulted 
in making recruitinent . 


13 


14 


Not applicable 


1. Group D Departmental Pronlution Committee Consisting of : 

1 . Registrar (Acurlemic ) 
2 . Administrative Officer 
3. Assistant Administrative Officer 


- - Chairman 
- ~ Member 
- Member 


Not applicable 


2. Group D Departmental Promotion Comnittce consisting of : 

1 . Registrar ( Academic ) 
2 . Administrative Officer 
3 . Assistant Administrative Officer 


- Chairman 
- -- fember 
-- Member 


INo . A -11018/27/ 92 - RR/ MF( PG), 

R . L . MALHOTRA . DeskOfficer 


नई दिल्ली , 25 मार्च , 1995 
सा०का०नि० 19.1. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, स्वास्थ्य 
संवा महानिदेशालय के केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा ब्यूरों में कनिष्ठ कम्प्यूटर आपरेटर के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात : --- 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय , केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा 
म्यूरो , कनिष्ठ कम्प्यूटर आपरेटर भर्ती नियम , 1995 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - ~- उक्त पद की संख्या , वर्गोकरण और उसका वेतनमान वह होगा जो इन नियमों 
से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिदिष्ट है । 

3 . भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा और अर्हताएं आदि : -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति आयु-सीमा , अहंताएं और उमसे . 
संबंधित अन्य बातें वे होगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 14 में विनिदिष्ट हैं । 

4 . निरर्हता : --- वह व्यक्ति , - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या मिसको पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पनि या अपनी पत्नी के जीवित होने हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को 
लाग स्वीय विधि के अधीन अनय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवेतन 
छुट के सकेगी । 
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5 , शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह 
उसके लिए जो कारण है उन्हें लेबगद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को सिसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बावत आदेश 
द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6 . व्यावृत्ति : --- इन नियमों की कोई बात , ऐसे आरक्षण , आयु -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , 
जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन - जातियों 
भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा 
अवयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए आय 
सीमा 


7 पद 


लागू नहीं होता 


कनिष्ट कम्प्यूटर 
भापरेटर 


2 * असाधारण केन्द्रीय सेवा, 950 - 1500 रु० 

( 1995 ) समूह "ग " अराजपत्रित 
* कार्यभार के आधार पर 
परिवर्तन किया जा 
सकता है । 


18 से 25 
( सरकारी सेवकों की 
वशा में शिथिल करके 
30 वर्ष तक की जा 
सकती है ) । 


- 


परिवीक्षा की अवधि , यदि 
कोई हो 


सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों सीधे भर्ती किए आने वाले 
केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य व्यक्तियों के लिए विहित आयु 
नियम , 1972 के नियम 30 के भईताएं 

और अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की 
अधीन अनुज्ञेय है या नहीं 

दशा में लागू होगी या नहीं 


7 


8 


9 


10 


नहीं 


लागू नहीं होता । 


दो वर्ष 


1 . मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 

40 शब्द प्रतिमिनट , अंग्रेजी टंकण 

का ज्ञान । 
2 . कम्प्यूटर प्रचालन पाठ्यक्रम का 

प्रमाण पत्न । 


- 


- 


भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति - प्रोन्नति प्रतिनियक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में के 
नियक्ति स्थानान्तरण धारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण दिया । जाएगा 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


11 


12 


शत प्रतिशत सीधी भर्ती तारा । 


लाग नहीं होता । 


U 
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यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है , तो उसकी संरचना 

भर्ती करने के लिए किन परिस्थितियां में संघ लोक सेवा आयोग 

से परामर्श किया जाएगा 
- - - 

- 
13 

* - - - 

- - 
1 . fTawa ( Fara fata sq27 ) - YTET 

लागू नहीं होता । 
2 . Frauen , Arnar Hari - HTRA 
3 . उपनिदेशक , प्रशासन ( केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा ब्यूरो) - - सदस्य 
4 . मुख्य चिकित्सा अधिकारी ( एचई ) केन्द्रीय स्वास्थ्य शिक्षा 
P HOTO 
- - - - - - - - - - - - 

( TORIO ( ~ 12011/ 8 / 94 - 197 ] 

सी०एल० भाटिया , अवर सचिव 


Now Delhi, the 25th March , 1995 


G . S . R , 194. - In exercise of the powors conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rulc , regulating the method of re 
cruitment to the post of Junior Computer Operator in the 
Central Health Education Bureau of the Directorate General 
of Health Services , namely : - - 


4 . Disqualification . No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


l , Short title and commencement .- -( 1) Thcec rules may 
be called the Directorate General of Health Services, Central 
Health Education Bureau , Junior Computer Operator Re 
cruitment Rules , 1995 . 


Provided iliat the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


5 . Powor to relax . -- Where the Central Government in of 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

Opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
cation in the Official Gazette . 

by order and for reasong to be recorded in writing , relax 
2 . Number of posts, classification and scalo of pay . - The 

any of the provisions of those rules with respect to any class 
number of the said post , its classification and the scale of 

or category of person . 
pay attached thereto shall be ag specified in columns 2 to 4 
of the Schedule , annexed to these rules. 

6 . Saving . - -Nothing in these rules shall affect reservations 

relaxation of uge limit and other concessions required to be 
3 . Method of recruitment, age limit and qualificatione etc .- - provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes , Ex 
The method of recruitment to the said pont, Age limit , quali servicemen and other special categories of persons in accord 
ficutions and other matters connected therewith shall be ance with the orders issued by the Central Government from 
og specified in columns 5 to 14 of the said Schedule . 

tiine to time in this regard . 

SCHEDULE 
Name of the post Number of posts Classification 

Scale of pay 

3 
Junior Computer Operator * 2 (1995) 

General Central Rs. 950 - 1500 
* Subject to variation Service , 
dependent on workload . Group C 

Non -Gazetted 


Whether selection post or 
non - selection post 


- - 


- -- 


- - 


5 


- 


Age limit for direct recruits Whether benefit of added Educational and otther 

years of servico admissi- qualifications required 
ble under rule 30 of the for direct recruits 
Central Civil Services 
(Pension ) Rules, 1972 

7 
- - - - - - - - - - - - - - - 
18 to 25 years 

No 

1 . Matriculation and 
(Relaxable in case of Go 

equivalent. Typewriting 
vernment servait upto 30 

English 40 words per 
years 

minute . 
2 . Certificate course in 

Computers operation . 


- 


. . 


Not applicable 
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1 IY 


- 


- 


- 


- 


Whether go ani educational qualifications Period of probation , 
prescribed for direct recruits will apply in the if any 
case of promotees 


Method of recruitment whether by direct 
recruitmentby promotion or by deputation / 
transfer and percentage of the vacancies 
to be filled by various methods 


10 


11 


Not applicable 


Two years 


100 % by direct recruitment. 


Iſa Departmental Promotion Committee exists, 
what is its composition 


In case of recruitment by pro . 
motion / deputation /transfer , 
grades from which promotion / 
deputation /transfer to be made 


Circumstances in which Uniop 
Public Service Commission 
is to be consulted in making 
recruitment 


F 


12 


13 


14 


Not applicable 


Not applicablo 


DPC for Confirmation 
1 . Director ( Central Healih Education Bureau ) 

- Cliairman 
2 . Director (Administration and Vigilance ) 

- Member 
3. Deputy Director Administration ( Central 

Health Education Bureau )- Member 
4 . Chief Medical Officers (IIE ) Central Health 

Education Burea - - Member 


C .L . BHATIA , Under Secy , 
[No. F . A - 12011 /8 / 94 - C . H . E . B .) 


(Department of Health ) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 240 March , 1995 
G . S .R . 195 .- -- In partial modification of this Ministry s 
Notification No . A - 12019 / 1 / 90 -PH (CDL )/ PH ( B ) dated 27th 
Avgust, 1993 regarding method of recruitinent to the post of 


Health Assimiant ( Fcmulc ) and Health Workers (Female ) in 
All India Institute of Hygiene and Public Health , Calcutta the 
nunber of posts in the category of Health Assistant (Female ) 
mentioned at page 3 of the schedule may be read as 16 
( wixtecn ) in place of 4 four ). 

INo . A . 12019 / 1 / 90 -PH (CDL ) / PH (B ) ] 
K . V . S . BHUMA RAO , Under Secy . 


t . . . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - - 


- 


- 
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